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KATA PENGANTAR

Dengan mengucap syukur Alhamdulillah Kehadirat Allah SWT, RSUD Provinsi
Sulawesi Barat dapat menyelesaikan penyusunan rencana kerja tahun 2024. Rencana
Kerja (Renja) tahun 2024 ini memuat tujuan, sasaran, kebijakan, program dan kegiatan
pembangunan sesuai dengan tugas dan fungsinya berpedoman pada Rencana Strategis
(Renstra) RSUD Provinsi Sulawesi Barat tahun 2023-2026 dan bersifat indikatif.

Rencana kerja tahun 2024 disusun sebagai dokumen pedoman perencanaan dan
untuk dijadikan pedoman pelaksanaan program dan kegiatan yang akan dilaksanakan
tahun 2024, dimana target dan indikator sasaran yang telah disesuaikan dengan kondisi
yang dihadapi dan menjadi tolak ukur keberhasilan kinerja yang harus dicapai diakhir tahun
2024. Kami menyadari penyusunan Renja ini jauh dari sempurna dan masih memerlukan

banyak perbaikan. Untuk itu masukan, koreksi dan saran sangat kami harapkan.

Demikian kami ucapkan terima kasih kepada semua pihak yang telah berpartisipasi
hingga hingga tersusunnya renja ini. Semoga dokumen ini dapat bermanfaat sesuai

dengan maksud dan tujuan disusun rencana kerja .

Mamuju, Juli 2023

RanakalGol - Pembina TK.I/IVD
NIP. 19690524 200312 2 005
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1.2

BAB |

PENDHULUAN

Latar Belakang

Rencana Kerja yang selanjutnya disingkat menjadi Renja adalah dokumen
perencanaan perangkat daerah (PD) untuk periode 1 (satu) tahun yang memuat
program dan kegiatan, lokasi dan kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja
dan pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsi setiap perangkat daerah yang
disusun berpedoman kepada Renstra dan RKPD. Fungsi Renja RSUD Provinsi
Sulawesi Barat adalah sebagai acuan dalam penyelenggaraan tugas pokok dan
fungsi dalam membangun daerah.

Untuk meningkatkan kinerja RSUD Provinsi Sulawesi Barat maka
diperlukan Rencana Kerja yang terukur dan terarah serta mudah dipahami. Oleh
karena itu Rencana Kerja RSUD Provinsi Sulawesi Barat Tahun 2024 diprioritaskan
kepada Program dan Kegiatan untuk penguatan pelayanan kepada masyarakat
khususnya bagi masyarakat miskin, peningkatan sarana dan prasarana Rumah Sakit,
peningkatan SDM RS dan program promosi pelayanan RS. Disamping itu Rencana
Kerja RSUD Provinsi Sulawesi Barat Tahun 2024 merupakan penjabaran Rencana
Strategis (RENSTRA) RSUD Provinsi Sulawesi Barat dan Rencana Pembangunan
Daerah Provinsi Sulawesi Barat yang terintegrasi dengan Program Kegiatan yang

disusun berdasarkan skala prioritas RSUD Provinsi Sulawesi Barat.

Landasan Hukum
Peraturan Perundangan yang digunakan sebagai rujukan dalam
penyusunan Rencana Kerja RSUD Provinsi Sulawesi Barat Tahun 2023 adalah :

a. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

b. Undang-undang Nomor 25 tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran negara Republik Indonesia Nomor 4421);

c. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang rencana Pembangunan Jangka
Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4700);



d. Undang-undang Nomor 36 Tahun 2009 tentang Kesehatan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 144, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5063);

e. Undang-undang Nomor 44 tahun 2009 tentang Rumah Sakit (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 153, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5072);

f. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 140,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4578);

g. Peraturan Pemerintah Nomor 7 Tahun 2008 tentang Dekonsentrasi dan Tugas
Pembantuan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 20,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4816);

h. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

i. Keputusan Menteri Kesehatan Nomor 374/Menkes/SK/V/2009 tentang Sistem
Kesehatan Nasional;

j.  Keputusan Menteri Kesehatan RI Nomor : 021/Menkes/SK/I/2011 tentang
Rencana Strategis Kementerian Kesehatan Tahun 2010-2014;

k. Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Barat Nomor 5 Tahun 2010 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Sulawesi Barat
Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Tahun 2010 Nomor 5).

1.3 Maksud dan Tujuan
Adapun maksud dan tujuan penyusunan Rencana Kerja RSUD Provinsi

Sulawesi Barat Tahun 2024 adalah :

a. Memberikan arah dan pedoman bagi semua pegawai RS dalam melaksanakan
tugasnya dan untuk menentukan skala prioritas dalam perencanaan
pembangunan dan pengembangan RS, sehingga tujuan program dan sasaran
kegiatan yang telah ditetapkan dalam kurun waktu 2024 dapat tercapai.

b. Mempermudah dalam pengendalian, monitoring, evaluasi dan analisis kegiatan
baik secara internal maupun eksternal serta koordinasi dengan instansi terkait.

c. Memberikan informasi kepada pemangku kepentingan (stakeholders) tentang

rencana pembangunan tahunan.



d. Menjadi kerangka acuan dalam upaya peningkatan pelayanan kesehatan di
RS.

1.4 Sistematika Penulisan
BAB | PENDAHULUAN
Bab ini memuat latar belakang perlunya rencana kerja yang
dilengkapi dengan landasan hukum penyusunan rencana Kkerja,

maksud dan tujuan, serta sistematika penulisan rencana kerja.

BAB I HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU
Bab ini memuat evaluasi pelaksanaan renja perangkat daerah tahun
lalu dan capaian renstra perangkat daerah, analisis kinerja pelayanan
perangkat daerah, isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi
perangkat daerah, review terhadap rancangan awal RKPD. Serta

penelaahan usulan program dan kegiatan masyarakat.

BAB IlI TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
Bab ini memuat telaahan terhadap kebijakan nasional, tujuan dan
sasaran renja perangkat daerah serta Program dan kegiatan.

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
Pada bab ini berisikan rencana kerja dan pendanaan RSUD Provinsi
Sulawesi Barat yang dapat menunjang prioritas Nasional serta

berisikan indikator kinerja RSUD Provinsi Sulawesi Barat.

BAB V PENUTUP
Bab ini memuat Berisikan uraian catatan penting yang perlu
mendapat perhatian, baik dalam rangka pelaksanaannya maupun
seandainya ketersediaan anggaran tidak sesuai dengan kebutuhan,

kaidah-kaidah pelaksanaan serta rencana tindak lanjut.



BAB I

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian Renstra Perangkat Daerah

Adapun kegiatan yang telah dilaksanakan telah disesuaikan dengan rencana capaian dan rencana strategis RSUD Provinsi

Sulawesi Barat. Hal ini dapat dilihat pada capaian program dan kegiatan pada tabel berikut :

Tabel 2.1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksaan Renja PD dan Perencanaan Renstra PD

Tahun 2022 dan perbulan Juni Tahun 2023

REALISASI KEUANGAN TAHUN REALISASI KEUANGAN

NO URAIAN PROGRAM DAN KEGIATAN NILAI PAGU 2022 NILAI PAGU PERBULAN JUNI TAHUN 2023

(Rp.) % (Rp.) %
)| e B FEmIETE PREEY 95.485.504.268 83.852.514.700 87,82 79.734.637.561 18.806.906.799 | 23,59

Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi

1 Kinerja Perangkat Daerah 132.576.300 130.127.611 98,15 132.320.810 25.300.000 | 19,12
2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 38.308.567.301 37.499.508.814 97,89 39.771.014.771 18.740.356.799 | 47,12
3 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 737.216.146 469.179.219 63,64 55.302.050 11.250.000 | 20,34
4 Administrasi Umum Perangkat Daerah 553.238.090 353.185.727 63,84 96.468.000 - 0,00
5 ggg¥§ﬁ'aa” Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 1.500.451.056 1.455.985.095 97,04 135.000.000 30.000.000 | 22,22




Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang

6 . 157.653.000 157.590.000 99,96 4.584.700 - 0,00
Urusan Pemerintahan Daerah

7 Peningkatan Pelayanan BLUD 54.095.802.375 43.786.938.234 80,94 39.539.947.230 - 0,00

g || FUCEEDD FEEITE UPEyE (sl 4.299.178.922 2.430.746.346 56,54 107.843.616.579 64.868.750 | 0,06
perorangan dan upaya kesehatan masyarakat
Penyediaan Fasilitas Pelayanan, Sarana, Prasarana

1 dan Alat Kesehatan untuk UKP Rujukan, UKM dan 3.559.256.092 1.874.433.456 52,66 106.643.053.449 - 0,00
UKM Rujukan Tingkat Daerah Provinsi

» | Penyelenggaraan Sistem Informasi Kesehatan secara 649.923.650 486.622.950 74,87 562.056.616 41118750 | 7,32
Terintegrasi

3 | Penerbitan lzin Rumah Sakit Kelas B dan Fasilitas 89.999.180 69.689.940 77,43 638.506.514 23.750.000 | 3,72
Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah Provinsi

jy | o ety el paieies Slnter talE 172.186.000 151.881.800 88,21 100.690.000 9.212.500 | 9,15
manusia kesehatan
Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi

1 Teknis Sumber Daya Manusia Kesehatan Tingkat 172.186.000 151.881.800 88,21 100.690.000 9.212.500 9,15
Daerah Provinsi

TOTAL 99.956.869.190 86.435.142.846 86,47 187.678.944.140 18.880.988.049 10,06




2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

a. Capaian Kinerja Pelayanan Pada RSUD Provinsi Sulawesi Barat Berdasarkan pada Penilaian SPM (Standar Pelayanan Minimal)

Penilaian SPM Tahun 2022

Tabel 2.2

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi
’ SPM/standar
No Indikator : IKK Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Catatan
N I
astond 2022 2023 2024 2025 2021 2022 jlehiuiot g NBlSjeRes

1 PELAYANAN MEDIS

a Pelayanan Gawat Darurat
Kemampuan menangani life saving 100% 85% 85% 90% 95% 80% 100% 100% 100%
anak dan dewasa
Jam buka pelayanan gawat darurat 24 jam 24 jam 24 jam 24 jam 24 jam 24 jam 24 jam 24 jam 24 jam
(kabupaten/kota)
Pemberi pelayanan gawat darurat yang
bersertifikat yang masih berlaku 100% 80% 80% 85% 90% 8% 26% 100% 100%
BLS/PPGD/GELS/ALS
getersedlaan tim penanggulangan 1tim 1tim 1tim 1tim 1tim 1tim 1tim 1tim 1tim

encana

Waktu tanggap pelayanan dokter di < 5 Menit 5 menit 5 menit 5 menit 5 menit 10 menit 4,867 Menit < 5 Menit < 5 Menit
gawat darurat
gaeﬁj‘;zfa“ pelanggan pada gawat 270% 80% 80% 85% 85% 75,52% 72,22% 270% 270%
gaerrs;"‘;;a” pasien < 24 jam di gawat < 2/1000 0/1000 0/1000 0/1000 0/1000 711000 0,80% < 2/1000 < 2/1000
Tidak adanya pasien yang diharuskan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
membayar uang muka

b Pelayanan Rawat Jalan
g;g’s'i’;ri'spe'aya“a” di Poliklinik 100% 100% 100% 100% 100% 100% 94% 100% 100%
Ketersediaan pelayanan rawat jalan 4 jenis 21 jenis 21 jenis 22 jenis 22 jenis 20 jenis 23 jenis 25 jenis 25 jenis
Buka pelayanan sesuai ketentuan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Waktu tunggu di rawat jalan < 60 menit 15 menit 15 menit 15 menit 10 menit 15 menit 128,3 menit < 60 menit < 60 menit
Kepuasan pelanggan pada rawat jalan 2= 90% 75% 75% 80% 85% 80,80% 81,50% = 90% 2= 90%

c Pelayanan Rawat Inap




Pemberi pelayanan rawat inap dr. Spesialis 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
perawat
minimal
- 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
pendidikan
D3

ag';‘e’ penanggung jawab pasien rawat 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Ketersediaan pelayanan rawat inap 4 jenis 9 jenis 9 jenis 13 jenis 14 jenis 9 jenis 4 jenis 12 jenis 13 jenis
Jam visite dokter spesialis 100% 100% 100% 100% 100% 100% 98% 100% 100%
Kejadian infeksi pasca operasi <1,5% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Angka kejadian infeksi nosokomial <1,5% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Tidak adanya kejadian pasien jatuh o o o o o o o o o
yang berakibat cacat/kematian 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Kematian pasien > 48 jam <0,24% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 1,88% 0,12% <0,24% <0,24%
Kejadian pulang paksa <5% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0% 0,29% <5% <5%
Kepuasan pelanggan rawat inap 290% 80% 80% 90% 95% 83,18% 290% 290%
Pelayanan Bedah Sentral
Waktu tunggu operasi elektif <48 jam 11 jam 11 jam 11 jam 10 jam 11 jam 15 jam <48 jam <48 jam
Kejadian kematian di meja operasi <1% 0% 0% 0% 0% 0% 0% <1% <1%
;'Sdiak adanya kejadian operasi salah 100% 100% 100% 100% 100% 0% 0% 100% 100%
Z:‘a’f]"; adanya kejadian operasi salah 100% 100% 100% 100% 100% 0% 0% 100% 100%
Tidak adanya kejadian salah tindakan 100% 100% 100% 100% 100% 0% 0% 100% 100%
pada operasi
Tidak adanya kejadian tertinggalnya
benda asing pada tubuh pasien setelah 100% 100% 100% 100% 100% 0% 0% 100% 100%
operasi
Komplikasi anestesi karena over dosis,
reaksi anestesi dan salah penempatan <6% 0% 0% 0% 0% 0% 0% <6% <6%

endotracheal tube




Pelayanan Persalinan dan

Perinatologi
Kejadi_an kematian ibu karena Pendarahan 0% 0% 0% 0% 16.70% 0% Pendarahan £ | Pendarahan
persalinan <1% ' 1% <1%
Pre- Pre- Pre-
eklampsia < 0% 0% 0% 0% 9,10% 0% eklampsia < eklampsia <
30% 30% 30%
Sepsis < 0% 0% 0% 0% 0% 0% Sepsis < Sepsis <
0,2% 0,2% 0,2%
Dokter Dokter Dokter
Sp.0G Sp.0G Sp.0G,
Pemberi pelayanan persalinan normal A~ 100% 100% 100% 100% 100% 100% T Dokter
Dokter umum Dokter umum umum
terlatih terlatih .
terlatih
(Asuhan (Asuhan (Asuhan
Persalinan Persalinan Persalinan
Normal) Normal) Normal)
Bidan Bidan Bidan
Pemberi pelayanan persalinan dengan 1 (satu) Tim 1 (satu) Tim 1 (satu) Tim
oot pelayanan p 9 PONEK yang 1 Tim 1 Tim 1Tim 1Tim 1Tim 1Tim PONEK yang PONEK
peny terlatih terlatih yang terlatih
Pemberi pelayanan persalinan dengan Dokter o o o o o o Dokter
tindakan operasi Sp.0G 100% 100% 100% 100% 100% 100% Dokter Sp.OG Sp.0G
Dokter Sp.A Dokter Sp.A Dokter Sp.A
Dokter
Dokter Sp.An Dokter Sp.An Sp.An
gf;”gg“op;f” menangani BBLR 1.500 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
E’:S”;'ig”ga” persalinan melalui seksio <20% 50% 50% 45% 30% 65,59% 65,59% <100% <100%
Keluarga Berencana Mantap 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Konseling KB Mantap 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Kepuasan pelanggan = 80% 80% 80% 90% 95% 85,92% = 80% 2> 80%
Pelayanan ICU
Rata-rata pasien yang kembali ke
perawatan intensif dengan kasus yang <3% 0% 0% 0% 0% 0% 0,046% <3% <3%

sama < 72 jam




Pemberi pelayanan unit intensif dokter

Sp.An 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

perawat mahir ICU 100% 50% 50% 100% 100% 25% 25% 100% 100%

Pelayanan ICVCU

Rata-rata pasien yang kembali ke

perawatan intensif dengan kasus yang <3% 0% 0% 0%

sama < 72 jam

ggr‘gl;en pelayanan unit intensif dokter 100% 100% 100% 100%

perawat mahir ICVCU 100% 33% 80% 90%

PELAYANAN PENUNJANG MEDIS

Pelayanan Radiologi

Waktu tunggu hasil pelayanan thorax . 1 jam 30 1 jam 30 ) ) 2 jam 30 2 jam 30 . .

foto <3jam menit menit 1jam 1jam menit menit <3jam <3jam
o : Dokter o o o o o o Dokter Dokter

Pelaksana ekspertisi hasil pemeriksaan Sp.Rad 100% 100% 100% 100% 100% 100% Sp.Rad Sp.Rad

Kejadian kegagalan pelayanan rontgen <2% 0% 0% 0% 0% 0% 0% <2% <2%

Kepuasan pelanggan = 80% 85% 85% 90% 95% 75,52% = 80% = 80%

Pelayanan Laboratorium Klinik

ngg::tg:ﬂjgrgu hasil pelayanan < 140 menit 120 menit 120 menit 100 menit 100 menit 120 menit | 53,15 Menit < 140 menit < 140 menit

f;ﬂg:‘astzﬁiriks”ems' hasil pemeriksaan Dr. Sp.PK 3,90% Dr. Sp.PK Dr. Sp.PK

E;‘js‘?lkpi‘:j:?i’ss';;""::Eg:‘ai’oer?lf’rﬁraha” 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Kepuasan pelanggan = 80% 85% 85% 90% 95% 80,68% 76,03% = 80% 2> 80%

Pelayanan Rahabilitasi Medik

Kejadian drop out pasien terhadap

pelayanan rehabilitasi yang <50% 10% 10% 10% 5% 73% 73% <50% <50%

direncanakan

Tidak adanya kejadian kesalahan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

tindakan rehabilitasi medik




Kepuasan pelanggan > 80% 85% 85% 90% 90% 83,82% 83,82% > 80% > 80%
Pelayanan Farmasi

Waktu tunggu obat jadi < 30 menit 10 menit 10 menit 10 menit 10 menit 11,29 menit | 18,75 menit < 30 menit < 30 menit
Waktu tunggu obat racikan < 60 menit 20 menit 20 menit 20 menit 20 menit ;lef ;Z:I? < 60 menit < 60 menit
;'edni"g :r?;:%%gflad'a“ kesalahan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 0% 100% 100%
Kepuasan pelanggan > 80% 80% 80% 85% 90% 74,07% 87,38% > 80% > 80%
Penulisan resep sesuai formularian 100% 100% 100% 100% 100% 100% 0,96% 100% 100%
Pelayanan Rekam Medik

gf'jz';?‘;i‘t’;';ﬁiglge'zz”pﬁ:;;};“ne"'k 100% 80% 80% 85% 90% 67,63% 67,63% 100% 100%
g‘zﬁggggfg;'::gg’é‘if;gjg?;;?e'ah 100% 80% 80% 90% 90% 72,42% 72,42% 100% 100%
\r:qugltlg 5;2{/2?1::?;\:\?;?;}22 rekam < 10 menit 10 menit 10 menit 10 menit 10 menit 15 menit 15 menit < 10 menit <10 menit
Wakyu penyediaan dokqmen rekam < 15 menit 10 menit 10 menit 10 menit 10 menit 15 menit 15 menit < 15 menit <15 menit
medik pelayanan rawat inap

PELAYANAN PENUNJANG NON

MEDIS

Pelayanan Gizi

Eg;i%it%’;;’i”:r']‘t“ pemberian makanan >90% 100% 100% 100% 100% 100% 90% >90% >90%
gl'gﬁ Fr)"aas'i‘:r']‘a“ yang tidak termakan <20% 100% 100% 100% 100% 99,14% 20% <20% <20%
Tidak adanya kesalahan dalam 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
pemberian diet

Transfusi Darah/Bank Darah

S;rigg”;‘:l:;aﬁe;’nutf;:‘sr}udjrah bagi 100% 0% 0% 50% 60% 0% 100% 100%
Kejadian reaksi transfusi <0,01% 0% 0% 0% 0% 0% <0,01% <0,01%

Pengelolaan Limbah




' ) 1.a. BOD < 1.a.BOD<30 | 1l.a. BOD

Baku mutu limbah cair 30 mg/l 0,1 mg/l 0,1 mg/l 0,1 mg/l 0,1 mg/l 2 mg/l 5,83 Mg/l mg/l <30 mg/l
1.b. COD < 1.b.COD<70 | 1.b.COD

70 mg/l 235,2 mgl/l 235,2 mgl/l 90 mg/l 85mg/l 15 mg/l 14,54mgl/l mg/l <70 mg/l
1.c.TSS < 1.c. TSS <30 1.c.TSS
30 gl 0,05 mg/l 0,05 mg/l 0,05 mg/l 0,05 mg/l 117,5 mgl/l 2 mg/l mo/l <30 mg/l

1.d. PH 6-9 7,5 7,5 7 7 9 7,51 | 1.d.PH6-9 1.d. PH 6-9

Pengelolaan limbah padat infeksius 100% 100% 100% 100% 100% 50% 100% | 100% 100%

sesual dengan aturan

Forensik Medikolegal

Waktu tanggap (rgsponsg time) <2Jam 45 Menit 45 Menit 30 Menit 30 Menit 45 Menit 30 Menit <2Jam <2Jam

pelayanan Forensik Medikolegal

Administrasi dan Manajemen

Tindak lanjut penyelesaian hasil 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

pertemuan tingkat Direktur

Eﬁfr'j‘gkapa“ laporan akuntabilitas 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

g:%‘l’(ztta” waktu pengusulan kenaikan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Ketepatan waktu pengurusan kenaikan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

gaji berkala

Karyawan yang mendapat pelatihan > 60% 40% 40% 70% 80% 24% 24% >60% >60%

minimal 20 jam per tahun

Cost recovery = 40% 32% 32% 32% 32% 32% 32% 2 40% 2 40%

Eere"ata” waktu penyusunan laporan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

euangan

Kecepatan yvaktu pgmberlan |pforma5| <2 jam 1jam 1jam 1jam 1jam 1jam 1jam <2jam <2jam

tentang tagihan pasien rawat inap

Ketepatan waktu pemberian imbalan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

(insentif) sesuai kesepakatan waktu

Ambulance

}glr?gl;rﬁ)elayanan ambulans/kereta 24 jam 24 jam 24 jam 24 jam 24 jam 24 jam 24 jam 24 jam 24 jam

Kecepatan memberikan pelayanan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

ambulans/kereta jenazah di rumah sakit




Pelayanan Pemeliharaan Sarana
Rumah Sakit

E:rii’;it:‘: ;‘I’;kt” menanggapi > 80% 95% 95% 100% 100% 90% 93% > 80% > 80%
Ketepatan waktu pemeliharaan alat 100% 85% 85% 85% 90% 71% 100% 100% 100%
Peralatan laboratorium dan alat ukur

yang digunakan dalam pelayanan o o o o o o o o o
terkalibrasi tepat waktu sesuai dengan 100% 90% 90% 100% 100% 0% 82% 100% 100%
ketentuan kalibrasi

Pelayanan Laundry

;i'gi'éada”ya kejadian linen yang 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Ketepatan waktu penyediaan linen 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
untuk ruang rawat inap

Pelayanan Pengendalian Penyakit

Infeksi

tTelrsfgianya anggota tim PPI yang 75% 50% 50% 75% 80% 50% 50% 75% 75%
erlati

Koordinasi APD (Alat Pelindung Diri) 2 60% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 2 60% 2 60%
Kegiatan pencatatan dan pelaporan 75% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 75% 75%

infeksi nosokomial di RS




b. Capaian Kinerja Pelayanan pada RSUD Provinsi Sulawesi Barat Berdasarkan
pada Capaian Indikator Mutu Pelayanan
Tabel 2.2.1
Capaian Indikator Mutu Pelayanan Tahun 2022 dan Semester 1 Tahun 2023

Rata rata
Tahun | BOR | AVLOS | BTO | TOl | NDR | GDR | Pasten
rawat
inap/hari
2019 33 5 23 12 13 26 74
2020 22 5 11 20 16 16 7
2021 15 5 13 25 21 44 6
2022 39 5 29 8 13 18 17
2023 49 5 29 4 8 8 161

Penjelasan dari Indikator di atas sebagai berikut :

1. BOR (Bed Occupancy Ratio = Angka penggunaan tempat tidur)
Bed Occupancy Rate (BOR) yaitu persentase pemakaian tempat tidur pada
satuan waktu tertentu dengan standar nasional adalah berkisar 75-80%.
Nilai ideal BOR adalah 60-85% (Depkes RI, 2005). Pada tahun 2019, nilai
BOR sebesar 33% Mengalami Penurunan pada tahun 2020 menjadi 22%,
lalu pada tahun 2021 kembali mengalami penurunan menjadi 15 %. Hal ini
disebabkan oleh karena kondisi pandemic Covid-19 dan kondisi pasca
gempa yang berdampak pada berbagai sarana da fasilitas di rumah sakit,
sehingga menyebabkan masyarakat menjadi enggan dan kurang nyaman
untuk datang ke rumah sakit. Pada tahun 2022 BOR RSUD Provinsi
Sulawesi Barat mengalami kenaikan sebesar 39%. Dan untuk capaian

semester 1 tahun 2023 yaitu sebesar 49%.

2. ALOS (Average Length of Stay = Rata-rata lamanya pasien dirawat)
Average Length of Stay (AVLOS) yaitu rata-rata lamanya perawatan
seorang pasiendengan standar nasional 3 -12 hari. Pada 3 tahun terakhir
(2019-2021) Capaian ALOS RSUD Provinsi Sulawesi Barat masih dibawah
standar. Tahun 2021 nilai ALOS adalah 5 hari, yang berarti pada tahun
2021 rata-rata seorang pasien dirawat selama 5 hari di RSUD Provinsi

Sulawesi Barat begitu pula dengan pada tahun 2022 selama 5 Hari. Dan



untuk capaian semester 1 tahun 2023 masih sama dengan tahun
sebelumnya yaitu selama 5 Hari.

TOI (Turn Over Interval = Tenggang perputaran)

Interval Penggunaan Tempat Tidur (Turn Over Interval= TOI), yaitu jumlah
tempat tidur dikalikan dengan jumlah hari pelayanan dalam satu tahun
dibandingkan dengan jumlah pasien keluar (hidup dan mati), dengan
standar secara nasional yaitu 1 — 3 hari. Dengan penambahan jumlah
tempat tidur dan ketersediaan jumlah ruang perawatan yang tidak
sebanding dengan peningkatan jumlah kunjungan rawat inap maka capaian
TOI RSUD Provinsi untuk Tahun 2021 adalah 25 hari tidak sesuai standar
nasional. Nilai TOI tinggi disebabkan kurangnya pasien Rumah Sakit. Pada
tahun 2022 Interval Penggunaan Tempat tidur di RSUD Provinsi Sulawesi
yaitu selama 8 Hari. Dan untuk capaian semester 1 tahun 2023 yaitu selama
4 Hari.

BTO (Bed Turn Over = Angka perputaran tempat tidur)

Frekuensi Penggunaan Tempat Tidur (Bed Turn Over = BTO), yaitu
frekuensi pemakaian tempat tidur pada satu periode, berapa kali tempat
tidur dipakai dalam satu satuan waktu tertentu, dengan standar nasional
yaitu sebesar 30 kali. Angka ideal BTO dalam 1 tahun adalah 40 — 50 kali.
Capaian BTO RSUD Provinsi pada Tahun 2021 sebesar 13 kali, sedikit
lebih tinggi dibanding tahun sebelumnya yang artinya masih di bawah
standar. Sedangkan pada tahun 2022 men angka perputaran tempat tidur
mengalami kenaikan dari tahun sebelumnya yaitu sebanyak 29 kali, tetapi
Ini juga akan menjadi bahan evaluasi peningkatan mutu untuk lebih
ditingkatkan lagi di tahun mendatang agar mencapai standar nasional yang
telah ditetapkan. Dan untuk capaian semester 1 tahun 2023 sama dengan

tahun sebelumnya yaitu sebanyak 29 Kali.

NDR (Net Death Rate)

Net Death Rate (NDR) atau angka kematian Netto, yaitu persentase angka
kematian di atas 48 jam setelah dirawat dibandingkan dengan jumlah
seluruh pasien Rumah Sakit dikurangi dengan Jumlah Pasien yang
meninggal di bawah 48 jam dengan standar nasional adalah kurang dari 25
per seribu pasien keluar dan NDR RSUD Provinsi tahun 2021 adalah 21
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pasien per seribu atau 60 pasien per seratus. Maksudnya dalam 1000
penderita/pasien yang keluar yang di bawah ke rumah sakit di atas 48 jam
ada 21 orang yang meninggal sedangkan pada tahun 2022 angka kematian
netto (NDR) yaitu sebanyak 13 pasien. Dan untuk capaian semester 1 tahun
2023 yaitu sebanyak 8 pasien.

GDR (Gross Death Rate)

Gross Death Rate (GDR) atau angka kematian umum penderita keluar RS,
yaitu persentase jumlah seluruh kematian pasien di Rumah Sakit dalam 1
tahun dibandingkan dengan jumlah pasien yang keluar Rumah Sakit (hidup
dan mati), standar nasional adalah < 45 per seribu. GDR RSUD Prov.
Sulbar untuk Tahun 2022 adalah 18 pasien per seribu artinya dari 1000
pasien yang masuk ke rumah sakit ada 18 pasien yang keluar dalam
keadaan meninggal dunia. Dan untuk capaian semester 1 tahun 2023 yaitu

sebesar 8 Pasien.

Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

Sebagai SKPD yang melaksanakan tugas pokok dan fungsi di sektor

pelayanan kesehatan, Rencana Strategis RSUD Provinsi tahun 2023-2026 disusun

dengan memperhatikan pula Rencana Strategis Kementerian Kesehatan RI Tahun
2020-2024.

Tujuan Strategis Kemenkes 2020-2024:

1.
2.
3.

Peningkatan cakupan kesehatan semesta yang bermutu

Peningkatan status kesehatan masyarakat melalui pendekatan siklus hidup
Peningkatan pembudayaan masyarakat hidup sehat melalui pemberdayaan
masyarakat dan pengarusutamaan kesehatan

Peningkatan pencegahan dan pengendalian penyakit dan pengelolaan
kedaruratan kesehatan masyarakat

Peningkatan sumber daya kesehatan

Peningkatan tata kelola pemerintahan yang baik.

Selanjutnya Strategi pembangunan kesehatan 2020-2024 meliputi:

1.

Meningkatnya ketersediaan fasyankes dan pelayanan kesehatan yang

bermutu
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10.
11.
12.
13.

Peserta PBI yang mendapat akses pelayanan kesehatan yang bermutu
Menurunnya kematian maternal dan neonatal

Meningkatnya status gizi balita

Meningkatnya promosi kesehatan dan pemberdayaan masyarakat
Meningkatnya advokasi kesehatan dan aksi lintas sektor

Meningkatnya pencegahan dan pengendalian penyakit dengan
mengutamakan pendekatan faktor risiko

Meningkatnya pengelolaan kedaruratan kesehatan masyarakat
Meningkatnya akses, kemandirian dan mutu kefarmasian dan alat kesehatan
Meningkatnya pemenuhan SDM kesehatan dan kompetensi sesuai standar
Meningkatnya pembiayaan kesehatan

Meningkatnya sinergisme pusat dan daerah

Meningkatnya efektivitas pengelolaan penelitian dan pengembangan

kesehatan dan sistem informasi kesehatan untuk pengambilan keputusan

RSUD Provinsi Sulawesi Barat Strategi dalam penyusunan Strategi menelaah

Indikator Sasaran Strategis Kementerian Kesehatan yang terkait dengan

permasalahan rumah sakit sebagai berikut:

1. Jumlah fasilitas pelayanan kesehatan lain yang memenuhi persyaratan survei

akreditasi sebanyak 500 fasyankes

Persentase RSUD kabupaten/kota yang memiliki 4 dokter spesialis dasar dan 3

dokter spesialis lainnya sebesar 90% (minimal 4 spesialis dasar wajib ada)

sebesar 90%

Persentase provinsi yang mendapatkan penguatan dalam penyelenggaraan

SPM bidang kesehatan provinsi dan kabupaten/kota sebesar 100%

Berdasarkan permasalahan RSUD Provinsi Sulawesi Barat terkait dengan

empat Indikator sasaran Strategis kementerian Kesehatan.

Isu-isu strategis yang dihadapi RSUD Provinsi Sulawesi Barat berdasarkan

identifikasi permasalahan; telaahan Rencana Pemerintah Daerah, telaahan

kementerian Kesehatan, dan Telaahan KLS adalah:

P w0 NP

Kualitas pelayanan kesehatan masyarakat belum memenuhi standar

Capaian Kelas dan Akreditasi Rumah Sakitbelum memenuhi target

Ketersediaan sarana prasarana dan alat kesehatan belum memenuhi standar

Penyediaan obat formularium di rumah sakit yang masih sering terlambat



Integrasi SIM RS unit-unit pelayanan belum maksimal

6. Jumlah dan kualifikasi SDM RS belum sesuai dengan analisis beban kerja

Belum optimalnya manajemen pengelolaan keuangan BLUD dan aset Rumah
Sakit
Belum optimalnya Satuan Pengawas Internal (SPI) RS

Masihkurangnya regulasi pelaksanaan BLUD



2.4 Riview Terhadap Rencana Awal RKPD

Tabel 2.4
Riview Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024 RSUD Provinsi Sulawesi Barat

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
No - ; - ; Cat.
. . . P arge T . . N arge Pentin
Program/Kegiatan Lokasi Indikator kinerja capaian Pagu indikatif Program/ Lokasi Indikator Kinerja capaian Kebutuhan g

PROGRAM . A PROGRAM . .

Tingkat Capaian Tingkat Capaian
PENUNJANG URUSAN | \1amuju | Kinerja Anggaran 90% | 90.381.925.000,00 | PENUNIANG URUSAN 1 vpop iy | Kinerja Anggaran 90% | 90.381.925.090,00
PEMERINTAHAN Lingkuo SKPD PEMERINTAHAN Lingkuo SKPD
DAERAH PROVINSI gKup DAERAH PROVINSI gkup
Perencanaan, Persentase Perencanaan, Persentase
Penganggaran, dan . Ketersediaan Data o Penganggaran, dan . Ketersediaan Data o
Evaluasi Kinerja MU Sektoral Lingkup 22 150.037.462,00 | Evaluasi Kinerja METTOUE Sektoral Lingkup 2 150.037.462,00
Perangkat Daerah SKPD Perangkat Daerah SKPD
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen 4 Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen 4
Perencanaan Perangkat Mamuju | Perencanaan Dokumen 10.962.416,00 Perencanaan Perangkat Mamuju | Perencanaan Dokumen 10.962.416,00
Daerah Perangkat Daerah Daerah Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen

RKA-SKPD dan RKA-SKPD dan
Koordinasi dan Laporan Hasil 1 Koordinasi dan Laporan Hasil 1
Penyusunan Dokumen Mamuju Koordinasi Penyusunan Dokumen Mamuju | Koordinasi
RKASKPD Penyusunan Dokumen 40.962.416 RKASKPD Penyusunan Dokumen 40.962.416

Dokumen RKA- Dokumen RKA-

SKPD SKPD




Koordinasi dan

Jumlah Dokumen
Perubahan RKA-
SKPD dan Laporan

Koordinasi dan

Jumlah Dokumen
Perubahan RKA-
SKPD dan Laporan

Penyusunan Dokumen Mamuiju Hasil Koordinasi 1 Penyusunan Dokumen Mamuiju Hasil Koordinasi L
Penyusunan Dokumen 36.942.980,00 Penyusunan Dokumen 36.942.980,00
Perubahan RKASKPD Perubahan RKASKPD
Dokumen Dokumen
Perubahan RKA- Perubahan RKA-
SKPD SKPD
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
DPA-SKPD dan DPA-SKPD dan
- Laporan Hasil - Laporan Hasil
ggg;(ﬂgjr?;gaSPA-SKPD Mamuju goordinasi DokL]J-men 7.637.278,00 ggg;ﬂgjﬁggaSPA-SKPD Mamuju | Koordinasi Dokjmen 7.637.278,00
enyusunan Penyusunan
Dokumen DPA- Dokumen DPA-
SKPD SKPD
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Perubahan DPA- Perubahan DPA-
Koordinasi dan ol Koordngsl | 1 Koordinasi dan ol Koordngsl | 1
Penyusunan Perubahan Mamuiju P Dok 7.358.978,00 | Penyusunan Perubahan Mamuiju P Dok 7.358.978,00
DPA SKPD enyusunan okumen DPA SKPD enyusunan okumen
Dokumen Dokumen
Perubahan DPA- Perubahan DPA-
SKPD SKPD
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Capaian Kinerja Capaian Kinerja
dan Ikhtisar dan Ikhtisar
Koordinasi dan Realisasi Kinerja Koordinasi dan Realisasi Kinerja
Penyusunan Laporan SKPD dan Laporan 2 Penyusunan Laporan SKPD dan Laporan 2
Capaian Kinerja dan Mamuju Hasil Koordinasi 8.810.978,00 | Capaian Kinerja dan Mamuju | Hasil Koordinasi 8.810.978,00
; A Dokumen . AP Dokumen
Ikhtisar Realisasi Kinerja Penyusunan Ikhtisar Realisasi Kinerja Penyusunan
SKPD Laporan Capaian SKPD Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja Realisasi Kinerja
SKPD SKPD
R Jumlah Laporan R Jumlah Laporan
Evaluasi Kinerja ’ S 4 Evaluasi Kinerja . S 4
Perangkat Daerah Mamuju Evaluasi Kinerja Dokumen 37.362.416,00 | Perangkat Daerah Mamuju Evaluasi Kinerja Dokumen 37.362.416,00

Perangkat Daerah

Perangkat Daerah




Persentase Persentase
- . Tingkat . . Tingkat
Administrasi Keuangan g Administrasi Keuangan q
Mamuju | Penyerapan 90% Mamuju | Penyerapan 90%
Perangkat Daerah Anggaran 43.888.990.145,00 | Perangkat Daerah Anggaran 43.888.990.145,00
Lingkup SKPD Lingkup SKPD
Penyediaan Gaji dan Mamuiu ‘;Augg?m?g]si{j?ng 348 Penyediaan Gaji dan Mamuiu ﬁlgplfr?mgrgsi%aanng 348
Tunjangan ASN ) ! ! Orang | 43.670.985.775,00 | Tunjangan ASN I ! ! Orang | 43.670.985.775,00
Tunjangan ASN Tunjangan ASN
Pelaksanaan Jumlah Dokumen Pelaksanaan Jumlah Dokumen
Penatausahaan Penatausahaan
Penatausahaan dan ’ 12 Penatausahaan dan ’ 12
m P Mamuju dan 3.850.000,00 " e Mamuju | dan 3.850.000,00
Penguijian/ Verifikasi " e Dokumen Pengujian/ Verifikasi - e Dokumen
Keuangan SKPD Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Pengujian/Verifikasi
9 Keuangan SKPD 9 Keuangan SKPD
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Keuangan Akhir Keuangan Akhir
Koordinasi dan Tahun SKPD dan Koordinasi dan Tahun SKPD dan
Penyusunan Laporan . Laporan Hasil Penyusunan Laporan . Laporan Hasil
Keuangan Akhir Tahun Mamuju Koordinasi 2 Laporan 3.418.470,00 Keuangan Akhir Tahun Mamuju Koordinasi 2 Laporan 3.418.470,00
SKPD Penyusunan SKPD Penyusunan
Laporan Keuangan Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD Akhir Tahun SKPD
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Pengelolaan dan Bahan Tanggapan 2 Pengelolaan dan Bahan Tanggapan 2
Penyiapan Bahan Mamuju Pemeriksaan dan 3.850.000,00 | Penyiapan Bahan Mamuju | Pemeriksaan dan 3.850.000,00
. ) . Dokumen ) ) ) Dokumen
Tanggapan Pemeriksaan Tindak Lanjut Tanggapan Pemeriksaan Tindak Lanjut
Pemeriksaan Pemeriksaan
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Keuangan Bulanan/ Keuangan Bulanan/
Triwulanan/ Triwulanan/
Koordinasi dan Semesteran SKPD Koordinasi dan Semesteran SKPD
Penyusunan Laporan dan Laporan Penyusunan Laporan dan Laporan
Keuangan Bulanan/ Mamuju | Koordinasi 12 Keuangan Bulanan/ Mamuju | Koordinasi 12
-uang ! Laporan 206.885.900,00 | ~€uang ! Laporan 206.885.900,00
Triwulanan / Semesteran Penyusunan Triwulanan / Semesteran Penyusunan

SKPD

Laporan Keuangan
Bulanan/
Triwulanan/
Semesteran SKPD

SKPD

Laporan Keuangan
Bulanan/
Triwulanan/
Semesteran SKPD




Persentase Persentase
Administrasi Barang Administrasi Administrasi Barang Administrasi
Milik Daerah pada Mamuju | Barang Milik 90% Milik Daerah pada Mamuju | Barang Milik 90%
Perangkat Daerah Daerah yang STy Perangkat Daerah Daerah yang ST DY
terlaksana terlaksana
Engﬁsg::gn Kebutuhan Jumlah Rencana 4 Egrgﬁc?::;n Kebutuhan Jumlah Rencana 4
Barang Milik Daerah Mamuiju Kebutuhan Barang Dokumen 5.830.000,00 Barang Milik Daerah Mamuju | Kebutuhan Barang Dokumen 5.830.000,00
9 Milik Daerah SKPD 9 Milik Daerah SKPD
SKPD SKPD
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Pengamanan Barang . Pengamanan 3 Pengamanan Barang ! Pengamanan 3
Milik Daerah SKPD Mamuju Barang Milik Dokumen 5.830.000,00 Milik Daerah SKPD Mamuju Barang Milik Dokumen 5.830.000,00
Daerah SKPD Daerah SKPD
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Hasil Penilaian Hasil Penilaian
Koordinasi dan Penilaian Barang Milik Koordinasi dan Penilaian Barang Milik
Barang Milik Daerah Mamuju | Daerah dan Hasil 1 Laporan 10.967.000,00 | Barang Milik Daerah Mamuju | Daerah dan Hasil 1 Laporan 10.967.000,00
SKPD Koordinasi SKPD Koordinasi
Penilaian Barang Penilaian Barang
Milik Daerah SKPD Milik Daerah SKPD
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Pembinaan, Hasil Pembinaan, Pembinaan, Hasil Pembinaan,
Pengawasan, dan ) Pengawasan, dan Pengawasan, dan . Pengawasan, dan
Pengendalian Barang Mamuju Pengendalian 2 Laporan 9.350.000,00 Pengendalian Barang Mamuju Pengendalian 2 Laporan 9.350.000,00
Milik Daerah pada SKPD Barang Milik Milik Daerah pada SKPD Barang Milik
Daerah pada SKPD Daerah pada SKPD
Persentase Persentase
Administrasi Administrasi Administrasi Administrasi
Kepegawaian Perangkat | Mamuju | Kepegawaian 90% 309.479.168,00 Kepegawaian Perangkat | Mamuju | Kepegawaian 90% 309.479.168,00
Daerah Perangkat Daerah Daerah Perangkat Daerah
yang terlaksana yang terlaksana
Jumlah Unit Jumlah Unit
Peningkatan Sarana dan Peningkatan Peningkatan Sarana dan Peningkatan
Prasarana Disiplin Mamuju | Sarana dan 2 Unit 7.000.000,00 | Prasarana Disiplin Mamuju | Sarana dan 2 Unit 7.000.000,00

Pegawai

Prasarana Disiplin
Pegawai

Pegawai

Prasarana Disiplin
Pegawai




Pengadaan Pakaian

Jumlah Paket
Pakaian Dinas

Pengadaan Pakaian

Jumlah Paket
Pakaian Dinas

Dinas Beserta Atribut Mamuju Beserta Atribut 21 Paket 31.500.000,00 | Dinas Beserta Atribut Mamuju Beserta Atribut 21 Paket 31.500.000,00
Kelengkapannya Kelengkapannya
Kelengkapan Kelengkapan
Pendataan dan Eggdiltgﬁ; ndan 4 Pendataan dan :;Z::dgltgﬁg ndan 4
Pengolahan Administrasi Mamuju 90! . 3.418.470,00 | Pengolahan Administrasi Mamuju go! ) 3.418.470,00
Kepegawaian Administrasi Dokumen Kepegawaian Administrasi Dokumen
peg Kepegawaian peg Kepegawaian
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Koordinasi dan Hasil Koordinasi 4 Koordinasi dan Hasil Koordinasi 4
Pelaksanaan Sistem Mamuju dan Pelaksanaaan 3.418.470,00 | Pelaksanaan Sistem Mamuju | dan Pelaksanaaan 3.418.470,00
h . : - Dokumen . . - : Dokumen
Informasi Kepegawaian Sistem Informasi Informasi Kepegawaian Sistem Informasi
Kepegawaian Kepegawaian
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
L ; Monitoring, . } Monitoring,
Monitoring, Evaluasi, dan. | Evaluasi, dan 12 69.700.000,00 | Monitoring, Evaluasi, dan | Evaluasi, dan 12 69.700.000,00
Penilaian Kinerja Pegawai | Mamuiju o - Dokumen Penilaian Kinerja Pegawai | Mamuju o - Dokumen
Penilaian Kinerja Penilaian Kinerja
Pegawai Pegawai
Jumlah Pegawai Jumlah Pegawai
- . Berdasarkan Tugas - ) Berdasarkan Tugas
Pendidikan dan Pelatihan - Pendidikan dan Pelatihan -
Pegawai Berdasarkan Mamuju 'c\iﬂan F.llj(ng.s' yang 105 146.442.228,00 | Pegawai Berdasarkan Mamuju (:Aan F.Llj(ng.S' yang 105 146.442.228,00
Tugas dan Fungsi engl .Ut' Orang Tugas dan Fungsi engl _ut| Orang
Pendidikan dan Pendidikan dan
Pelatihan Pelatihan
Jumlah Orang yang Jumlah Orang yang
Mengikuti Mengikuti
Sosialisasi Peraturan Mamuju Sosialisasi 20 Orang 48.000.000,00 Sosialisasi Peraturan Mamuju Sosialisasi 20 Orang 48.000.000,00
Perundang-Undangan Peraturan Perundang-Undangan Peraturan
Perundang- Perundang-
Undangan Undangan
Persentase Persentase
- . Pelayanan - . Pelayanan
Administrasi Umum . -~ . o Administrasi Umum . T . o
Perangkat Daerah Mamuju | Administrasi 90% 155.000.000,00 | Perangkat Daerah Mamuju | Administrasi 90% 155.000.000,00
Umum yang Umum yang
dilaksanakan dilaksanakan
Jumlah Paket Jumlah Paket
penyediaan Peralatan Mamuju Egﬁielﬁtir;dzg 28 Paket 36.000.000,00 | Fenyediaan Peralatan Mamuju ﬁii@ﬁl"?ﬂ 28 Paket 36.000.000,00
dan Perlengkapan Kantor ! gkap R dan Perlengkapan Kantor ! gkap e
Kantor yang Kantor yang
Disediakan Disediakan
Jumlah Paket Jumlah Paket
Penyediaan Peralatan Mamuiju Peralatan Rumah 4 Paket 50.000.000,00 Penyediaan Peralatan Mamuju Peralatan Rumah 4 Paket 50.000.000,00
Rumah Tangga Tangga yang Rumah Tangga Tangga yang
Disediakan Disediakan




Penyelenggaraan Rapat

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan

Penyelenggaraan Rapat

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan

Koordinasi dan Konsultasi | Mamuju Rapat Koordinasi Lay 3(§)ran 69.000.000,00 | Koordinasi dan Konsultasi | Mamuju | Rapat Koordinasi Lai 3(?ran 69.000.000,00
SKPD dan Konsultasi P SKPD dan Konsultasi p
SKPD SKPD
Pengadaan Barang Milik lﬁersendtase Pengadaan Barang Milik ll;ersendtase
Daerah Penunjang . Shdacadn Daerah Penunjang - engadaan
. Mamuju | Barang Milik 90% g Mamuju | Barang Milik 90%
Urusan Pemerintah B 75.000.000,00 | Urusan Pemerintah h 75.000.000,00
Daerah D_aera yang Daerah DAaera yang
diadakan diadakan
Jumlah Unit Jumlah Unit
Pengadaan Kendaraan Kendaraan Dinas Pengadaan Kendaraan Kendaraan Dinas
Dinas Operasional atau Mamuju Operasional atau 2 Unit 35.000.000,00 | Dinas Operasional atau Mamuju | Operasional atau 2 Unit 35.000.000,00
Lapangan Lapangan yang Lapangan Lapangan yang
Disediakan Disediakan
Jumlah Paket Jumlah Paket
Pengadaan Mebel Mamuju Mebel yang 68 Unit 40.000.000,00 | Pengadaan Mebel Mamuju | Mebel yang 68 Unit 40.000.000,00
Disediakan Disediakan
Persentase Jasa Persentase Jasa
Penyediaan Jasa E?Sz;iang Penyediaan Jasa B?S::éang
: . o : . o
Somey M Mamuju | pemerintah 90% 167.502.00000 | penuniang drusan Mamuiu | pemerintah 90% 167.502.000,00
Daerah yang Daerah yang
dilaksanakan dilaksanakan
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Eglr;yfrﬁ:i;ri] Jasa Penyediaan Jasa Egnmyjrﬂ:;i? Jasa
Komunikasi, Sumber Mamuiu | Sumber Da’aAir 12 Bulan 120.000.000,00 | Komunikasi, Sumber Mamuiu | Sumber Da’aAir 12 Bulan 120.000.000,00
Daya Air dan Listrik ! er Day Daya Air dan Listrik ! er Day
dan Listrik yang dan Listrik yang
Disediakan Disediakan
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
’ Penyediaan Jasa I Penyediaan Jasa
Penyediaan Jasa Mamuju Pelayanan Umum 12 47.502.000,00 Penyediaan Jasa Mamuju | Pelayanan Umum 12 47.502.000,00
Pelayanan Umum Kantor Laporan Pelayanan Umum Kantor Laporan
Kantor yang Kantor yang
Disediakan Disediakan
Pemeliharaan Barang FEIREER Pemeliharaan Barang FEIEIERD
Milik Daerah Penunjan PEmElEEE Milik Daerah Penunjan FEmEIE e
jang Mamuju | Barang Milik 90% Jang Mamuju | Barang Milik 90%

Urusan Pemerintahan
Daerah

Daerah yang
dilaksanakan

133.000.000,00

Urusan Pemerintahan
Daerah

Daerah yang
dilaksanakan

133.000.000,00




Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan

Jumlah Kendaraan
Dinas Operasional
atau Lapangan

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan

Jumlah Kendaraan
Dinas Operasional
atau Lapangan

L Mamuju | yang Dipelihara 29 Unit 50.000.000,00 . Mamuju | yang Dipelihara 29 Unit 50.000.000,00
Perizinan Kendaraan - Perizinan Kendaraan -
Dinas Operasional atau daf.‘ Dibayarkan Dinas Operasional atau dan Dibayarkan
Pajak dan Pajak dan
Lapangan . Lapangan o
Perizinannya Perizinannya
’ Jumlah Peralatan ) Jumlah Peralatan
pemeliharaan Peralatan | \omyiy | dan Mesin Lainnya | 5 Paket 50.000.000,00 | Femelinaraan Peralatan |y iy | dan Mesin Lainnya | 5 Paket 50.000.000,00
dan Mesin Lainnya A dan Mesin Lainnya o
yang Dipelihara yang Dipelihara
Jumlah Gedung Jumlah Gedung
Pemeliharaan/Rehabilitasi Kantor dan Pemeliharaan/Rehabilitasi Kantor dan
Gedung Kantor dan Mamuju Bangunan Lainnya 4 Paket 33.000.000,00 | Gedung Kantor dan Mamuju | Bangunan Lainnya 4 Paket 33.000.000,00
Bangunan Lainnya yang Dipelihara/ Bangunan Lainnya yang Dipelihara/
Direhabilitasi Direhabilitasi
. Persentase ) Persentase
Peningkatan Pelayanan . X Peningkatan Pelayanan . :
Mamuju | Peningkatan 90% Mamuju | Peningkatan 90%
BLUD levEiren EILUD 45.470.939.315,00 | BLUD ey ELUD 45.470.939.315,00
Jumlah BLUD yang Jumlah BLUD yang
Pelayanan dan Menyediakan Pelayanan dan Menyediakan
; ’ o ) ’ o
Penunjang Pelayanan Mamuju Pelayqnan dan 90% 45.470.939.315,00 Penunjang Pelayanan Mamuju Pelayanan dan 90% 45.470.939.315,00
BLUD Penunjang BLUD Penunjang
Pelayanan Pelayanan
FASIEL Persentase KON Persentase
PEMENUHAN UPAYA Ay PEMENUHAN UPAYA e
KESEHATAN . o KESEHATAN . o
PERORANGAN DAN Mamuiju szgrl::]ta;n - 90% 96.349.940.136,04 PERORANGAN DAN Mamuiju szgri;art]tagn - 90% 96.349.940.136,04
UPAYA KESEHATAN g"aksan%kaz 9 UPAYA KESEHATAN g”aksan%ka%’ 9
MASYARAKAT MASYARAKAT
Penyediaan Fasilitas Penyediaan Fasilitas
Pelayanan, Sarana, Persentase Pelayanan, Sarana, Persentase
Prasarana dan Alat Sarana Prasarana Prasarana dan Alat Sarana Prasarana
Kesehatan untuk UKP Mamuju | dan Sediaan 78% Kesehatan untuk UKP Mamuju | dan Sediaan 78%

Rujukan, UKM dan UKM
Rujukan Tingkat Daerah
Provinsi

Farmasi yang
Sesuai Ketentuan

94.706.198.253,00

Rujukan, UKM dan UKM
Rujukan Tingkat Daerah
Provinsi

Farmasi yang
Sesuai Ketentuan

94.706.198.253,00




Pengembangan Rumah

Jumlah Rumah
Sakit yang
Ditingkatkan
Sarana, Prasarana,
Alat Kesehatan dan
SDM agar Sesuai
Standar Jenis

Pengembangan Rumah

Jumlah Rumah
Sakit yang
Ditingkatkan
Sarana, Prasarana,
Alat Kesehatan dan
SDM agar Sesuai
Standar Jenis

: Mamuju Pelayanan Rumah 3 Unit 899.926.320,00 ) Mamuju | Pelayanan Rumah 3 Unit 899.926.320,00
Sakit . Sakit .
Sakit Berdasarkan Sakit Berdasarkan
Kelas Rumah Sakit Kelas Rumah Sakit
yang Memenuhi yang Memenuhi
Rasio Tempat Tidur Rasio Tempat Tidur
Terhadap Jumlah Terhadap Jumlah
Penduduk Minimal Penduduk Minimal
1:1000 1:1000
Jumlah Sarana, Jumlah Sarana,
Prasarana dan Alat Prasarana dan Alat
Rehabilitasi dan Kesehatan yang Rehabilitasi dan Kesehatan yang
Pemeliharaan Rumah Mamuju Dilakukan 4 Unit 794.376.000,00 | Pemeliharaan Rumah Mamuju | Dilakukan 4 Unit 794.376.000,00
Sakit Rehabilitasi dan Sakit Rehabilitasi dan
Pemeliharaan oleh Pemeliharaan oleh
Rumah Sakit Rumah Sakit
Jumlah Alat Jumlah Alat
Pengadaan Alat Kesehatan/ Alat Pengadaan Alat Kesehatan/ Alat
Kesehatan / Alat Penunjang Medik Kesehatan / Alat Penunjang Medik
E:Qi‘ﬁt”;s‘“fa“"aiﬂﬁ Mamuu | e ilitas Layanan SUnit 1 94 282 347.000,00 Eg;‘ill‘i[‘fs‘”f'a'\";‘gﬁ Mamuju | o ilitas Layanan SUnit 1 94 282 347.000,00
Y Kesehatan yang Y Kesehatan yang
Kesehatan R Kesehatan S
Disediakan Disediakan
i Jumlah Sarana di . Jumlah Sarana di
Pengadaan Sarana di - Pengadaan Sarana di I
Fasilitas Layanan Mamyju | Fasilitas Layanan 240 M2 600.000.000,00 | Fasilitas Layanan Mamyju | Fasiitas Layanan 240 M2 600.000.000,00
Kesehatan yang Kesehatan yang
Kesehatan o Kesehatan o
Disediakan Disediakan
Jumlah Prasarana Jumlah Prasarana
Pengadaan Prasarana Easilitas Layanan Pengadaan Prasarana Easilitas Layanan
Fasilitas Layanan Mamuju Y 70 Unit 100.000.000,00 | Fasilitas Layanan Mamuju Y 70 Unit 100.000.000,00

Kesehatan

Kesehatan yang
Disediakan

Kesehatan

Kesehatan yang
Disediakan




Pengadaan Bahan Habis
Pakai Lainnya (Sprei,

Jumlah Bahan
Habis Pakai
Lainnya (Sprei,

Pengadaan Bahan Habis
Pakai Lainnya (Sprei,

Jumlah Bahan
Habis Pakai
Lainnya (Sprei,

Handuk dan Habis Pakai Mamuju Handuk dan Habis 500 Unit 200.000.000,00 Handuk dan Habis Pakai Mamuju Handuk dan Habis 500 Unit 200.000.000,00
Lainnya) Pakai Lainnya) Lainnya) Pakai Lainnya)
yang Disediakan yang Disediakan
Jumlah Barang Jumlah Barang
Pengadaan Barang Penunjang Pengadaan Barang Penunjang
Penunjang Operasional Mamuju Operasional 2 Paket 200.000.000,00 | Penunjang Operasional Mamuju | Operasional 2 Paket 200.000.000,00
Rumah Sakit Rumah Sakit yang Rumah Sakit Rumah Sakit yang
Disediakan Disediakan
Jumlah Alat Jumlah Alat
Pemeliharaan Alat Kesehatan/ Alat Pemeliharaan Alat Kesehatan/ Alat
Kesehatan/Alat Penunjang Medik Kesehatan/Alat Penunjang Medik
Penunjang Medik Mamuju Fasilitas Layanan 20 Unit 394.896.127,00 | Penunjang Medik Mamuju | Fasilitas Layanan 20 Unit 394.896.127,00
Fasilitas Layanan Kesehatan yang Fasilitas Layanan Kesehatan yang
Kesehatan Terpelihara Sesuai Kesehatan Terpelihara Sesuai
Standar Standar
: Jumlah Sarana ! Jumlah Sarana
Penjgllharaan Sarana . Fasilitas Layanan . Pemgllharaan Sarana . Fasilitas Layanan .
Fasilitas Layanan Mamuju Kesehatan yang 6 Unit 850.000.000,00 | Fasilitas Layanan Mamuju Kesehatan yang 6 Unit 850.000.000,00
Kesehatan o Kesehatan o
Dipelihara Dipelihara
Jumlah Fasilitas Jumlah Fasilitas
Pelayanan Pelayanan
Kesehatan Kesehatan
(Fasyankes) yang (Fasyankes) yang
Melayani Melayani
Penyediaan Telemedicine ?;Sﬁ uAItnatzlrJarak Penyediaan Telemedicine JK;JSPT L'ﬂt:tzlr\]arak
di Fasilitas Pelayanan Mamuiju Fasyankes Melalui 2 Unit 150.000.000,00 | di Fasilitas Pelayanan Mamuiju Fasyankes Melalui 2 Unit 150.000.000,00
Kesehatan Kesehatan
Pelayanan Pelayanan
Telemedicine untuk Telemedicine untuk
Mendapatkan Mendapatkan
Akses Pelayanan Akses Pelayanan
Kesehatan yang Kesehatan yang
Berkualitas Berkualitas
Jumlah Obat, Jumlah Obat,
Pengadaan Obat, Vaksin, Vaksin, Makanan Pengadaan Obat, Vaksin, Vaksin, Makanan
Makanan dan Minuman ) dan Minuman serta Makanan dan Minuman . dan Minuman serta
serta Fasilitas Kesehatan Mamuju Fasilitas Kesehatan 2 Paket 234.652.806,00 serta Fasilitas Kesehatan Mamuju Fasilitas Kesehatan 2 Paket 234.652.806,00
Lainnya Lainnya yang Lainnya Lainnya yang
Disediakan Disediakan
Penyediaan Layanan Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk UKP IMngsekes“zke;)tuasan Kesehatan untuk UKP IMng:kasr;?;tuasan
Rujukan, UKM dan UKM | Mamuiju Y 90% Rujukan, UKM dan UKM | Mamuju Y 90%

Rujukan Tingkat Daerah
Provinsi

terhadap Layanan
Daerah Provinsi

136.000.000,00

Rujukan Tingkat Daerah
Provinsi

terhadap Layanan
Daerah Provinsi

136.000.000,00




Jumlah Dokumen

Jumlah Dokumen

Operasional Pelayanan . Operasional 6 Operasional Pelayanan ' Operasional 6
Rumah Sakit Mamuju Pelayanan Rumah Dokumen 75.000.000,00 Rumah Sakit Mamuju Pelayanan Rumah Dokumen 75.000.000,00
Sakit Sakit
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Hasil Pengelolaan Hasil Pengelolaan
Pengelolaan Rujukan dan ) Rujukan dan Rujuk Pengelolaan Rujukan dan . Rujukan dan Rujuk
Rujuk Balik Mamuju | gajik di Fasilitas 22 Orang 61.000.000,00 | ¢ ik Balik Mamuju | gl di Fasilitas 22 Orang 61.000.000,00
Pelayanan Pelayanan
Kesehatan Kesehatan
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
Sistem Informasi ; Persentase o Sistem Informasi . Persentase o
Kesehatan Secara Mamuju Penerapan SIM RS 90% 540.189.853,15 | Kesehatan Secara Mamuju Penerapan SIM RS 90% 540.189.853,15
Terintegrasi Terintegrasi
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Pengelolaan Data dan Hasil Pengelolaan 1 Pengelolaan Data dan Hasil Pengelolaan 1
Informasi Kesehatan Mamuju Data dan Informasi Dokumen 21.500.000,00 Informasi Kesehatan Mamuju | Data dan Informasi Dokumen 21.500.000,00
Kesehatan Kesehatan
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Pengelolaan Sistem Hasil Pengelolaan 1 Pengelolaan Sistem Hasil Pengelolaan 1
Informasi Kesehatan Mamuju Sistem Informasi Dokumen 425.000.000,00 Informasi Kesehatan Mamuju | Sistem Informasi Dokumen 425.000.000,00
Kesehatan Kesehatan
Jumlah Jumlah
Pengadaan Alat/ Alat/Perangkat Pengadaan Alat/ Alat/Perangkat
Perangkat Sistem ) Sistem Informasi Perangkat Sistem . Sistem Informasi
Informasi Kesehatan dan Mamuju Kesehatan dan 1 Paket 93.689.853,15 Informasi Kesehatan dan Mamuju Kesehatan dan 1 Paket 93.689.853,15
Jaringan Internet Jaringan Internet Jaringan Internet Jaringan Internet
yang Tersedia yang Tersedia
Penerbitan Izin Rumah Penerbitan Izin Rumah
Sakit Kelas B dan Capaian kelas dan B dan Sakit Kelas B dan Capaian kelas dan B dan
Fasilitas Pelayanan Mamuju capaian akreditasi ; Fasilitas Pelayanan Mamuju | capaian akreditasi "
Kesehatan Tingkat RS Paripurna 967.552.029,89 Kesehatan Tingkat RS Paripurna 967.552.029,89
Daerah Provinsi Daerah Provinsi
Jumlah Fasilitas Jumlah Fasilitas
Kesehatan yang Kesehatan yang
Dilakukan Dilakukan
Peningkatan Tata Kelola Pengukuran . Peningkatan Tata Kelola Pengukuran .
Rumah Sakit Mamuju Indikator Nasional 87 Unit 353.841.656,00 Rumah Sakit Mamuju | Indikator Nasional 87 Unit 353.841.656,00
Mutu (INM) Mutu (INM)
Pelayanan Pelayanan
Kesehatan Kesehatan
Peningkatan Mutu Jumlah Dokumen 4 Peningkatan Mutu Jumlah Dokumen 2
Pelayanan Fasilitas ) Mutu Pelayanan 613.710.373,89 | Pelayanan Fasilitas ’ Mutu Pelayanan 613.710.373,89
Mamuju Dokumen Mamuju Dokumen

Kesehatan

yang Tersusun

Kesehatan

yang Tersusun




Persentase Persentase
PROGRAM PROGRAM
. .
KAPASITAS SUMBER  |Mamuiju p 9 80% 1.192.406.863,96 | KAPASITAS SUMBER | Mamuju p 9 80% 1.192.406.863,96
Kesehatan yang Kesehatan yang
DAYA MANUSIA I R DAYA MANUSIA . o2
KESEHATAN Terlatih Minimal 20 KESEHATAN Terlatih Minimal 20
Jam Setahun Jam Setahun
Perencanaan Persentase Perencanaan Persentase
Kebutuhan Sumber Perencanaan Kebutuhan Sumber Perencanaan
Daya Manusia Mamuju Kebutuhan 90% Daya Manusia Mamuiju Kebutuhan 90%
Kesehatan untuk UKM Sumber Daya (ST Kesehatan untuk UKM Sumber Daya (UL
dan UKP Provinsi Manusia dan UKP Provinsi Manusia
Jumlah Sumber Jumlah Sumber
Daya Manusia Daya Manusia
Pemenuhan Kebutuhan Kesehatar_1 yang Pemenuhan Kebutuhan Kesehatan yang
Sumber Daya Manusia Mamuju Memenuhi Standar 2 Oran Sumber Daya Manusia Mamuju Memenuhi Standar 2 Oran
Resehatar I di Fasilitas 9 79.000.000,00 | ot - I di Fasilitas g 79.000.000,00
Pelayanan Pelayanan
Kesehatan Kesehatan
(Fasyankes) (Fasyankes)
Pengembangan Mutu pg:]seenntqabsaen - Pengembangan Mutu pz:lseenr;ak;saen £
dan Peningkatan %utg aka 9 dan Peningkatan Kr)nutg - 9
S CpEIEE] 1T Mamuju eningkatan 80% CpEIEE] 11 TS Mamuju eningkatan 80%
Sumber Daya Manusia ) p 9 . 0 1.113.406.863,96 | Sumber Daya Manusia ) p 9 . ° 1.113.406.863,96
: kompetensi tenaga - kompetensi tenaga
Kesehatan Tingkat i Kesehatan Tingkat -
Daerah Provinsi eser RUET VAT Daerah Provinsi esef EIEI YR
terlatih terlatih
Jumlah Sumber Jumlah Sumber
Peningkatan Kompetensi E:g:h'\ggmus'a 300 Peningkatan Kompetensi E:élzhl\;gr:]usm 300
dan Kuallflka1_5| Sumber Mamuiju Kompetensi dan Orang 1.113.406.863,96 | dan Kuallflka_5| Sumber Mamuiju Kompetensi dan Orang 1.113.406.863,96
Daya Manusia Kesehatan LN Daya Manusia Kesehatan LI
Kualifikasi Kualifikasi
Meningkat Meningkat
Total 187.924.272.090 Total 187.924.272.090




2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Tabel 2.5

Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2024 RSUD

Provinsi Sulawesi Barat

Target

No. Program / Kegiatan Indikator Kinerja Lokasi Kinerja Indikasi Anggaran th.
Penting
2024
PIROEIRAL [P ENEN N E Tingkat Capaian Kinerja
URUSAN PEMERINTAHAN Ang ran fin . SK‘PD Mamuju 90% 90.381.925.090,00
DAERAH PROVINSI 99 gKup
Perencanaan, Penganggaran, Persentase Ketersediaan
dan Evaluasi Kinerja Perangkat Data Sektoral Lingkup Mamuju 90% 150.037.462,00
Daerah SKPD
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen .
Perencanaan Perangkat Daerah gierr;tc]anaan Perangkat Mamuju 4 Dokumen 10.962.416,00
Jumlah Dokumen RKA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan dan Laporan Hasil Koordinasi .
Dokumen RKASKPD Penyusunan Dokumen RKA- Mamuju 1 Dokumen 40.962.416
SKPD
Jumlah Dokumen Perubahan
Koordinasi dan Penyusunan RKA-SKPD dan Laporan Hasil
Y Koordinasi Penyusunan Mamuju 1 Dokumen 36.942.980,00
Dokumen Perubahan RKASKPD
Dokumen Perubahan RKA-
SKPD
Jumlah Dokumen DPA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan DPA- | dan Laporan Hasil Koordinasi .
SKPD Penyusunan Dokumen DPA- Mamuju 1 Dokumen 7.637.278,00
SKPD
Jumlah Dokumen Perubahan
Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD dan Laporan Hasil
Perubahan DPA SK)I/DD Koordinasi Penyusunan Mamuju 1 Dokumen 7.358.978,00
Dokumen Perubahan DPA-
SKPD
Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Koordinasi dan Penyusunan Kinerja SKPD dan Laporan
Laporan Capaian Kinerja dan Hasil Koordinasi Penyusunan Mamuju 2 Dokumen 8.810.978,00
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah qulah Laporan Evaluasi Mamuju 4 Dokumen 37.362.416,00
Kinerja Perangkat Daerah
. . Persentase Tingkat
Al [ Penyerapan Anggaran Mamuju 90% 43.888.990.145,00
Perangkat Daerah .
Lingkup SKPD
Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah Orang yang Menerima .
ASN Gaji dan Tunjangan ASN Mamuju 348 Orang 43.670.985.775,00
Pelaksanaan Penatausahaan dan ‘;lé?;ilguzgﬁ:r;fgan
Pengujian/ Verifikasi Keuangan " e Mamuju 12 Dokumen 3.850.000,00
SKPD Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD
Jumlah Laporan Keuangan
Koordinasi dan Penyusunan Akhir Tahun SKPD dan
Laporan Keuangan Akhir Tahun Laporan Hasil Koordinasi Mamuju 2 Laporan 3.418.470,00
SKPD Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD
Pengelolaan dan Penyiapan Jumlah Dokumen Bahan
yiap Tanggapan Pemeriksaan dan Mamuju 2 Dokumen 3.850.000,00

Bahan Tanggapan Pemeriksaan

Tindak Lanjut Pemeriksaan




Koordinasi dan Penyusunan

Jumlah Laporan Keuangan
Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi

Laporan Keuangan Bulanan/ Penvusunan Laporan Mamuju 12 Laporan 206.885.900,00
Triwulanan / Semesteran SKPD Y P
Keuangan Bulanan/
Triwulanan/ Semesteran
SKPD
. . - Persentase Administrasi
Administrasi Barang Milik i g ®
Daerah pada Perangkat Daerah Barang Milik Daerah yang Mamuju 90% 31.977.000,00
terlaksana
Penyusunan Perencanaan
Kebutuhan Barang Milik Daerah Jumlah R(_e_ncana Kebutuhan Mamuju 4 Dokumen 5.830.000,00
SKPD Barang Milik Daerah SKPD
. Jumlah Dokumen
Pengamanan Barang Milik Daerah Pengamanan Barang Milik Mamuju 3 Dokumen 5.830.000,00
SKPD
Daerah SKPD
Jumlah Laporan Hasil
. S Penilaian Barang Milik Daerah
K(_)(_)rdlna3| dan Penilaian Barang dan Hasil Koordinasi Mamuju 1 Laporan 10.967.000,00
Milik Daerah SKPD oo -
Penilaian Barang Milik Daerah
SKPD
. Jumlah Laporan Hasil
Pembinaan, Pengawasan, dan Pembinaan. Pengawasan
Pengendalian Barang Milik dan P ’d i 9 B ' Mamuju 2 Laporan 9.350.000,00
Daerah pada SKPD an Fengenadaiian sarang
Milik Daerah pada SKPD
. . . Persentase Administrasi
AEIIEES] KEEgEm e Kepegawaian Perangkat Mamuju 90% 309.479.168,00
Perangkat Daerah
Daerah yang terlaksana
. Jumlah Unit Peningkatan
Penmgkatan_s_ar_ana dan . Sarana dan Prasarana Mamuju 2 Unit 7.000.000,00
Prasarana Disiplin Pegawai ) -
Disiplin Pegawai
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta | Jumlah Paket Pakaian Dinas .
Atribut Kelengkapannya Beserta Atribut Kelengkapan Mamuju 21 Paket 31.500.000,00
Pendataan dan Pengolahan Pendataan dan Pengolahan .
Administrasi Kepegawaian Administrasi Kepegawaian Mamuju 4 Dokumen 3.418.470,00
Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi dan Pelaksanaan Koordinasi dan Pelaksanaaan .
Sistem Informasi Kepegawaian Sistem Informasi Mamuju 4 Dokumen 3.418.470,00
Kepegawaian
o . Jumlah Dokumen Monitoring,
Monitoring, Evaluasi, dan Evaluasi, dan Penilaian Mamuju | 12 Dokumen 69.700.000,00
Penilaian Kinerja Pegawai L :
Kinerja Pegawai
Jumlah Pegawai Berdasarkan
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai | Tugas dan Fungsi yang .
Berdasarkan Tugas dan Fungsi Mengikuti Pendidikan dan Mamuju 105 Orang 146.442.228,00
Pelatihan
b ) Jumlah Orang yang Mengikuti
3?\3‘;‘:52? Peraturan Perundang Sosialisasi Peraturan Mamuju 20 Orang 48.000.000,00
9 Perundang-Undangan
. . Persentase Pelayanan
Gt el Ui P ey Administrasi Umum yang Mamuju 90% 155.000.000,00
Daerah )
dilaksanakan
: Jumlah Paket Peralatan dan
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang Mamuju 28 Paket 36.000.000,00
Perlengkapan Kantor N
Disediakan
: Jumlah Paket Peralatan
Penyediaan Peralatan Rumah Rumah Tangga yang Mamuju 4 Paket 50.000.000,00
Tangga s
Disediakan
Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat Penyelenggaraan Rapat .
Koordinasi dan Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi Mamuju 80 Laporan 69.000.000,00
SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah Persentase Pengadaan
Penunjang Urusan Pemerintah Barang Milik Daerah yang Mamuju 90% 75.000.000,00

Daerah

diadakan




Pengadaan Kendaraan Dinas

Jumlah Unit Kendaraan Dinas

. Operasional atau Lapangan Mamuju 2 Unit 35.000.000,00
Operasional atau Lapangan L
yang Disediakan
Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang Mamuju 68 Unit 40.000.000,00
Disediakan
. . Persentase Jasa Penunjang
Penyediaan Jasa Penunjang - . 0
Urusan Pemerintahan Daerah Urusan_ Pemerintah Daerah Mamuju 90% 167.502.000,00
yang dilaksanakan
Jumlah Laporan Penyediaan
Penyediaan Jasa Komunikasi, Jasa Komunikasi, Sumber .
Sumber Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik yang Mamuju 12 Bulan 120.000.000,00
Disediakan
Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Laporan Penyediaan
Y Y Jasa Pelayanan Umum Mamuju 12 Laporan 47.502.000,00
Umum Kantor s
Kantor yang Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Persentase Pemeliharaan
Daerah Penunjang Urusan Barang Milik Daerah yang Mamuju 90% 133.000.000,00
Pemerintahan Daerah dilaksanakan
. . Jumlah Kendaraan Dinas
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, o ional
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan perasional atau Lapangan . .
Perizinan Kendaraan Dinas yang D|pel|har§ dan Mamuju 29 Unit 50.000.000,00
. Dibayarkan Pajak dan
Operasional atau Lapangan .
Perizinannya
Pem_ehha_raan Peralatan dan Jumlah Peralatan d_an Mesin Mamuiju 5 Paket 50.000.000,00
Mesin Lainnya Lainnya yang Dipelihara
. e Jumlah Gedung Kantor dan
Eznmtilr'Ziﬁgg??ﬁ;“iﬁ:ﬁe;ung Bangunan Lainnya yang Mamuju 4 Paket 33.000.000,00
9 Y Dipelihara/ Direhabilitasi
Peningkatan Pelayanan BLUD | Fersentase Peningkatan Mamuju 90% 45.470.939.315,00
pelayanan BLUD
Pelayanan dan Penunjan Jumlah BLUD yang
Y Jang Menyediakan Pelayanan dan Mamuiju 90% 45.470.939.315,00
Pelayanan BLUD A
Penunjang Pelayanan
Eﬁg\c(;ff('\éSPEEH’\E"\ALIJ\IHAN Persentase pemenuhan
i 0,
PERORANGAN DAN UPAYA ugﬁyad:lei:;]s;ir;r?erorangan Mamuju 90% 96.349.940.136,04
KESEHATAN MASYARAKAT yang
Penyediaan Fasilitas Pelayanan,
Persentase Sarana
Sarana, Prasarana dan Alat Prasarana dan Sediaan
Kesehatan untuk UKP Rujukan, - . Mamuju 78% 94.706.198.253,00
UKM dan UKM Rujukan Tingkat FEIES] Ve SEHUE
L Ketentuan
Daerah Provinsi
Jumlah Rumah Sakit yang
Ditingkatkan Sarana,
Prasarana, Alat Kesehatan
dan SDM agar Sesuai
. Standar Jenis Pelayanan . .
Pengembangan Rumah Sakit Rumah Sakit Berdasarkan Mamuju 3 Unit 899.926.320,00
Kelas Rumah Sakit yang
Memenuhi Rasio Tempat
Tidur Terhadap Jumlah
Penduduk Minimal 1:1000
Jumlah Sarana, Prasarana
I . dan Alat Kesehatan yang
Rehabilitasi dan Pemeliharaan Dilakukan Rehabilitasi dan Mamuju 4 Unit 794.376.000,00
Rumah Sakit )
Pemeliharaan oleh Rumah
Sakit
Pengadaan Alat Kesehatan / Alat ‘;lémihaAnlatMKee dsiEhFag:ilnii ;‘Aslat
Penunjang Medik Fasilitas s Mamuju 5 Unit 90.282.347.000,00
Layanan Kesehatan Layanan Kesehatan yang
Disediakan
Pengadaan Sarana di Fasilitas Jumiah Sarana di Fasilitas
Layanan Kesehatan yang Mamuju 240 M2 600.000.000,00
Layanan Kesehatan Disediakan
Pengadaan Prasarana Fasilitas Jumiah Prasarana Fasilitas
9 Layanan Kesehatan yang Mamuju 70 Unit 100.000.000,00

Layanan Kesehatan

Disediakan




Pengadaan Bahan Habis Pakai

Jumlah Bahan Habis Pakai
Lainnya (Sprei, Handuk dan

Lainnya (Sprei, Handuk dan Habis ; AR Mamuju 500 Unit 200.000.000,00
RO Habis Pakai Lainnya) yang
Pakai Lainnya) S
Disediakan
Pengadaan Barang Penunjang Jumlah Barang Penunjang
. . Operasional Rumah Sakit Mamuju 2 Paket 200.000.000,00
Operasional Rumah Sakit .
yang Disediakan
Pemeliharaan Alat Kesehatan/Alat ‘Iluergllj?]haAnlatMKee dsisrgzilni/t ;\slat
Penunjang Medik Fasilitas jang Mamuju 20 Unit 394.896.127,00
Layanan Kesehatan yang
Layanan Kesehatan : ;
Terpelihara Sesuai Standar
Pemeliharaan Sarana Fasilitas Jumlah Sarana Fasilitas
Layanan Kesehatan yang Mamuju 6 Unit 850.000.000,00
Layanan Kesehatan e
Dipelihara
Jumlah Fasilitas Pelayanan
Kesehatan (Fasyankes) yang
Melayani Konsultasi Jarak
Penyedlaan Telemedicine di Jauh Antar Fasyankgg Melalui Mamuju 2 Unit 150.000.000,00
Fasilitas Pelayanan Kesehatan Pelayanan Telemedicine
untuk Mendapatkan Akses
Pelayanan Kesehatan yang
Berkualitas
. Jumlah Obat, Vaksin
Pengadaan Obat, Vaksin, P '
Makanan dan Minuman serta Makanan dan Minuman serta |, i, 2 Paket 234.652.806,00
I . Fasilitas Kesehatan Lainnya
Fasilitas Kesehatan Lainnya R
yang Disediakan
Penyediaan La_lyanan Kesehatan Indeks Kepuasan
untuk UKP Rujukan, UKM dan .
. . Masyarakat terhadap Mamuju 90% 136.000.000,00
UKM Rujukan Tingkat Daerah o
L Layanan Daerah Provinsi
Provinsi
Operasional Pelayanan Rumah Jumlah Dokumen Operasional .
Sakit Pelayanan Rumah Sakit Mamuju 6 Dokumen 75.000.000,00
Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Rujukan dan Rujuk Pengelolaan Rujukan dan .
Balik Rujuk Balik di Fasilitas Mamuju 22 Orang 61.000.000,00
Pelayanan Kesehatan
Penyelenggaraan Sistem
Informasi Kesehatan Secara ;erentase FETEEIEEN Sl Mamuju 90% 540.189.853,15
Terintegrasi
. Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Data dan Informasi Pengelolaan Data dan Mamuju 1 Dokumen 21.500.000,00
Kesehatan .
Informasi Kesehatan
Pengelolaan Sistem Informasi Jumiah Dokum_en Hasil . .
Pengelolaan Sistem Informasi Mamuju 1 Dokumen 425.000.000,00
Kesehatan
Kesehatan
Pengadaan Alat/ Perangkat Sistem f;?::]gglﬁzzg{]aar:grlfagasn'swm
Informasi Kesehatan dan Jaringan . Mamuju 1 Paket 93.689.853,15
Internet Jarlnga_n Internet yang
Tersedia
Penerbitan Izin Rumah Sakit
Kelas B dan Fasilitas Pelayanan | Capaian kelas dan capaian . B dan
Kesehatan Tingkat Daerah akreditasi RS T Paripurna ISR )
Provinsi
Jumlah Fasilitas Kesehatan
Peningkatan Tata Kelola Rumah yang Dilakukan Pengukuran . .
Sakit Indikator Nasional Mutu (INM) Mamuju 87 Unit 353.841.656,00
Pelayanan Kesehatan
Pen_lngkatan Mutu Pelayanan Jumlah Dokumen Mutu Mamuju 4 Dokumen 613.710.373,89
Fasilitas Kesehatan Pelayanan yang Tersusun
PROGRAM PENINGKATAN Eﬁ;ﬁeg::f];?;?ge;”banga”
KAPASITAS SUMBER DAYA Kesephatan yang ?erlaﬁh Mamuju 80% 1.192.406.863,96
AN NS izl Minimal 20 Jam Setahun
Perencanaan Kebutuhan
Sumber Daya Manusia Persentase Perencanaan
i 0,
Kesehatan untuk UKM dan UKP Kebutqhan Sumber Daya Mamuju 90% 79.000.000,00
L Manusia
Provinsi
Jumlah Sumber Daya
Pemenuhan Kebutuhan Sumber Manusia Kesehatan yang Mamuju 2 Orang 79.000.000,00

Daya Manusia Kesehatan

Memenuhi Standar di Fasilitas




Pelayanan Kesehatan
(Fasyankes)

Pengembangan Mutu dan
Peningkatan Kompetensi Teknis

persentase pengembangan
mutu dan peningkatan

Sumber Daya Manusia . Mamuju 80% 1.113.406.863,96
Kesehatan Tingkat Daerah kompetens_l tenaga kesehatan

Provinsi yang terlatih

Peningkatan Kompetensi dan iﬂu;?]ﬁ;aslggqsiira?;]ya

Kualifikasi Sumber Daya Manusia Mamuju 300 Orang 1.113.406.863,96

Kesehatan

Kompetensi dan Kualifikasi
Meningkat

TOTAL

187.924.272.090




BAB Il

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Arah kebijakan dan strategi pembangunan kesehatan nasional 2019-2024
merupakan bagian dari Rencana Pembangunan Jangka Panjang bidang Kesehatan
(RPJPK) 2005-2025, yang bertujuan meningkatkan kesadaran, kemauan
kemampuan hidup sehat bagi setiap orang agar peningkatan derajat kesehatan
masyarakat yang setinggi-tingginya dapat terwujud, melalui terciptanya masyarakat,
bangsa dan negara Indonesia yang ditandai oleh penduduknya yang hidup dengan
prilaku dan lingkungan sehat, memiliki kkmampuan untuk menjangkau pelayanan
kesehatan yang bermutu, secara adil dan merata, serta memiliki derajat kesehatan
yang setinggi-tingginya di seluruhwilayah Republik Indonesia.

Kebijakan pembangunan kesehatan diarahkan untuk meningkatkan akses
dan kualitas pelayanan kesehatan. Dalam RPJMN 2019-2024, sasaran
pembangunan kesehatan adalah meningkatnya Umur Harapan Hidup, menurunnya
Angka Kematian Ibu (AKI) melahirkan, menurunnya Angka Kematian Bayi (AKB),
menurunnya prevalensi kekurangan gizi pada anak balita dan menurunnya angka
kelahiran total (TFR). Pencapaian sasaran pembangunan nasional didukung melalui
peningkatan akses pelayanan kesehatan bagi ibu dan anak, perbaikan gizi
masyarakat, pengendalian penyakit menular dan tidak menular serta penyehatan
lingkungan, dan pemenuhan sumber daya kesehatan di daerah terpencil, perbatasan
dan kepulauan. Selain itu, didukung pula dengan pemberdayaan masyarakat dan
promosi kesehatan, penyediaan jaminan kesehatan terutama bagi penduduk miskin
dan tidak mampu, penyediaan dan pemerataan obat dan perbekalan kesehatan,
pengembangan manajemen dan informasi kesehatan, pengendalian kuantitas
penduduk melalui revitalisasi Program KB, serta penyerasian kebijakan pengendalian
penduduk.

Kebijakan Pembangunan kesehatan difokuskan pada penguatan upaya
kesehatan dasar yang berkualitas terutama melalui peningkatan jaminan kesehatan,
peningkatan akses dan mutu pelayanan kesehatan dasar dan rujukan yang didukung
dengan penguatan sistem kesehatan dan peningkatan pembiayaan kesehatan. Kartu
Indonesia sehat menjadi salah satu sarana utama dalam mendorong reformasi sektor
kesehatan dalam mencapai pelayanan kesehatan yang optimal, termasuk penguatan

upaya promotif dan preventif.



3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
Penetapan tujuan dan sasaran didasarkan pada identifikasi faktor-faktor kunci
keberhasilan (Critical Success Factor) yang ditetapkan setelah penetapan visi dan
misi. Penetapan tujuan akan mengarah kepada perumusan sasaran, kebijakan,
program dan kegiatan dalam rangka merealisasikan Visi dan Misi. Sedangkan
sasaran menggambarkan hal-hal yang ingin dicapai melalui tindakan-tindakan
terfokus yang bersifat spesifik, terinci, terukur dan dapat dicapai.
RSUD Provinsi Sulawesi Barat sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya
sebagai lembaga lainnya yang melaksanakan penyelenggaraan pelayanan
kesehatansesuai Peraturan Gubernur di Provinsi Sulawesi Barat. Untuk itu, disusun
visi dan misi RSUD yang akan dicapai melalui pencapaian tujuan dan pelaksanaan
kegiatan utama dan kegiatan pendukungnya.

Adapun visi RSUD Provinsi Sulawesi Barat yaitu “Menjadi RSUD Unggulan
Pelayanan Rujukan di Wilayah Sulawesi”. Dan Misi RSUD Provinsi Sulawesi Barat
yaitu sebagai berikut :

1. Memberikan pelayanan kesehatan bermutu sesuai standar akreditasi.

2. Mewujudkan Rumah Sakit Tipe B
3. Mengembangkan produk unggulan
4

Meningkatkan Performa Kinerja Manajemen Rumah Sakit.

Adapun tujuan dan sasaran jangka menengah pelayanan RSUD Provinsi
Sulawesi Barat sebagai Berikut :
Tabel. 3.2
Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan RSUD Prov insi Sulawesi Barat

INDIKATOR S e PERKIRAAN ﬁf\NPIéA\RI?XI ;ﬁ\ﬁ;;ﬁ;
TUJUAN SASARAN KINERJA AWAL 2022 PADA TAHUN PADA TAHUN
TUJUAN/SASARAN 2021 2023 2024
. Nilai _Ak_redlta5| RSUD Utama Utama Paripurna Paripurna
Terwujudnya . Provinsi
Pelayanan Meningkatnya o
Mutu Nilai Kelas RSUD
Kesehatan L C C C B
Pelayanan Provinsi
Yang
; Kesehatan
Paripurna )
Rasio Daya Tampung 1,08 1,08 0,105 15







3.3 Program dan Kegiatan

Rumusan rencana program dan kegiatan yang dilaksanakan untuk mendukung pencapaian tujuan dan sasaran RSUD Provinsi Sulawesi

Barat tahun 2024 adalah sebagai berikut:

RSUD Provinsi Sulawesi Barat

Tabel 3.3

Rumusan Rencana program dan Kegiatan Perangkat Daerah tahun 2024 dan Perkiraan Maju Tahun 2025

Rencana Tahun 2024

Perkiraan Maju Rencana Tahun

2025
No. Program / Kegiatan Indikator Kinerja Target o = C‘?' Target
Lokasi Kinerja [unkas) ST ening Kinerja Indikasi Anggaran
An ran An ran
2024 ggara ggaral 2025
PROGRAM PENUNJANG Tingkat Capaian Kinerja
URUSAN PEMERINTAHAN Anggaran Lingkup Mamuju 90% 90.381.925.090,00 DAU/PAD 90% 106.539.055.708,90
DAERAH PROVINSI SKPD
Perencanaan, Penganggaran, dan Persentase
Evaluasi Kinerja Perangkat Ketersediaan Data Mamuju 90% 150.037.462,00 DAU/PAD 90% 196.717.323,00
Daerah Sektoral Lingkup SKPD
Penyusunan Dokumen Jumiah Dokumen .
Perencanaan Perangkat Daerah [P)z;err;(r:]anaan Perangkat Mamuju 4 Dokumen 10.962.416,00 DAU/PAD 4 Dokumen 45.058.657,60
Jumlah Dokumen RKA-
Koordinasi dan Penyusunan SKPD dan Laporan Hasil .
Dokumen RKASKPD Koordinasi Penyusunan Mamuju 1 Dokumen 40.962.416 DAU/PAD 1 Dokumen 44.333.480
Dokumen RKA-SKPD
Jumlah Dokumen
Perubahan RKA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan dan Laporan Hasil .
Dokumen Perubahan RKASKPD Koordinasi Penyusunan Mamuju 1 Dokumen 36.942.980,00 DAU/PAD 1 Dokumen 44.837.227,60
Dokumen Perubahan
RKA-SKPD
Jumlah Dokumen DPA-
Koordinasi dan Penyusunan DPA- | SKPD dan Laporan Hasil Mamuju | 1 Dokumen 7.637.278,00 DAU/PAD 1 Dokumen 8.401.005,80
SKPD Koordinasi Penyusunan
Dokumen DPA-SKPD




Koordinasi dan Penyusunan

Jumlah Dokumen
Perubahan DPA-SKPD
dan Laporan Hasil

Perubahan DPA SKPD Koordinasi Penyusunan Mamuju 1 Dokumen 7.358.978,00 DAU/PAD 1 Dokumen 8.094.875,80
Dokumen Perubahan
DPA-SKPD
Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar
— Realisasi Kinerja SKPD
Koordinasi dan Penyusunan dan Laporan Hasil
Laporan Capaian Kinerja dan APOT Mamuju 2 Dokumen 8.810.978,00 DAU/PAD 2 Dokumen 36.300.000,00
A e Koordinasi Penyusunan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD } -
Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah ‘]L.Jmle.“h Laporan Evaluasi Mamuju 4 Dokumen 37.362.416,00 DAU/PAD 4 Dokumen 9.692.075,80
Kinerja Perangkat Daerah
L . Persentase Tingkat
Administrasi Keuangan Perangkat | pooranan Anggaran Mamuiju 20% 43.888.990.145,00 DAU/PAD 90% 45.044.450.845,90
Daerah .
Lingkup SKPD
Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah Orang yang
ASNV J jang Menerima Gaji dan Mamuju 348 Orang 43.670.985.775,00 DAU/PAD 351 Org 44.655.027.882,30
Tunjangan ASN
Pelaksanaan Penatausahaan dan ‘Illérr?;atlguzgﬁgg]r?gan 12 12
Pengujian/ Verifikasi Keuangan " e Mamuju 3.850.000,00 DAU/PAD 4.235.000,00
Pengujian/Verifikasi Dokumen Dokumen
SKPD
Keuangan SKPD
Jumlah Laporan
. Keuangan Akhir Tahun
Koordinasi dan Penyusunan SKPD dan Laporan Hasil
Laporan Keuangan Akhir Tahun  dan Lap Mamuju 2 Laporan 3.418.470,00 DAU/PAD 2 Laporan 3.760.317,00
Koordinasi Penyusunan
SKPD .
Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD
Jumlah Dokumen Bahan
Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Tanggapan Pemeriksaan .
Tanggapan Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Mamuju 2 Dokumen 3.850.000,00 DAU/PAD 2 Dokumen 4.235.000,00
Pemeriksaan
Jumlah Laporan
Keuangan Bulanan/
Koordinasi dan Penyusunan ;riv;lljjla;;nnllje(r:::teran
Laporan Keuangan Bulanan/  dan Lap Mamuju 12 Laporan 206.885.900,00 DAU/PAD 12 Laporan 377.192.646,60
Triwulanan / Semesteran SKPD Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD
Persentase
Administrasi Barang Milik Daerah | Administrasi Barang Mamuiju 90% 31.977.000,00 DAU/PAD 90% 101.398.000,00
pada Perangkat Daerah Milik Daerah yang
terlaksana
Penyusunan Perencanaan Jumlah Rencana
Kebutuhan Barang Milik Daerah Kebutuhan Barang Milik Mamuju 4 Dokumen 5.830.000,00 DAU/PAD 4 Dokumen 6.413.000,00

SKPD

Daerah SKPD




Pengamanan Barang Milik Daerah

Jumlah Dokumen

SKPD Pengamanan Barang Mamuju 3 Dokumen 5.830.000,00 DAU/PAD 3 Dokumen 42.350.000,00
Milik Daerah SKPD
Jumlah Laporan Hasil
Penilaian Barang Milik
mfﬁ%ﬁ;ﬁﬁ&ﬁna]an Barang Eggﬁgﬂ ggnPEﬁﬁgian Mamuju 1 Laporan 10.967.000,00 DAU/PAD 1 Laporan 42.350.000,00
Barang Milik Daerah
SKPD
Jumlah Laporan Hasil
Pembinaan, Pengawasan, dan Pembinaan,
Pengendalian Barang Milik Daerah Pengawasan, dan Mamuju 2 Laporan 9.350.000,00 DAU/PAD 2 Laporan 10.285.000,00
pada SKPD Pengendalian Barang
Milik Daerah pada SKPD
Persentase
Administrasi Kepegawaian Administrasi Mamuju 90% 309.479.168,00 DAU/PAD 90% 1.956.870.634,00
Perangkat Daerah Kepegawaian Perangkat
Daerah yang terlaksana
Peningkatan Sarana dan Prasarana Jumlah Unit Peningkatan . .
Disiplin P p Sarana dan Prasarana Mamuju 2 Unit 7.000.000,00 DAU/PAD 0 0,00
plin Pegawai
Disiplin Pegawai
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta qulah Paket Pak@lan )
Atribut Kelengkapannya Dinas Beserta Atribut Mamuju 21 Paket 31.500.000,00 DAU/PAD 21 Paket 31.500.000,00
Kelengkapan
Pendataan dan Pengolahan Pendataan dan L ! )
. : : Pengolahan Administrasi Mamuju 4 Dokumen 3.418.470,00 DAU/PAD 4 Dokumen 3.760.317,00
Administrasi Kepegawaian K )
epegawaian
Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi dan Pelaksanaan Sistem | Koordinasi dan Mamuju | 4 Dokumen 3.418.470,00 DAU/PAD 4 Dokumen 3.760.317,00
Informasi Kepegawaian Pelaksanaaan Sistem
Informasi Kepegawaian
Jumlah Dokumen
E}onlt}onng, Eval_uasu dan Penilaian Mon_ltqung,‘Eva'IuasL dan Mamuju 12 69.700.000,00 DAU/PAD 12 6.050.000,00
inerja Pegawai Penilaian Kinerja Dokumen Dokumen
Pegawai
Jumlah Pegawai
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai | Berdasarkan Tugas dan Mamuju | 105 Orang 146.442.228,00 DAU/PAD 108 Orang 1.815.000.000,00
Berdasarkan Tugas dan Fungsi Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan
Jumlah Orang yang
Sosialisasi Peraturan Perundang- Mengikuti Sosialisasi Mamuju 20 Orang 48.000.000,00 DAU/PAD 20 Orang 96.800.000,00
Undangan Peraturan Perundang-
Undangan
Administrasi Umum Perangkat Persv_an_tase Pelayanan .
Daerah Admlnl_straS| Umum Mamuju 90% 155.000.000,00 DAU/PAD 90% 1.102.000.000,00
yang dilaksanakan
Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan .
Perlengkapan Kantor dan Pe_rlengkapan Kantor Mamuju 28 Paket 36.000.000,00 DAU/PAD 30 Paket 510.000.000,00
yang Disediakan
Penyediaan Peralatan Rumah Jumlah Paket Peralatan )
Rumah Tangga yang Mamuju 4 Paket 50.000.000,00 DAU/PAD 4 Paket 242.000.000,00

Tangga

Disediakan




Penyelenggaraan Rapat Koordinasi

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat

dan Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi Mamuju 30 Laporan 69.000.000,00 DAU/PAD 30 Laporan 350.000.000,00
SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah Persentase Pengadaan
Penunjang Urusan Pemerintah Barang Milik Daerah Mamuju 90% 75.000.000,00 DAU/PAD 90% 991.638.694,00
Daerah yang diadakan
Jumlah Unit Kendaraan
Pengadaan Kendaraan Dinas Dinas Operasional atau Mamuju 2 Unit 35.000.000,00 DAU/PAD 3 Unit 750.000.000,00
Operasional atau Lapangan Lapangan yang
Disediakan
Pengadaan Mebel Jumiah Paket Mebel yang | mamuju 68 Unit 40.000.000,00 DAU/PAD 70 Unit 241.638.694,00
Persentase Jasa
T R s O, penunlang usar Mamuju 90% 167.502.000,00 DAU/PAD 90% 3.557.400.000,00
yang dilaksanakan
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Komunikasi Penyeqlaan Jasa .
. LT Komunikasi, Sumber Mamuju 12 Bulan 120.000.000,00 DAU/PAD 12 Bulan 1.742.400.000,00
Sumber Daya Air dan Listrik ) -
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan
Jumlah Laporan
Ee”ye"'aan Jasa Pelayanan Umum | Penyediaan Jasa Mamuju | 12 Laporan 47.502.000,00 DAU/PAD 12 Laporan 1.815.000.000,00
antor Pelayanan Umum Kantor
yang Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Izz:riee{;rtlaasrzan Barang
Daerah Penunjang Urusan - Mamuju 90% 133.000.000,00 DAU/PAD 90% 1.297.000.000,00
Pemerintahan Daerah DALITLS DEGIELD BT
dilaksanakan
Jumlah Kendaraan Dinas
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Operasional atau
E'aY? Pemeliharaan, Pajak dan Lapangan yang Mamuju 29 Unit 50.000.000,00 DAU/PAD 31 Unit 384.000.000,00
erizinan Kendaraan Dinas Dipelihara dan
Operasional atau Lapangan Dibayarkan Pajak dan
Perizinannya
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jum!ah P_eralatan dan )
Lainn MleS|rl1 Lainnya yang Mamuju 5 Paket 50.000.000,00 DAU/PAD 5 Paket 550.000.000,00
ya
Dipelihara
Jumlah Gedung Kantor
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung | dan Bangunan Lainnya Mamuju 4 Paket 33.000.000,00 DAU/PAD 4 Paket 363.000.000,00
Kantor dan Bangunan Lainnya yang Dipelihara/
Direhabilitasi
Peningkatan Pelayanan BLUD PEIRETIESE FEEREE ||y ey 90% 45.470.939.315,00 BLUD 90% 52.291.580.212,00
pelayanan BLUD
Jumlah BLUD yang
Pelayanan dan Penunjang Menyediakan Pelayanan Mamuju 90% 45.470.939.315,00 BLUD 90% 52.291.580.212,00

Pelayanan BLUD

dan Penunjang
Pelayanan




PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN

Persentase pemenuhan
upaya kesehatan

UPAYA KESEHATAN perorangan yang Mamuju 90% 96.349.940.136,04 DAU KESEHATAN 90% 5.839.972.166,93
MASYARAKAT dilaksanakan
Ceyeen P o | Persemase Swana
Kesehatan untuk UKP Rujukan, E’asara.“a an Sediaan Mamuju 78% 94.706.198.253,00 | DAU KESEHATAN 85% 3.911.858.593,31
UKM dan UKM Rujukan Tingkat EIMES YN SESUer
T Ketentuan
Daerah Provinsi
Jumlah Rumah Sakit
yang Ditingkatkan
Sarana, Prasarana, Alat
Kesehatan dan SDM agar
Sesuai Standar Jenis
Pengembangan Rumah Sakit Pelayanan Rumah Sakit Mamuju 3 Unit 899.926.320,00 DAU KESEHATAN 5 Unit 889.950.000,00
Berdasarkan Kelas
Rumah Sakit yang
Memenuhi Rasio Tempat
Tidur Terhadap Jumlah
Penduduk Minimal 1:1000
Jumlah Sarana,
Prasarana dan Alat
Rehabilitast dan Pemeliharaan Kesehatan yang isci Mamuju 4 Unit 794.376.000,00 3 Unit 595.782.000,00
dan Pemeliharaan oleh
Rumah Sakit
Jumlah Alat Kesehatan/
Pengadaan Alat Kesehatan / Alat Alat Penunjang Medik
Penunjang Medik Fasilitas Layanan Fasilitas Layanan Mamuju 5 Unit 90.282.347.000,00 DAK 10 Unit 460.177.660,31
Kesehatan Kesehatan yang
Disediakan
Jumlah Sarana di
E;;gﬁg:il?:gg{‘;d' Fasilitas Eaez'ggst;nazzgg” Mamuju 240 M2 600.000.000,00 | DAU KESEHATAN 240 Meter 600.000.000,00
Disediakan
Jumlah Prasarana
Ee”gadaan Prasarana Fasilitas Fasilitas Layanan Mamuju 70 Unit 100.000.000,00 | DAU KESEHATAN 1 Unit 106.400.000,00
ayanan Kesehatan Kesehatan yang
Disediakan
Pengadaan Bahan Habis Pakai éi?;??:gg?g (g%tr):
Lainnya (Sprei, Handuk dan Habis Handuk dan Habis Pékai Mamuju 500 Unit 200.000.000,00 DAU KESEHATAN 750 Unit 150.000.000,00
Pakai Lainnya) anau S
Lainnya) yang Disediakan
Jumlah Barang
Pengadaan Barang Penunjang Penunjang Operasional Mamuju 2 Paket 200.000.000,00 | DAU KESEHATAN 2 Paket 200.000.000,00

Operasional Rumah Sakit

Rumah Sakit yang
Disediakan




Pemeliharaan Alat Kesehatan/Alat

Jumlah Alat Kesehatan/
Alat Penunjang Medik
Fasilitas Layanan

Penunjang Medik Fasilitas Layanan Kesehatan yang Mamuju 20 Unit 394.896.127,00 DAU KESEHATAN 20 Unit 394.896.127,00
Kesehatan . .
Terpelihara Sesuai
Standar
Pemeliharaan Sarana Fasilitas Jumlah Sarana Fasilitas
Layanan Kesehatan yang Mamuju 6 Unit 850.000.000,00 DAU KESEHATAN 6 Unit 250.000.000,00
Layanan Kesehatan o
Dipelihara
Jumlah Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
(Fasyankes) yang
Melayani Konsultasi
Penyediaan Telemedicine di ii?ﬁﬂii? Qr:l:ui Mamuju 2 Unit 150.000.000,00 | DAU KESEHATAN 1 Unit 30.000.000,00
Fasilitas Pelayanan Kesehatan Y . | e R
Pelayanan Telemedicine
untuk Mendapatkan
Akses Pelayanan
Kesehatan yang
Berkualitas
Pengadaan Obat, Vaksin, Makanan ﬁ:;fr?ag?jztﬁ \&?ﬁzﬁan
dan Minuman serta Fasilitas Easilitas Keseh Mamuju 2 Paket 234.652.806,00 DAU KESEHATAN 2 Paket 234.652.806,00
Kesehatan Lainnya serta Fasilitas Kesehatan
Lainnya yang Disediakan
Penyediaan Layanan Kesehatan Indeks Kepuasan
untuk UKP Rujukan, UKM dan Masyarakat terhadap . o o
UKM Rujukan Tingkat Daerah Layanan Daerah Mamuju 90% 136.000.000,00 DAU KESEHATAN 90% 484.000.000,00
Provinsi Provinsi
: Jumlah Dokumen
Operasional Pelayanan Rumah Operasional Pelayanan Mamuju | 6 Dokumen 75.000.000,00 | DAU KESEHATAN 6 363000000
Sakit 3 Dokumen
Rumah Sakit
Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Rujukan dan Rujuk Pengelolaan Rujukan dan |\, i, 22 Orang 61.000.000,00 | DAU KESEHATAN 25 Orang 121000000
Balik Rujuk Balik di Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
Pl Sk Persentase Penerapan
Informasi Kesehatan Secara SIM RS 2 Mamuju 90% 540.189.853,15 DAU KESEHATAN 90% 327.277.863,71
Terintegrasi
. Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Data dan Informasi Pengelolaan Data dan Mamuju | 1 Dokumen 21.500.000,00 | DAU KESEHATAN 1 Dokumen 18.150.000,00
Kesehatan ;
Informasi Kesehatan
Pengelolaan Sistem Informasi Jumiah Dokumen Hasil
Pengelolaan Sistem Mamuju 1 Dokumen 425.000.000,00 DAU KESEHATAN 1 Dokumen 109.127.863,71

Kesehatan

Informasi Kesehatan




Pengadaan Alat/ Perangkat Sistem

Jumlah Alat/Perangkat
Sistem Informasi

Informasi Kesehatan dan Jaringan . Mamuju 1 Paket 93.689.853,15 DAU KESEHATAN 1 Dokumen 200.000.000,00
Kesehatan dan Jaringan
Internet :
Internet yang Tersedia
Penerbitan Izin Rumah Sakit
Kelas B dan Fasilitas Pelayanan | Capaian kelas dan Mamuju Eldan 967.552.029,89 | DAU KESEHATAN Bidan 1.116.835.709,91
Kesehatan Tingkat Daerah capaian akreditasi RS Paripurna Paripurna
Provinsi
Jumlah Fasilitas
Kesehatan yang
Peningkatan Tata Kelola Rumah Dilakukan Pengukuran . . .
Sakit Indikator Nasional Mutu Mamuju 37 Unit 353.841.656,00 DAU KESEHATAN 37 Unit 1.023.335.709,91
(INM) Pelayanan
Kesehatan
: Jumlah Dokumen Mutu
Pen‘lngkatan Mutu Pelayanan Pelayanan yang Mamuju 4 Dokumen 613.710.373,89 DAU KESEHATAN 4 Dokumen 93.500.000,00
Fasilitas Kesehatan
Tersusun
Persentase
PROGRAM PENINGKATAN Pengembangan
KAPASITAS SUMBER DAYA KompetensiTenaga Mamuju 80% 1.192.406.863,96 DAU KESEHATAN 90% 1.881.847.716,34
MANUSIA KESEHATAN Kesehatan yang Terlatih
Minimal 20 Jam Setahun
Perencanaan Kebutuhan Sumber g:iﬁ:;s;an
Daya Manusia Kesehatan untuk sl b Mamuju 90% 79.000.000,00 DAU KESEHATAN 90% 360.000.000,00
UKM dan UKP Provinsi EEUHUIEN S_um £l
Daya Manusia
Jumlah Sumber Daya
Manusia Kesehatan yang
Pemenuhan Kebutuhan Sumber Memenuhi Standar di Mamuiju 2 Orang 79.000.000,00 | DAU KESEHATAN 2 Orang 360.000.000,00
Daya Manusia Kesehatan o
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan (Fasyankes)
persentase
Iz:Ir:?negrﬂggngligm;g:eii?mknis EREEMIENGE (V] G2
X peningkatan kompetensi Mamuju 80% 1.113.406.863,96 DAU KESEHATAN 90% 1.521.847.716,34
Sumber Daya Manusia Kesehatan
. g tenaga kesehatan yang
Tingkat Daerah Provinsi !
terlatih
Peningkatan Kompetensi dan ﬁ;\fg:;gsk;ra?;ya
Kualifikasi Sumber Daya Manusia Kompetensi dan Mamuju 300 Orang 1.113.406.863,96 DAU KESEHATAN 750 Orang 1.521.847.716,34
Kesehatan peten ;
Kualifikasi Meningkat
TOTAL 187.924.272.090 TOTAL 114.260.875.592




BAB IV

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana Kerja tahun 2024 berisi program dan Kegiatan serta pagu indikatif, yang

dirancang untuk mendukung program prioritas pembangunan daerah yang tertuang pada
RPD Provinsi Sulawesi Barat tahun 2023.

Adapun program pembangunan pada Rumah Sakit, urusan kesehatan terdiri

dari 2 (Dua) program, yaitu:

1. Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan dan Upaya Kesehatan

Masyarakat.

2. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia Kesehatan

Penyusunan rencana kerja tahun 2024 RSUD Provinsi Sulawesi Barat harus

konsisten dan selaras dengan prioritas, sasaran dan program yang telah ditetpakan. Daftar

program dan kegiatan yang akan dilaksanakan pada tahun 2024 di RSUD Provinsi

Sulawesi Baratsecara lengkap ditampilkanm dalam tabel berikut:

Tabel 4

Rencana Program, Kegiatan dan Pendanaan RSUD Provinsi Sulawesi barat Tahun 2024

Rencana Tahun 2024
: ; S Unit Yang ;
No. Program / Kegiatan Indikator Kinerja Tfirggt M- Bertanggungjawab Lokasi
NI Anggaran
2024 99
PROGRAM PENUNJANG Tingkat Capaian
URUSAN PEMERINTAHAN Kinerja Anggaran 90% 90.381.925.090,00 | RSUD Prov. Sulbar Mamuju
DAERAH PROVINSI Lingkup SKPD
Perencanaan, Penganggaran FEEEEE:
dan Evaluasi ‘Kinega % © | KeEmeesiREn [DEE 90% RSP Mamuju
Perangkat Daerah Sektoral Lingkup 150.037.462,00 Sulbar
SKPD
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen 4
Perencanaan Perangkat Perencanaan Dokumen 10.962.416,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
Daerah Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen
RKA-SKPD dan
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Hasil 1 .
Dokumen RKASKPD Koordinasi Dokumen 40.962.416 | RSUD Prov. Sulbar | Mamuju
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD




Koordinasi dan Penyusunan

Jumlah Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

dan Laporan Hasil 1 .
Dokumen Perubahan Koordinasi Dokumen 36.942.980,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
RKASKPD
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD
Jumlah Dokumen
DPA-SKPD dan
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Hasil 1 .
DPA-SKPD Koordinasi Dokumen 7.637.278,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuiju
Penyusunan Dokumen
DPA-SKPD
Jumlah Dokumen
Perubahan DPA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan dan Laporan Hasil 1 .
Perubahan DPA SKPD Koordinasi Dokumen 7.358.978,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
Penyusunan Dokumen
Perubahan DPA-SKPD
Jumlah Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Koordinasi dan Penyusunan E;n?)rgnslljapsl,?l dan 5
Laporan Capaian Kinerja dan poran 8.810.978,00 RSUD Prov. Sulbar | Mamuju
) S Koordinasi Dokumen
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
S Jumlah Laporan
E\;:ZI;?S' Kinerja Perangkat Evaluasi Kinerja Dokjmen 37.362.416.00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
Perangkat Daerah UEeTE
Persentase Tingkat
Administrasi Keuangan Penyerapan RSUD Prov. .
q 90% Mamuju
Perangkat Daerah Anggaran Lingkup 43.888.990.145,00 Sulbar
SKPD
. - Jumlah Orang yang
Penyediaan Gaji dan A . 348 .
Tunjangan ASN Menerima Gaji dan Orang 43.670.985.775,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
Tunjangan ASN
Pelaksanaan Penatausahaan \Iluer:\]:tlguzglr(\:?:gan 12
dan Pengujian/ Verifikasi - e 3.850.000,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
Pengujian/Verifikasi Dokumen
Keuangan SKPD
Keuangan SKPD
Jumlah Laporan
Keuangan Akhir Tahun
Koordinasi dan Penyusunan SKPD dan Laporan
Laporan Keuangan Akhir Tahun | Hasil Koordinasi 2 Laporan 3.418.470,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
SKPD Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD
Jumlah Dokumen
Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Tanggapan 5
Bahan Tanggapan Pemeriksaan dan 3.850.000,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
. . . Dokumen
Pemeriksaan Tindak Lanjut
Pemeriksaan
Jumlah Laporan
Keuangan Bulanan/
Triwulanan/
— Semesteran SKPD
Koordinasi dan Penyusunan dan Laporan 12
Laporan Keuangan Bulanan/ I RSUD Prov. Sulbar Mamuju
Triwulanan / Semesteran SKPD Koordinasi Laporan 206.885.900,00
Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/
Triwulanan/
Semesteran SKPD
- . - Persentase
Administrasi Barang Milik o .
Administrasi Barang ® q
Daerah pada Perangkat Milik Daerah yang 90% 31.977.000,00 Mamuju
Daerah
terlaksana
Penyusunan Perencanaan Jumlah Rencana 4
Kebutuhan Barang Milik Daerah | Kebutuhan Barang Dokumen 5.830.000,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju

SKPD

Milik Daerah SKPD




Jumlah Dokumen

Pengamanan Barang Milik Pengamanan Baran 3 5.830.000,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
Daerah SKPD Milingaerah SKPD 9 Dokumen |
Jumlah Laporan Hasil
Penilaian Barang Milik
Koordinasi dan Penilaian Daerah dan Hasil .
Barang Milik Daerah SKPD Koordinasi Penilaian 1 Laporan 10.967.000,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
Barang Milik Daerah
SKPD
Jumlah Laporan Hasil
. Pembinaan,
Pembinaan, Pengawasan, dan
. L Pengawasan, dan ;
Pengendalian Barang Milik p dalian B 2 Laporan 9.350.000,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
Daerah pada SKPD engendalian barang
Milik Daerah pada
SKPD
Persentase
- . . Administrasi
Administrasi Kepegawaian . .
Perangkat Daerah ﬁepega""a'a" e 309.479.168,00 A
erangkat Daerah
yang terlaksana
Jumlah Unit
Peningkatan Sarana dan Peningkatan Sarana . .
Prasa?ana Disiplin Pegawai dan P?asarana Disiplin 2 Unit 7.000.000,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
Pegawai
Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah Paket Pakaian
Beserta Atribut Dinas Beserta Atribut 21 Paket 31.500.000,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
Kelengkapannya Kelengkapan
Pendataan dan
Pend_a‘taan (_jan Pengole_lhan Pengo]ahan_ 4 3.418.470,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
Administrasi Kepegawaian Administrasi Dokumen
Kepegawaian
Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi dan Pelaksanaan Kolorlijlna5| dan . 4 | .
Sistem Informasi Kepegawaian :De aksanaaan Sistem Dokumen 3.418.470,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
nformasi
Kepegawaian
Jumlah Dokumen
Mon_ltqung,‘quIuasL dan‘ Monitoring, Eva[uas_l, 12 69.700.000,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
Penilaian Kinerja Pegawai dan Penilaian Kinerja Dokumen
Pegawai
Jumlah Pegawai
Pendidikan dan Pelatihan Berdasarkan Tugas 105
Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi yang Oran 146.442.228,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
dan Fungsi Mengikuti Pendidikan 9
9 9
dan Pelatihan
Jumlah Orang yang
Sosialisasi Peraturan Mengikuti Sosialisasi 20 Orang 48.000.000,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuiju
Perundang-Undangan Peraturan Perundang-
Undangan
Persentase
Administrasi Umum Pelayanan ;
Perangkat Daerah Administrasi Umum £ 155.000.000,00 AL
yang dilaksanakan
Jumlah Paket
Penyediaan Peralatan dan Peralatan dan 28 Paket 36.000.000,00 | RSUD Prov. Sulbar | Mamuju
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor
yang Disediakan
Jumlah Paket
_I?:%/gglaan Peralatan Rumah $§;Z';;a;‘aﬁgmah 4 Paket 50.000.000,00 | RSUD Prov. Sulbar | Mamuju
Disediakan
Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan
Koordinasi dan Konsultasi Penyelenggaraan 30 69.000.000,00 | RSUD Prov. Sulbar | Mamuiju
SKPD Rapat Koc_)rdlnaS| dan Laporan
Konsultasi SKPD
Pengadaan Barang Milik PRRCIIEEE
Daerah Penunjang Urusan Pgr)gadaan LT 90% Mamuju
Pemerintah Daerah M|I|k Daerah yang 75.000.000,00
diadakan
Pengadaan Kendaraan Dinas Jumiah Unit . . .
Kendaraan Dinas 2 Unit 35.000.000,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju

Operasional atau Lapangan

Operasional atau




Lapangan yang
Disediakan

Jumlah Paket Mebel

Pengadaan Mebel L 68 Unit 40.000.000,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
yang Disediakan
Persentase Jasa
Penyediaan Ja_sa Penunjang Penunj_ang Urusan 90% Mamuiju
Urusan Pemerintahan Daerah | Pemerintah Daerah 167.502.000,00
yang dilaksanakan
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Komunikasi Penyediaan Jasa
) N Komunikasi, Sumber 12 Bulan 120.000.000,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
Sumber Daya Air dan Listrik . L
Daya Air dan Listrik
yang Disediakan
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Pelayanan Penyediaan Jasa 12
Y Y Pelayanan Umum 47.502.000,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
Umum Kantor Laporan
Kantor yang
Disediakan
. - Persentase
Pemeliharaan Barang Milik .
] Pemeliharaan Barang ® .
Daerah Penunjang Urusan Milik Daerah yang e 133.000.000,00 e
Pemerintahan Daerah "
dilaksanakan
Penyediaan Jasa nglah Kendgraan
h ] Dinas Operasional
Pemeliharaan, Biaya atau Lapangan van
Pemeliharaan, Pajak dan iy e"h;ra dgan yang 29 Unit 50.000.000,00 | RSUD Prov. Sulbar | Mamuju
Perizinan Kendaraan Dinas ip .
. Dibayarkan Pajak dan
Operasional atau Lapangan s
Perizinannya
Pemeliharaan Peralatan dan Jum!ah P_eralatan dan .
3 . Mesin Lainnya yang 5 Paket 50.000.000,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
Mesin Lainnya L
Dipelihara
Pemeliharaan/Rehabilitasi 3;?52552:2%;?}?:05
Gedung Kantor dan Bangunan yang Dip%lihara/ Y 4 Paket 33.000.000,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
Lainnya Direhabilitasi
Persentase
. ” o :
Peningkatan Pelayanan BLUD | Peningkatan 90% 45.470.939.315,00 Mamuju
pelayanan BLUD
Jumlah BLUD yang
Pelayanan dan Penunjang Menyediakan o .
Pelayanan BLUD Pelayanan dan 90% 45.470.939.315,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
Penunjang Pelayanan
PROGRAM PEMENUHAN Persentase
UPAYA KESEHATAN pemenuhan upaya o ;
PERORANGAN DAN UPAYA kesehatan perorangan S0 EERARADA BT
KESEHATAN MASYARAKAT yang dilaksanakan
Penyediaan Fasilitas
Persentase Sarana
Pelayanan, Sarana, Prasarana o —— -
dan Alat Kesehatan untuk . . o .
UKP Rujukan, UKM dan UKM | Sediaan Farmasi 78% | 94706.198.253,00 e
; . yang Sesuai
Rujukan Tingkat Daerah Ketentuan
Provinsi
Jumlah Rumah Sakit
yang Ditingkatkan
Sarana, Prasarana,
Alat Kesehatan dan
SDM agar Sesuai
Standar Jenis
Pengembangan Rumah Sakit Pela_lyanan Rumah 3 Unit 899.926.320,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
Sakit Berdasarkan
Kelas Rumah Sakit
yang Memenuhi Rasio
Tempat Tidur
Terhadap Jumlah
Penduduk Minimal
1:1000
Jumlah Sarana,
Prasarana dan Alat
Rehabilitasi dan Pemeliharaan | Kesehatan yang 4 Unit 794.376.000,00 | RSUD Prov. Sulbar | Mamuju

Rumah Sakit

Dilakukan Rehabilitasi
dan Pemeliharaan oleh
Rumah Sakit




Pengadaan Alat Kesehatan /

Jumlah Alat
Kesehatan/ Alat
Penunjang Medik

Alat Penunjang Medik Fasilitas Fasilitas Layanan 5 Unit 90.282.347.000,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
Layanan Kesehatan K
esehatan yang
Disediakan
Jumlah Sarana di
Pengadaan Sarana di Fasilitas Fasilitas Layanan 240 M2 600.000.000,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
Layanan Kesehatan Kesehatan yang
Disediakan
Jumlah Prasarana
Pengadaan Prasarana Fasilitas | Fasilitas Layanan 70 Unit 100.000.000,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuiju
Layanan Kesehatan Kesehatan yang
Disediakan
Jumlah Bahan Habis
Pengadaan Bahan Habis Pakai | Pakai Lainnya (Sprei,
Lainnya (Sprei, Handuk dan Handuk dan Habis 500 Unit 200.000.000,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
Habis Pakai Lainnya) Pakai Lainnya) yang
Disediakan
Jumlah Barang
Pengadaan Barang Penunjang | Penunjang 2 Paket 200.000.000,00 | RSUD Prov. Sulbar | Mamuju
Operasional Rumah Sakit Operasional Rumah
Sakit yang Disediakan
Jumlah Alat
Pemeliharaan Alat Kesehgtan/ AIat_
Kesehatan/Alat Penunjang Penunjang Medik
- o Fasilitas Layanan 20 Unit 394.896.127,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
Medik Fasilitas Layanan h
Kesehatan Kese _atan yang
Terpelihara Sesuai
Standar
Jumlah Sarana
Pemeliharaan Sarana Fasilitas Fasilitas Layanan 6 Unit 850.000.000,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuiju
Layanan Kesehatan Kesehatan yang
Dipelihara
Jumlah Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
(Fasyankes) yang
Melayani Konsultasi
Penyediaan Telemedicine di Faayakos Mol 2 Unit 150.000.000,00 | RSUD Prov. Sulbar | Mamuiju
Fasilitas Pelayanan Kesehatan M e ' |
Pelayanan
Telemedicine untuk
Mendapatkan Akses
Pelayanan Kesehatan
yang Berkualitas
Jumlah Obat, Vaksin,
Pengadaan Obat, Vaksin, m%ﬁaggg g:rr;a
Makgnan dan Minuman serta Fasilitas Kesehatan 2 Paket 234.652.806,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
Fasilitas Kesehatan Lainnya -
Lainnya yang
Disediakan
Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk UKP IMngsegl/(:rglfzftut?;ﬁgdap
; o .
Rul_ukan, L_JKM dan UKM Layanan Daerah 90% 136.000.000,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
Rujukan Tingkat Daerah L
A Provinsi
Provinsi
Jumlah Dokumen
Ope_rasmnal Pelayanan Rumah | Operasional 6 75.000.000,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
Sakit Pelayanan Rumah Dokumen
Sakit
Jumlah Dokumen Hasil
. Pengelolaan Rujukan
Pengelolaan Rujukan dan dan Rujuk Balik di 22 Orang 61.000.000,00 | RSUD Prov. Sulbar | Mamuju
Rujuk Balik L
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan
PRIYE R YRR SIS Persentase Penerapan
Informasi Kesehatan Secara 90% Mamuju
Terintegrasi SIM RS 540.189.853,15
Pengelolaan Data dan Jumlah Dokumen Hasil 1
gelot: Pengelolaan Data dan 21.500.000,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
Informasi Kesehatan Dokumen

Informasi Kesehatan




Jumlah Dokumen Hasil

Pengelolaan Sistem Informasi Pengelolaan Sistem L 425.000.000,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
Kesehatan . Dokumen
Informasi Kesehatan
Jumlah Alat/Perangkat
Pengadaan Alat/ Perangkat Sistem Informasi
Sistem Informasi Kesehatan Kesehatan dan 1 Paket 93.689.853,15 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
dan Jaringan Internet Jaringan Internet yang
Tersedia
Penerbitan Izin Rumah Sakit
Kelas B dan Fasilitas Capaian kelas dan B dan .
Pelayanan Kesehatan Tingkat | capaian akreditasi RS Paripurna 967.552.029,89 REUD) Prey: Stz SELL
Daerah Provinsi
Jumlah Fasilitas
Kesehatan yang
Peningkatan Tata Kelola Dilakukan Pengukuran | 57 353.841.656,00 | RSUD Prov. Sulbar | Mamuju
Rumah Sakit Indikator Nasional
Mutu (INM) Pelayanan
Kesehatan
Peningkatan Mutu Pelayanan Jumlah Dokumen Mutu 4 :
Fasilitas Kesehatan Pelayanan yang Dokumen 613.710.373,89 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
Tersusun
Persentase
PROGRAM PENINGKATAN Eﬁ?ngeer{‘ebnas??gga .
KAPASITAS SUMBER DAYA Kese‘;]atan yang 9 80% 1.192.406.863,96 | RSUD Prov. Sulbar | Mamuju
AN INGE S ST Terlatih Minimal 20
Jam Setahun
Perencanaan Kebutuhan Persentase
Sumber Daya Manusia Perencanaan ? .
Kesehatan untuk UKM dan Kebutuhan Sumber S 79.000.000,00 REUD P St MBI
UKP Provinsi Daya Manusia
Jumlah Sumber Daya
Pemenuhan Kebutuhan yai%uainfgﬁﬁﬂﬁtan
Sumber Daya Manusia Standar di Fasilitas 2 Orang 79.000.000,00 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
Kesehatan
Pelayanan Kesehatan
(Fasyankes)
ersentase
Pengembangan Mutu dan p
Peningkatan Kompetensi gzzgeemnﬁlalgignmum
Teknis Sumber Daya Manusia p 9 80% RSUD Prov. Sulbar Mamuju
. kompetensi tenaga 1.113.406.863,96
Kesehatan Tingkat Daerah k
Provinsi esel_‘natan yang
terlatih
Peningkatan Kompetensi dan \Kﬂugglﬁl;aslggg%ira?;]ya 300
Kualifikasi Sumber Daya - 1.113.406.863,96 RSUD Prov. Sulbar Mamuju
Kompetensi dan Orang

Manusia Kesehatan

Kualifikasi Meningkat

TOTAL

187.924.272.090




BAB V

PENUTUP

Penyusunan rencana kerja (RENJA) Rumah Sakit Umum Daerah Provinsi Sulawesi
Barat Tahun 2024 memegang peranan yang sangat penting sebagai dokumen
perencanaan pelayanan kesehatan tahunan daerah. Rencana Kerja RSUD Provinsi
Sulawesi Barat Tahun 2024 menjadi acuan dan pedoman bagi RSUD Provinsi Sulawesi
Barat dalam melaksanakan program dan kegiatan di tahun 2024.

Renja juga memberikan umpan balik yang sangat diperlukan dalam pengambilan
keputusan dan penyusunan rencana di masa datang oleh para pimpinan dan staf RSUD
Provinsi Sulawesi Barat sehingga akan diperoleh peningkatan kinerja ke arah yang lebih
baik di masa datang.

Disamping sebagai bahan untuk penyusunan rencana pembangunan jangka
pendek Provinsi Sulawesi Barat juga sebagai pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja
Anggaran (RKA) RSUD Provinsi Sulbar Tahun 2024. Adapun fungsi dari Renja Tahun 2024
ini sebagai tolak ukur dalam mengevaluasi laporan kinerja selama Tahun 2024 bagi RSUD
Provinsi Sulawesi Barat, sehingga dapat mengukur kemampuan dalam pencapaian
sasaran.

Dengan demikian, halasi-hasil pelayanan diharapkan dapat diterima diseluruh
lapisan masyarakat, mampu meningkatkan derajat kesehatan masyarakat dan
meningkatkan kemandirian dan kepedulian masyarakat terhadap kesehatan.

Mamuju, Juli 2023
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Penyediaan

TABEL PROGRAM KEGIATAN DAN AKTIVITAS TAHUN 2024

PROGRAM Administrasi Keuangan " Melaksanakan Penyediaan Gaji dan
PENUNJANG Perangkat Daerah Gajl_dan Tunjangan ASN 1 tahun Rp 43,623,902,567.00 DAV
Tunjangan ASN
URUSAN Pelayanan dan
PEMERINTAHAN Peningkatan Pelayanan Pzr?lil:ai ° Melaksanakan Pelayanan dan
DAERAH 9 Y Jang > Y 90 % Rp 60,470,939,315.00 BLUD
BLUD Pelayanan Penunjang Pelayanan BLUD
PROVINSI
BLUD
PROGRAM Penyediaan Fasilitas Pengadaan
PEMENUHAN
Pelayanan, Sarana, Alat
UPAYA Prasarana dan Alat Kesehatan/Alat
KESEHATAN Kesehatan untuk UKP Penunjang Pemenuhan alat kesehatan layanan 4 Unit Rp 3,112,890,000.00 DAK
PERORANGAN - - - unggulan KIA
Rujukan, UKM dan Medik Fasilitas
DAN UPAYA . "
UKM Rujukan Tingkat Layanan
KESEHATAN Daerah Provinsi Kesehatan
MASYARAKAT
. . DAU .
Mikroskop Mata 1 Unit Rp 1,272,600,000.00 KESEHATAN Bintang
. i . . DAU .
Mesin Fekoemulsifikasi 1 Unit Rp 856,568,850.00 KESEHATAN Bintang
. . DAU
Ventilator 2 Unit Rp 1,600,000,000.00 KESEHATAN POKIR
Pengembangan .
Rumah Sakit Pembangunan Ruang MRI 1 Unit Rp 3,300,000,000.00 DAK
Pembangunan Ruang Sitostatika 1 Unit Rp 1,500,000,000.00 DAK
Rehabilitasi
dan Rehab Perawatan dan OK Kanker 1 Unit R 1,007,644,018.00 DAU
Pemeliharaan P PO7,084,018. KESEHATAN
Rumah Sakit
Penyediaan Melayani Konsultasi Jarak Jauh Antar
Telemedicine di | Fasyankes Melalui Pelayanan DAU
Fasilitas Telemedicine untuk Mendapatkan 5 Unit Rp 271,581,983.00
KESEHATAN
Pelayanan Akses Pelayanan Kesehatan yang
Kesehatan Berkualitas
Penyelenggaraan Pengelolaan . )
N X N Honorarium Tim Penyusunan Jurnal,
Sistem Informasi Sistem . Buletin, Majalah, Pengelola Teknologi 15 Orang Rp 37,200,000.00 DAU
Kesehatan Informasi Informasi dan Pengelola Website KESEHATAN
Secara Terintegrasi Kesehatan 9
Honorarium PTT rekam medik & DAU
informasi pengaduan 1 Orang Rp 165,000,000.00 KESEHATAN
Bimtek Pengembangan Sim_RS/e- DAU
Dokter & e-Penunjang Rp 39,154,675.80 KESEHATAN




pengadaan peralatan SIMRS . DAU
pengembangan 4 unit Rp 60,684,477.00 KESEHATAN
) DAU
Laporan Penyusunan Profil 1 Dokumen Rp 5,744,316.60 KESEHATAN
DAU
Laporan Monev SIRS/SIMRS 1 Dokumen Rp 5,744,316.60 KESEHATAN
. . DAU
Media Online 1 Paket Rp 100,000,000.00 KESEHATAN POKIR
Penerbitan Izin Rumah . .
Sakit Kelas B dan Peningkatan Penyusunan Renstra/Renja/Renja-
L P/RKA/RKA-P/DPA/DPA- DAU
Fasilitas Pelayanan Tata Kelola 13 Dokumen Rp 20,669,173.00
Kesehatan Tingkat Rumah Sakit P/LKJIP/Laporan KESEHATAN
S Keuangan/CALK/RKBMD/LKPJ/PPMRB
Daerah Provinsi
Honorarium PTT adm bidang DAU
keperawatan 4 Orang Rp 60,000,000.00 | yecepatan
Peningkatan
Mutu DAU
Pelayanan Peningkatan Kelas/asestmen/visitasi 1 Paket Rp 35,500,000.00
i KESEHATAN
Fasilitas
Kesehatan
Peningkatan Mutu Re-akreditasi (monev DAU
visitasi Kementerian) 1 Paket Rp 85,500,000.00 KESEHATAN
Penyusunan SPM/SKM/izin Rs 3 Dokumen R 9,511,338.00 DAU
Y P 21398, KESEHATAN
Honorarium PTT Bidang adm DAU
Pelayanan dan penunjang o orang Rp 135,000,000.00 KESEHATAN
PROGRAM Perencanaan Pemenuhan
PENINGKATAN
Kebutuhan Sumber Kebutuhan . .
KAPASITAS Daya Manusia Sumber Daya | Honorarium PTT Manajemen 32 Oran R 471,000,000.00 DAU
SUMBER DAYA Y T Day /Operator/Teknisi, 9 P 00,000, KESEHATAN
Kesehatan untuk UKM Manusia
MANUSIA dan UKP Provinsi Kesehatan
KESEHATAN
. I DAU
Bayar iuran jkk jkm Non ASN 273 Orang Rp 47,502,000.00 KESEHATAN
Pengembangan Mutu Peningkatan
dan Peningkatan Kompetensi
Kompetensi Teknis dan Kualifikasi .
Sumber Daya Manusia Sumber IHT Perawat Intensif Dasar 35 orang DAU
Kesehatan Tingkat Daya Manusia Rp 663,394,852.00 KESEHATAN
Daerah Provinsi Kesehatan
IHT BANK DARAH 20 orang
IHT BTCLS 35 Orang




Pelatihan Penunjang Layanan Prioritas
(Pelatihan Fellowship managemen
Nyeri, Pelatihan Laboratorium Patologi
Anatomi, Pelatihan Pelayanan Pasien
Kanker dan Pengelolaan Obat
Kemoterapi, Pelatihan Management
Nyeri Kanker, Pelatihan Penanganan
Pasien Stroke Dokter Spesialis syaraf,
Pelatihan Penanganan Pasien Stroke
Dokter Spesialis Bedah syaraf,
Pelatihan Pemulihan Pasien Stroke,
Pelatihan keterampilan perawat Stroke,
Pelatihan Penatalaksanaan
Emerngency Maternal nenotal,
Pelatihan Penanggulangan Gawat
Darurat Obstetri dan Neonatal,
Pelatihan Pulmonologi intervensi,
pelatihan Critical Care Terkait penyakit
paru, Pelatihaninfeksi Khusus Yang
Terpadu : SARS, H5N1, MERS-COV,
Pelatihan Infeksi Paru dan Non Paru,
Pelatihan Infeksi Paru TB-MDR,
Pelatihan Onkologi Thorax, Pelatihan
KhusuS Penyakit HIV, pelatihan
pengembangan SIMRS)

20

Orang

pelatihan pemenuhan SPM dan Kris-
JKN/BPJS( Pelatihan
BLS/PPGD/GELS/ALS,perawat mahir
ICU,ICVCU, Pelatihan Teknisi
penunjang)

20

Orang

Pelatihan Penunjang Re-Akreditasi (
pelatihan kesiapsiagaan bencana, ,
BHL pada bayi dan anak, Pelatihan CI,
Pelatihan case manager, pelatihan
IPCD untuk dokter umum, Pelatihan
service excellent, pelatihan triase IGD,
Pelatihan manajemen asuhan
keperawatan, pelatihan resusitasi
neonatus, pelatihan EEG, pelatihan
percutaneaousnefrolitomi, pelatihan
farmasi klinik dsb)

15

Orang

TOTAL

Rp

118,907,731,882.00




HASIL PENYELENGGARAAN URUSAN YANG MENJADI KEWENANGAN DAERAH

Urusan OoPD - Uraian Program / . N N Upaya Mengatasi Tindak Lanjut
Kebijak Indikator K t T t Real P lah
Pemerintahan Pelaksana ebljakan Kegiatan pelbstoie Satuan arge calisast ermasalahan Permasalahan Rekomendasi DPRD
RSUD i
Peningkatan Program Penunjang Tingkat Capaian
PROVINSI Mutu . -
Kesehatan Urusan Pemerintah Kinerja Anggaran Persen 90 % 99,15%
SULAWESI pelayanan Daerah Lingkup RSUD
BARAT Kesehatan aera Ingkup
Kegiatan Perencanaan, Persentase
Pengan'gg?ran', dan Ketersedle.xan Data Persen 90 % 100%
Evaluasi Kinerja Sektoral Lingkup
Perangkat Daerah RSUD
Terjadi Perubahan Meningkatkan koordinasi
Peraturan Perundangan .
- dan konsultasi dengan
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen yang menjadi dasar .
Bappeda terkait
Perencanaan Perangkat Perencanaan Dokumen 4 Dokumen 4Dokumen penyusunan Dokumen . .
. implementasi peraturan
Daerah Perangkat Daerah Perencanaan sehingga
erlu penvesuaian- perundang-undangan
P P y tersebut
penyesuaian
Jumlah Dokumen . L
Penyusunan RKA pada Meningkatkan koordinasi
- RKA-SKPD dan Do .
Koordinasi dan Laporan Hasil Aplikasi SIPD yang dan konsultasi dengan
Penyusunan Dokumen KoFc))rdinasi Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen mengalami perubahan Super Admin SIPD yang ada
RKA-SKPD sehingga perlu di BPKPD terkait
Penyusunan enyesuaian ulan, enggunaan aplikasi SIPD
Dokumen RKA-SKPD peny g penge P
Jumlah Dokumen
Perubahan RKA- Penyusunan RKA pada Meningkatlkan koordinasi
Koordinasi dan SKPD dan Laporan Aplikasi SIPD yang dan konsultasi dengan
Penyusunan Dokumen Hasil Koordinasi Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen mengalami perubahan Super Admin SIPD yang ada
Perubahan RKA-SKPD Penyusunan sehingga perlu di BPKPD terkait
Dokumen Perubahan penyesuaian ulang penggunaan aplikasi SIPD
RKA-SKPD
lah Dok
Jumiah Dokumen Penyusunan DPA pada
DPA-SKPD dan G
L R Aplikasi SIPD yang Melaksanakan Penyusunan
Koordinasi dan Laporan Hasil .
- Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen mengalami perubahan Anggaran Kas dengan
Penyusunan DPA-SKPD Koordinasi . .
sehingga perlu mengacu pada Renja RSUD
Penyusunan

Dokumen DPA-SKPD

penyesuaian ulang




Koordinasi dan

Jumlah Dokumen
Perubahan DPA-
SKPD dan Laporan

Penyusunan Perubahan
DPA pada Aplikasi SIPD

Melaksanakan Penyusunan

Penyusunan Perubahan Hasil Koordinasi Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen | yang mengalami Anggaran Kas dengan
DPA-SKPD Penyusunan perubahan sehingga mengacu pada Renja RSUD
Dokumen Perubahan perlu penyesuaian ulang
DPA-SKPD
Pemenuhan Dat'a Kinerja Meningkatkan koordinasi
yang belum optimal dengan penanggungjawab
R Jumlah Laporan &Data Capaian Kinerja g P . g8 .gJ
Evaluasi Kinerja AR - masing-masing kegiatan
Evaluasi Kinerja Laporan 4laporan 4 Laporan dari setiap . . L
Perangkat Daerah . . terkait data capaian kinerja
Perangkat Daerah penanggungjawab masih .
. sebagai bahan penyusunan
sering terlambat L
. . laporan kinerja SKPD
disampaikan
. L. . Tingkat Penyerapan
izﬁ?:a::dmmlsnas' Anggaran Lingkup Persen 20 99.15
& oPD
Penyediaan Pagu
Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang 345 303 Anggaran Gaji melalui Melaksanakan pergeseran

Tunjangan ASN

Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

Orang/Bulan

Orang/Bulan

Orang/Bulan

anggaran kas
bulanan/triwulanan
kadang tidak mencukupi

Anggaran Kas yang
difasilitasi oleh BPKPD

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan

Jumlah Laporan
Keuangan Akhir
Tahun SKPD dan
Laporan Hasil

Singkronisasi Data
Laporan Keuangan yang

Meningkatkan koordinasi
dengan pengelola barang

Keuangan Akhir Tahun | Koordinasi Laporan 2 Laporan 2 Laporan belum optimal khususnya | terkait inventarisasi setiap
SKPD Penyusunan Laporan terkait Aset aset pemda yang dikelola

Keuangan Akhir

Tahun SKPD

Jumlah Laporan

Keuangan Bulanan/
Koordi id Triwulanan/ Perlu ada pengangkatan

oordinasi dan Semesteran SKPD Belum tersedianya tenaga keuangan yang

Penyusunan Laporan ) )

dan Laporan Tenaga Akuntansi dalam berlatar belakang keilmuan
Keuangan Bulanan/ Laporan 12 laporan 12 laporan

Triwulanan/Semesteran
SKPD

Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/
Triwulanan/
Semesteran SKPD

rangka pengelolaan
keuangan

dibidang akuntansi guna
menunjang pengelolaan
keuangan




Administrasi Barang

Persentase
Administrasi Barang

belum dilakukan
inventarisasi aset untuk

Melakukan inventarisasi

ili P 90 100
Milik Daerah pada Milik Daerah yang ersen mengetahui aset dan update data ASPAC
Perangkat Daerah >~
terlaksana kondisi/status sarpras
Meningkatkan koordinasi
dengan penanggungjawab
ruangan terkait RKBMD dan
Penyusunan Jumlah Dokumen Penyusunan Laporan menambah
Perencanaan Rencana Kebutuhan Dokumen 4 Dokumen 4 Dokumen Barane milik daerah van tenaga/operator untuk
Kebutuhan Barang Barang Milik Daerah terlamgbat (rekonslia:i) g ASET/pengelola BMD dan
Milik Daerah SKPD SKPD Meningkatkan koordinasi
dengan pengelola barang
terkait inventarisasi setiap
aset pemda yang dikelola
Persentase
Kegiatan Administrasi Administrasi
Kepegawaian Perangkat Kepegawaian Persen 920 100
Daerah Perangkat Daerah
yang terlaksana
Jumlah Dokumen Masih banyaknya Meningkatkan kompgten5|
- . o . SDM Aparaturmelalui
Monitoring, Evaluasi, dan | Monitoring, Evaluasi, 12 Aparatur yang belum )
. I . oo L Dokumen 12 Dokumen . peningkatan pemahaman
Penilaian Kinerja Pegawai | dan Penilaian Kinerja Dokumen memahami tugas & . .
. . terkait tugas dan fungsi
Pegawai fungsinya . .
masing-masing
Persentase
Kegiatan Administrasi Pengelolaan
Umum Perangkat Daerah | Administrasi Umum Persen % 77
Lingkup SKPD
Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat Penyelenggaraan Melakukan penyesuaian
Koordinasi dan Konsultasi 4 €8 L Laporan 30 Laporan 1 Laporan Rasionalisasi Anggaran peny
SKPD Rapat Koordinasi pada perubahan APBD
dan Konsultasi SKPD
Penyediaan Jasa Persentase Jasa
. P j
Penunjang Urusan enunjang Urusan Persen 90 100

Pemerintahan Daerah

Pemerintah Daerah
yang dilaksanakan




Penyediaan Jasa

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa

Jaringan Internet dan
listrik yang kadang
mengalami gangguan

Perlu ada penambahan
kapasitas jaringan dan

Komunikasi, Sumber Komunikasi, Sumber Laporan 12 laporan 12 laporan . kapasitas daya listrik serta
. L X L sehingga menghambat
Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik penanambahan tenaga
- proses pelaksanaan tugas .
yang Disediakan teknisi
perkantoran
Peninakat Persentase
Pgra'”gn:nagLUD Peningkatan Persen 90 100
Y pelayanan BLUD
Jumlah BLUD yang Belum optimal efisiensi Membentuk Dewan
Pelayanan dan Menyediakan dan efektifitas biaya Pengawas BLUD dan TIM
Penunjang Pelayanan Pelayanan dan Unit 1 unit 1 unit operasional & SPI, Tim Teknis Internal dan
BLUD Penunjang Pengawasan Penerimaan | External serta monitoring
Pelayanan /pendapatan RS Lemah dan evaluasi secara berkala
PEMENULAN UPAYA | Persentase
U u pemenuhan upaya
KESEHATAN kesehatan Persen 90 98.52
PERORANGAN DAN :
UPAYA KESEHATAN | Peroranganyang
dilaksanakan
MASYARAKAT
Masih banyak alat
kesehatan di data ASPAK Dengan meningkatnya
Penyediaan Fasilitas belum tersedia persentase alat kesehatan
Pelayanan, Sarana, Persentase Sarana (terpenuhi) dimasing pada data ASPAK maka akan
Prasarana dan Alat Prasarana dan ruang-ruangan seperti dilakukan pemenuhan alat
Kesehatan untuk UKP | Sediaan Farmasi Persen 70 74.16 poli mata, poli gigi, poli kesehatan sesuai dengan
Rujukan, UKM dan yang Sesuai tht, kamar operasi cath standar serta
UKM Rujuka_n T_ing kat | Ketentuan lab fisioterapi dan mengalokasikan anggaran
Daerah Provinsi laboratorium. Hal untuk pemenuhan sarana,
tersebut yang membuat parasarana dan alkes
persentase alkes rendah.
Jumlah Sarana, Menmgkatkan
pemeliharaan terhadap
Prasarana dan Alat sarana rumah sakit untuk
Rehabilitasi dan Kesehatan yang Masih banyak sarana meniaga funesinva teta
Pemeliharaan Rumah Dilakukan Unit 1 unit 2 Unit yang perlu diperbaiki tapi Jag EsIny P

Sakit

Rehabilitasi dan
Pemeliharaan oleh
Rumah Sakit

anggaran minim

layak pakai dan
Maintenance berkala,
pengawasan secara intensif
(monev pemeliharaan rutin)




Pengadaan Alat
Kesehatan/Alat

Jumlah Alat
Kesehatan/ Alat
Penunjang Medik

Proses Pengadaan yang

Menyediakan dokumen pra
tender di sebelum tahun
anggaran berjalan. Dan

Pen_u_njang Medik Fasilitas Layanan Unit 4 unit 9 unit lama, Penyedla a!kes Melakukan lelang pra DIPA
Fasilitas Layanan Kesehat yang tidak tersedia, uk Jalk
Kesehatan esehatan yang untuk sarpras/alkes yang
Disediakan bernilai dan urgensi tinggi
Mengalokasikan
anggaran tahun
‘ Jumlah Sarana di Pembangunan Sara_na bgrlkutny_a & pekerja_an
Pengadaan Sarana di " Bunker tidak selesai diperpanjang sampai
= Fasilitas Layanan . . . . - : d
Fasilitas Layanan Unit 2 unit 2 Unit akhir tahun (sesuai akhir periode
Kesehatan yang . .
Kesehatan Disediak jadwal yang pelaksanaan yaitu 15
Isediakan direncanakan) januari 2024 (adendum
kesempatan
penyelesaian pekerjaan)
Penyelenggaraan
Sistem Informasi Persentase
Kesehatan Secara Penerapan SIM RS Persen 85 84.91
Terintegrasi
Pemenuhan Data profil
Jumlah Dokumen yang belum optimal
Pengelolgan Data dan Hasil Pengelolaan . Dokumen 1 dokumen 1 dokumen &Data profll.darl setlap‘ Jemqu data .ke mas,ng-
Informasi Kesehatan Data dan Informasi penanggungjawab masih masing unit terkait
Kesehatan sering terlambat
disampaikan
Melakukan Upgrade dan
. menambah server,
Kecepatan internet
Jumlah Dokumen . . Mantenance
. . lambat, sistem Informasi .
Pengelolaan Sistem Hasil Pengelolaan - berkala/pemantauan rutin
. R . Dokumen 1 dokumen 1 dokumen | RS eror dan minimnya
Informasi Kesehatan Sistem Informasi X dan melakukan pengecekan
SDM yang memahami . L
Kesehatan teknology informasi infrastruktur jaringan dan
&Y Merekrut tenaga IT yang
kompeten
Jumlah Melaksanakan Proses
Pengadaan Alat/Perangkat Perencanaan Lebih Awal
i i Infi i Melak: k
AlaPerangkat Sistem sistem Informasi Unit 4 unit 13 unit keterlambatan penyedia dan Melaksanakan

Informasi Kesehatan
dan Jaringan Internet

Kesehatan dan
Jaringan Internet
yang Tersedia

pengadaan barang & jasa
sesuai SOP & UU yang
berlaku




Penerbitan Izin
Rumah Sakit Kelas B

Belum disusun SK TIM
dan program kerja tim
peningkatan kelas dan

Menyusun program kerja

dan Fasilitas Capaian kelas dan i Cdan Cdan . . untuk tim peningkatan kelas
. - nilai . masih ada indikator- .
Pelayanan Kesehatan | capaian akreditasi RS Utama Paripurna indikator penilaian dan Pemenuhan indikator
Tingkat Daerah e ) penilaian kredensial BPJS
Provinsi kredensial BPJS tidak
terpenuhi
Jumlah Rumah sakit Belu.m optimalnya Memaksimalkan pengrapan.
. kualitas tata kelola dan SOP ,Pengembangan inovasi
Peningkatan Tata yang melakukan . . . ) , .
. - Unit 1 unit 1 unit manajemen rumah sakit pelayanan publik,Penguatan
Kelola Rumah Sakit peningkatan tata I
. kebijakan penerapan SPM
kelola sesuai standar .
dan pelayanan publik
Jumlah fasilitas Belum Adanya Membentuk TIM Capaian
kesehatan yang . .
dilakukan Pendampingan Kualitas Mutu, dan melaksanakan
Peningkatan Mutu enaukuran Data Rutin INM Secara pemuktahiran data dan
Pelayanan Fasilitas iF;diEator nasional Unit 37 Unit 55 unit Berkala Yang Di Penyusunan Dokumen
Kesehatan Laksanakan Standar Mutu dan
mutu (INM) . i
poli,perawatan dan Melaksanakan Penilaian
pelayanan enunjan Mandiri Kualitas Data Rutin
Kesehatan P 1ang
lebih proaktif dalam
Jadwal pelatihan tidak menc?n Jadwal pelatihan .
PROGRAM Persentase tersedia, anggaran sesuai kebutuhan pegawai,
PENINGKATAN ompetendiranags minim,dan Tidak semua | 00 PETEEE STEE"
KAPASITAS SUMBER |  2Tb° 1% en% Persen 70 75.68 Pegawai / Tenaga Mo e
DAYA MANUSIA Terlatih Mizimgl 20 Kesehatan Mendapat Trani Magang bagi
KESEHATAN Pelatihan diluar Rumah 8, Viagans bag
Jam Setahun Sakit pegawai yang telah
melakukan pelatihan di luar
RS.
Perencanaan
Kebutuhan Sumber Persentase
Daya Manusia Perencanaan
Kesehatan untuk Kebutuhan Sumber Persen 9% 96.87
UKM dan UKP Daya Manusia
Provinsi
Jumlah Sumber Daya
Manusia Kesehatan - Pengembangan jejaring
) Anggaran minim untuk
Pemenuhan Kebutuhan | yang Memenuhi . pelayanan dalam
. Lo memenuhi kebutuhan
Sumber Daya Manusia Standar di Fasilitas Orang 2 orang 3 orang mendukung program

Kesehatan

Pelayanan
Kesehatan
(Fasyankes)

SDM khususnya dokter
spesialis/sub spesialis

prioritas/layanan prioritas
pengampuh







