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KATA PENGANTAR

Dengan mengucap syukur Alhamdulillah Kehadirat Allah SWT, RSUD Provinsi Sulawesi
Barat dapat menyelesaikan penyusunan rencana kerja tahun 2023. Rencana Kerja (Renja) tahun
2023 ini memuat tujuan, sasaran, kebijakan, program dan kegiatan pembangunan sesuai dengan
tugas dan fungsinya berpedoman pada Rencana Strategis (Renstra) RSUD Provinsi Sulawesi Barat
tahun 2023-2026 dan bersifat indikatif.

Rencana kerja tahun 2023 disusun sebagai dokumen pedoman perencanaan dan untuk
dijadikan pedoman pelaksanaan program dan kegiatan yang akan dilaksanakan tahun 2023,
dimana target dan indikator sasaran yang telah disesuaikan dengan kondisi yang dihadapi dan
menjadi tolak ukur keberhasilan kinerja yang harus dicapai diakhir tahun 2023. Kami menyadari
penyusunan Renja ini jauh dari sempurna dan masih memerlukan banyak perbaikan. Untuk itu

masukan, koreksi dan saran sangat kami harapkan.

Demikian kami ucapkan terima kasih kepada semua pihak yang telah berpartisipasi hingga
hingga tersusunnya renja ini. Semoga dokumen ini dapat bermanfaat sesuai dengan maksud dan

tujuan disusun rencana kerja .

Mamuju,  Juni 2022
Direktur RSUD Provinsi Sulawesi Barat
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1.2

BAB |

PENDAHULUAN

Latar Belakang

Rencana Kerja yang selanjutnya disingkat menjadi Renja adalah dokumen
perencanaan perangkat daerah untuk periode 1 (satu) tahun ang memuat program dan
kegiatan, lokasi dan kelompok sasaran yang disertai indicator kinerja dan pendanaan sesuai
dengan tugas dan fungsi setiap perangkat daerah yang disusun berpedoman kepada
Renstra dan RKPD. Fungsi Renja RSUD provinsi Sulawesi Barat adalah sebagai acuan
dalam penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi dalam membangun daerah.

Untuk meningkatkan kinerja RSUD Provinsi Sulawesi Barat maka diperlukan
Rencana Kerja yang terukur dan terarah serta mudah dipahami. Oleh karena itu Rencana
Kerja RSUD Provinsi Sulawesi Barat Tahun 2023 diprioritaskan kepada Program dan
Kegiatan untuk penguatan pelayanan kepada masyarakat khususnya bagi masyarakat
miskin, peningkatan sarana dan prasarana Rumah Sakit, peningkatan SDM RS dan
program promosi pelayanan RS. Disamping itu Rencana Kerja RSUD Provinsi Sulawesi
Barat Tahun 2023 merupakan penjabaran Rencana Strategis (RENSTRA) RSUD Provinsi
Sulawesi Barat dan Rencana Pembangunan Daerah Provinsi Sulawesi Barat yang
terintegrasi dengan Program Kegiatan yang disusun berdasarkan skala prioritas RSUD

Provinsi Sulawesi Barat.

Landasan Hukum
Peraturan Perundangan yang digunakan sebagai rujukan dalam penyusunan

Rencana Kerja RSUD Provinsi Sulawesi Barat Tahun 2023 adalah :

a. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4286);

b. Undang-undang Nomor 25 tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan pembangunan
Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran negara Republik Indonesia Nomor 4421);

c. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang rencana Pembangunan Jangka Panjang
Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor
33, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

d. Undang-undang Nomor 36 Tahun 2009 tentang Kesehatan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2009 Nomor 144, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5063);

e. Undang-undang Nomor 44 tahun 2009 tentang Rumah Sakit (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 153, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 5072);
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1.4

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 140, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4578);

Peraturan Pemerintah Nomor 7 Tahun 2008 tentang Dekonsentrasi dan Tugas
Pembantuan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 20, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4816);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4817);

Keputusan Menteri Kesehatan Nomor 374/Menkes/SK/V/2009 tentang Sistem
Kesehatan Nasional;

Keputusan Menteri Kesehatan RI Nomor : 021/Menkes/SK/1/2011 tentang Rencana
Strategis Kementerian Kesehatan Tahun 2010-2014;

Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Barat Nomor 5 Tahun 2010 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Sulawesi Barat Tahun 2005-2025
(Lembaran Daerah Tahun 2010 Nomor 5).

Maksud dan Tujuan

Adapun maksud dan tujuan penyusunan rencana Kerja RSUD Provinsi Sulawesi

Barat Tahun 2023 adalah :
1. Memberikan arah dan pedoman bagi semua pegawai RS dalam melaksanakan

tugasnya dan untuk menentukan skala prioritas dalam perencanaan pembangunan dan
pengembangan RS, sehingga tujuan program dan sasaran kegiatan yang telah
ditetapkan dalam kurun waktu 2023 dapat tercapai.

Mempermudah dalam pengendalian, monitoring, evaluasi dan analisis kegiatan baik
secara internal maupun eksternal serta koordinasi dengan instansi terkait.

Memberikan informasi kepada pemangku kepentingan (stakeholders) tentang rencana

pembangunan tahunan.

4. Menjadi kerangka acuan dalam upaya peningkatan pelayanan kesehatan di RS.

Sistematika Penulisan
BAB | PENDAHULUAN

Bab ini memuat latar belakang perlunya rencana kerja yang dilengkapi dengan
landasan hukum penyusunan rencana kerja, maksud dan tujuan, serta

sistematika penulisan rencana kerja.

BAB Il HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

Bab ini memuat evaluasi pelaksanaan renja perangkat daerah tahun lalu dan
capaian renstra perangkat daerah, analisis kinerja pelayanan perangkat

daerah, isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi perangkat daerah,



BAB Il

BAB IV

BAB V

review terhadap rancangan awal RKPD. Serta penelaahan usulan program dan

kegiatan masyarakat.

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
Bab ini memuat telaahan terhadap kebijakan nasional, tujuan dan sasaran

renja perangkat daerah serta Program dan kegiatan.

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
Pada bab ini berisikan rencana kerja dan pendanaan RSUD Provinsi Sulawesi
Barat yang dapat menunjang prioritas Nasional serta berisikan indikator kinerja

RSUD Provinsi Sulawesi Barat.

PENUTUP

Bab ini memuat Berisikan uraian catatan penting yang perlu mendapat
perhatian, baik dalam rangka pelaksanaannya maupun seandainya
ketersediaan anggaran tidak sesuai dengan kebutuhan, kaidah-kaidah

pelaksanaan serta rencana tindak lanjut.



BAB Il

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

Pelaksanaan evaluasi sebagai salah satu fungsi peningkatan kualitas kinerja instansi pemerintah,
dilaksanakan guna mengetahui program/kegiatan yang tidak memenuhi target, telah memnuhi
target ataupun melebihi target kinerja yang direncanakan, sehingga atas dasar evaluasi

pelaksanaan tersebut data diketahui:

1. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi target kinerja
program/kegiatan;
Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Restra perangkat daerah; dan,
Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil untuk mengatasi

factor-faktor penyebab tersebut.

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian Renstra

Perangkat Daerah.

Adapun kegiatan yang telah dilaksanakan telah disesuaikan dengan Rencana
Capaian dan Rencana Strategis RSUD Provinsi Sulbar di mana ada peningkatan kinerja
pegawai RSUD Prov. Sulbar dalam memberikan pelayanan kepada masyarakat, hal ini
dapat dilihat pada target capaian program dan kegiatan yang ada pada rencana strategis
RSUD sulbar dan serapan anggaran Tahun 2021 dan perbulan mei tahun 2022.



Tabel. 2.1
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Perencanaan Renstra
Perangkat Daerah Provinsi Sulawesi Barat Tahun 2021 dan Perbulan Mei Tahun 2022

NO

URAIAN PROGRAM DAN
KEGIATAN

Program Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah Provinsi

NILAI PAGU

REALISASI KEUANGAN TAHUN

2021

(Rp.)

%

NILAI PAGU

REALISASI KEUANGAN

PERBULAN MEI TAHUN 2022

(Rp.)

16,397,436,242

%

Kegiatan Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

156,901,986

151,190,735

96.36

132,576,300

43,462,220 | 32.

7828

Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah

34,582,554,323

33,288,635,669

96.26

40,743,640,862

15,916,533,483 | 39.06507

Administrasi Kepegawaian Perangkat
Daerah

731,601,000

308,502,300

42.17

1,178,264,799

38,370,003 | 3.256484

Administrasi Umum Perangkat
Daerah

2,961,468,509

2,059,604,599

69.55

429,542,450

47,309,000 | 11.01381

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

3,151,402,768

3,047,486,369

96.70

1,394,922,048

351,761,536 | 25.21729

Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

735,780,500

734,488,281

99.82

157,590,000

Peningkatan Pelayanan BLUD

34,382,562,809

Program Pemenuhan upaya
kesehatan perorangan dan upaya
kesehatan masyarakat

Penyediaan Fasilitas Pelayanan,
Sarana, Prasarana dan Alat
Kesehatan untuk UKP Rujukan, UKM
dan UKM Rujukan Tingkat Daerah
Provinsi

20,010,202,846

17,299,098,652

86.45

1,749,320,750




Penyelenggaraan Sistem Informasi
Kesehatan secara Terintegrasi

767,758,900

741,843,494

96.62

445,840,960

Penerbitan 1zin Rumah Sakit Kelas B
dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan
Tingkat Daerah Provinsi

2,675,992,132

1,880,706,711

70.28

56,249,180

Program peningkatan kapasitas
sumber daya manusia kesehatan

Pengembangan Mutu dan
Peningkatan Kompetensi Teknis
Sumber Daya Manusia Kesehatan
Tingkat Daerah Provinsi

247,000,000

71,875,000

29.10

172,186,000

TOTAL

66,020,662,964

59,583,431,810

90.25

80,842,696,158

16,397,436,242

20.28314




Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Pencapaian kinerja pelayanan Pada RSUD Provinsi Sulawesi Barat berdasarkan penilaian SPM (Standar Pelayanan Minimal)

Tabel. 2.2

Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah RSUD Provinsi Sulawesi Barat

Realisasi

Capaian Proyeksi

SPM/stan Target Renstra Perangkat Daerah

No

Indikator

dar
nasional

IKK

Tahun
2021

Tahun
2022

Tahun
2023

Tahun
2024

Tahun 2021

Semester 1
Tahun
2022

Tahun
2023

Tahun
2024

Catatan
Analisis

1)

(2)

(3)

4)

(©)

(6)

()

(8)

9)

(10)

(11)

(12)

(13)

PELAYANAN
MEDIS

Pelayanan Gawat
Darurat

Kemampuan
menangani /ife saving
anak dan dewasa

100%

85%

85%

90%

95%

80%

100%

100%

100%

Jam buka pelayanan
gawat darurat
(kabupaten/kota)

24 jam

24 jam

24 jam

24 jam

24 jam

24 jam

24 jam

24 jam 24 jam

Pemberi pelayanan
gawat darurat yang
bersertifikat yang
masih berlaku
BLS/PPGD/GELS/ALS

100%

80%

80%

85%

90%

8%

13%

100%

100%

Ketersediaan tim
penanggulangan
bencana

1tim

1 tim

1 tim

1 tim

1 tim

1 tim

1 tim

1tim

1tim

Waktu tanggap
pelayanan dokter di
gawat darurat

< 5 Menit

5 menit

5 menit

5 menit

5 menit

10 menit

< 5 Menit < 5 Menit

Kepuasan pelanggan
pada gawat darurat

>70%

80%

80%

85%

85%

75,52%

67,01%

>70%

>70%

Kematian pasien <
24 jam di gawat
darurat

< 2/1000

0/1000

0/1000

0/1000

0/1000

7/1000

0,90%

<2/1000 <2/1000

Tidak adanya pasien
yang diharuskan

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%




membayar uang muka

Pelayanan Rawat
Jalan

Pemberi pelayanan di

S - 100% 100% 100% 100% 100% 100% 89,00% 100% 100%
Poliklinik Spesialis
Ketersediaan
pelayanan rawat 4 jenis 21 jenis 21 jenis 22 jenis 22 jenis 20 jenis 23 jenis 24 jenis 25 jenis
jalan
Buka pelayanan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 71% 100% 100%
sesuai ketentuan
Waktu_tunggu di < 60 menit 15. 15 menit | 15 menit | 10 menit 15 menit 158,9 menit | <60 menit | <60 menit
rawat jalan menit
Kepuasan pelanggan > 90% 75% 75% 80% 85% 80,80% 84,31% >90% >90%
pada rawat jalan
Pelayanan Rawat
Inap
Pemberi pelayanan dr. 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
rawat inap Spesialis

perawat
minimal 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
pendidikan
D3

Dokter penanggung
jawab pasien rawat 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
inap
Ketersediaan 4 jenis 9jenis | 9jenis | 13jenis | l4jenis |  9jenis 100% 10jenis | 12 jenis
pelayanan rawat inap
i‘:‘)':sg o dokter 100% 100% 100% 100% | 100% 100% 97% 100% 100%
Kejadian infeksi <1,5% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
pasca operasi
Angka. kejadian . <1,5% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
infeksi nosokomial
Tidak adanya
kejadian pasien jatuh 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
yang berakibat
cacat/kematian
Zg?aarga” pasien > < 0,24% 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% 1,88% 0,60% <024% | <0,24%
Kejadian pulang < 5% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0% 0% <5% <5%




paksa

Kepuasan pelanggan

: >90% 80% 80% 90% 95% 85,92% >90% >90%
rawat inap
Pelayanan Bedah
Sentral
Waktu tunggu . : : . . . . . .
operasi elektif < 48 jam 11 jam 11 jam 11 jam 10 jam 11 jam 27 jam <48 jam <48 jam
Kejadian kematian di | _ 1, 0% 0% 0% 0% 0% 0% <1% <1%
meja operasi
Tidak adanya
kejadian operasi 100% 100% 100% 100% 100% 0% 100% 100% 100%
salah sisi
Tidak adanya
kejadian operasi 100% 100% 100% 100% 100% 0% 100% 100% 100%
salah orang
Tidak adanya
kejadian salah 100% 100% 100% 100% | 100% 0% 100% 100% 100%
tindakan pada
operasi
Tidak adanya
kejadian
tertinggainya benda 100% 100% 100% 100% 100% 0% 100% 100% 100%
asing pada tubuh
pasien setelah
operasi
Komplikasi anestesi
karena over dosis,
reaksi anestesi dan < 6% 0% 0% 0% 0% 0% 0% <6% <6%
salah penempatan
endotracheal tube
Pelayanan
Persalinan dan
Perinatologi
Kejadian kematian Pendarahan o o o o o Pendarahan | Pendarahan
ibu karena persalinan <1% 0% 0% 0% 0% 16,70% <1% <1%

Pre- Pre- Pre-
eklampsia 0% 0% 0% 0% 9,10% eklampsia | eklampsia
< 30% <30% <30%
Sepsis < o o o o o Sepsis < Sepsis <
0,2% 0% 0% 0% 0% 0% 0.2% 0.2%




Dokter Dokter Dokter
Pemberi pel Sp.0G, Sp.0OG, Sp.OG,
emberi pelayanan Dokter 100% 100% 100% 100% 100% Dokter Dokter
persalinan normal
umum umum umum
terlatih terlatih terlatih
(Asuhan (Asuhan (Asuhan
Persalinan Persalinan | Persalinan
Normal) Normal) Normal)
Bidan Bidan Bidan
1 (satu) 1 (satu)
Pemberi pelayanan Ti#(?’gcme Tim Tim
persalinan dengan an 1 Tim 1 Tim 1 Tim 1 Tim 1 Tim PONEK PONEK
penyulit tgrlat?h yang yang
terlatih terlatih
Pemberi pelayanan
persalinan dengan 'go"(t)%r 100% 100% 100% 100% 100% go'g‘g EO'geGr
tindakan operasi P: P. P.
Dokter Dokter Dokter
Sp.A Sp.A Sp.A
Dokter Dokter Dokter
Sp.An Sp.An Sp.An
Kemampuan
menangani BBLR 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
1.500 gr-2.500 gr
Pertolongan
persalinan melalui < 20% 50% 50% 45% 30% 65,59% <100% <100%
seksio cesaria
:f,l‘zlggga Berencana 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Konseling KB Mantap 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Kepuasan pelanggan > 80% 80% 80% 90% 95% > 80% > 80%
Pelayanan Intensif
Rata-rata pasien yang
kembali ke perawatan | _ 3, 0% 0% 0% 0% 0% 0% <3% <3%
intensif dengan kasus
yang sama < 72 jam
Pemberi pelayanan 100% 100% 100% 100% | 100% 100% 100% 100% 100%

unit intensif dokter
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Sp.An

perawat mahir ICU

100%

50%

50%

100%

100%

25%

100%

100%

100%

Pelayanan
Keluarga Miskin
(GAKIN)

Pelayanan terhadap
pasien GAKIN yang
datang ke RS pada
setiap unit pelayanan

100%
terlayani

100%

100%

100%

100%

100%

100%
terlayani

100%
terlayani

PELAYANAN
PENUNJANG
MEDIS

Pelayanan
Radiologi

Waktu tunggu hasil
pelayanan thorax foto

< 3jam

1jam 30
menit

1 jam 30
menit

1 jam

1 jam

2 jam 30
menit

<3 jam

<3 jam

Pelaksana ekspertisi
hasil pemeriksaan

Dokter
Sp.Rad

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Dokter
Sp.Rad

Dokter
Sp.Rad

Kejadian kegagalan
pelayanan rontgen

< 2%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

<2%

<2%

Kepuasan pelanggan

= 80%

85%

85%

90%

95%

80,23%

>80%

> 80%

Pelayanan
Laboratorium
Klinik

Waktu tunggu hasil
pelayanan
laboratorium

< 140
menit

120
menit

120 menit

100
menit

100
menit

120 menit

<140
menit

<140
menit

Pelaksana ekspertisi
hasil pemeriksaan
laboratorium

Dr. Sp.PK

25,15%

Dr. Sp.PK

Dr. Sp.PK

Tidak adanya
kesalahan
penyerahan hasil
pemeriksaan
laboratorium

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Kepuasan pelanggan

> 80%

85%

85%

90%

95%

80,68%

76,68%

> 80%

> 80%

Pelayanan
Rahabilitasi Medik
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Kejadian drop out
pasien terhadap
pelayanan rehabilitasi
yang direncanakan

< 50%

10%

10%

10%

5%

73%

0,24%

<50%

<50%

Tidak adanya
kejadian kesalahan
tindakan rehabilitasi
medik

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Kepuasan pelanggan

= 80%

85%

85%

90%

90%

83,82%

84,61%

>80%

> 80%

Pelayanan Farmasi

Waktu tunggu obat
jadi

< 30 menit

10 menit

10 menit

10 menit

10 menit

11,29 menit

14,47 menit

< 30 menit

< 30 menit

Waktu tunggu obat
racikan

< 60 menit

20 menit

20 menit

20 menit

20 menit

37,55 menit

36,35 menit

< 60 menit

< 60 menit

Tidak adanya
kejadian kesalahan
pemberian obat

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Kepuasan pelanggan

= 80%

80%

80%

85%

90%

74,07%

87,38%

> 80%

> 80%

Penulisan resep
sesuai formularian

100%

100%

100%

100%

100%

100%

86,53%

100%

100%

Pelayanan Rekam
Medik

Kelengkapan
pengisian rekam
medik 24 jam setelah
selesai pelayanan

100%

80%

80%

85%

90%

67,63%

100%

100%

100%

Kelengkapan
informed consent
setelah mendapatkan
informasi yang jelas

100%

80%

80%

90%

90%

72,42%

84,00%

100%

100%

Waktu penyediaan
dokumen rekam
medik pelayanan
rawat jalan

< 10 menit

10 menit

10 menit

10 menit

10 menit

15 menit

< 10 menit

< 10 menit

Waktu penyediaan
dokumen rekam
medik pelayanan
rawat inap

< 15 menit

10 menit

10 menit

10 menit

10 menit

15 menit

< 15 menit

< 15 menit
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PELAYANAN
PENUNJANG NON
MEDIS

Pelayanan Gizi

Ketepatan waktu

pemberian makanan > 90% 100% 100% 100% 100% 100% 100% >90% >90%

kepada pasien

Sisa makanan yang

tidak termakan oleh < 20% 100% 100% 100% 100% 99,14% 20% <20% <20%

pasien

Tidak adanya

kesalahan dalam 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

pemberian diet

Transfusi

Darah/Bank Darah

Pemenuhan

kebutuhan darah bagi | 40, 0% 0% 50% 60% 0% 100% 100%

setiap pelayanan

transfusi

Kejadian reaksi < 0,01% 0% 0% 0% 0% 0% <001% | <0,01%

transfusi

Pengelolaan

Limbah

Baku mutu limbah 1.a. BOD < l.a. BOD l.a. BOD

cair 30 mg/l O1mg/l | 0 1mg/l | O1mg/l | 01mg/l | 2mg/ <30mg/l | <30 mg/l
1.b. COD < 235,2 1.b. COD 1.b. COD

70 mg/| mg/l 235,2 mg/I 90 mg/I 85mg/I 15 mg/I <70 mg/l <70 mg/l
1.c. TSS < 0,05 0,05 1.c. TSS 1.c. TSS
30 mg/I mg/I 0,05 mg/l | 0,05 mg/l mg/I 117,5 mg/| <30 mg/l <30 mg/l

1.d. PH 6-9 7,5 7,5 7 7 9 1.d.PH6-9 | 1.d. PH 6-9

Pengelolaan limbah

padat infeksius sesuai 100% 100% 100% 100% 100% 50% 100% 100%

dengan aturan

Forensik

Medikolegal

Waktu tanggap

(response time) < 2Jam 45 Menit 45 Menit 30 Menit | 30 Menit 45 Menit 2 jam <2 Jam <2 Jam

pelayanan Forensik

13



Medikolegal

Administrasi dan
Manajemen

Tindak lanjut
penyelesaian hasil
pertemuan tingkat
Direktur

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Kelengkapan laporan
akuntabilitas kinerja

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Ketepatan waktu
pengusulan kenaikan
pangkat

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Ketepatan waktu
pengurusan kenaikan
gaji berkala

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Karyawan yang
mendapat pelatihan
minimal 20 jam per
tahun

= 60%

40%

40%

70%

80%

24%

>60%

>60%

Cost recovery

> 40%

32%

32%

32%

32%

32%

>40%

> 40%

Ketepatan waktu
penyusunan laporan
keuangan

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Kecepatan waktu
pemberian informasi
tentang tagihan
pasien rawat inap

< 2jam

1 jam

1 jam

1 jam

1 jam

1 jam

<2jam

<2jam

Ketepatan waktu
pemberian imbalan
(insentif) sesuai
kesepakatan waktu

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Ambulance

Waktu pelayanan
ambulans/kereta
jenazah

24 jam

24 jam

24 jam

24 jam

24 jam

24 jam

24 jam

24 jam

24 jam

Kecepatan
memberikan
pelayanan
ambulans/kereta
jenazah di rumah sakit

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%
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Pelayanan
Pemeliharaan
Sarana Rumah
Sakit

Kecepatan waktu
menanggapi
kerusakan alat

= 80%

95%

95%

100%

100%

90%

>80%

> 80%

Ketepatan waktu
pemeliharaan alat

100%

85%

85%

85%

90%

71%

100%

100%

Peralatan
laboratorium dan alat
ukur yang digunakan
dalam pelayanan
terkalibrasi tepat
waktu sesuai dengan
ketentuan kalibrasi

100%

90%

90%

100%

100%

0%

100%

100%

Pelayanan Laundry

Tidak adanya
kejadian linen yang
hilang

100%

100%

100%

100%

100%

100%

99,60%

100%

100%

Ketepatan waktu
penyediaan linen
untuk ruang rawat
inap

100%

100%

100%

100%

100%

100%

95%

100%

100%

Pelayanan
Pengendalian
Penyakit Infeksi

Tersedianya anggota
tim PPI yang terlatih

75%

50%

50%

75%

80%

50%

75%

75%

Koordinasi APD (Alat
Pelindung Diri)

= 60%

100%

100%

100%

100%

100%

>60%

> 60%

Kegiatan pencatatan
dan pelaporan infeksi
nosokomial di RS

75%

0%

0%

0%

0%

0%

75%

75%
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Gambaran capaian kinerja RSUD Provinsi Sulawesi Barat dapat dinilai berdasarkan

capaian indikator mutu pelayanan RS yang tertera pada tabel berikut :

Tabel 2.2.1
Capaian Indikator Mutu Pelayanan RSUD Provinsi Sulawesi Barat
Tahun 2016-2021

NO INDIKATOR TAHUN KET
2016 2017 2018 2019 2020 2021

1. Ketenagaan 311 298 287 335 326 333 Orang

2. Jumlah TT 147 109 232 251 200 200 Unit

3. Kunjungan Rawat Jalan 23.536 25.143 16.419 29.940 16.079 14.830 Orang

4. Kunjungan Rawat Inap 4.568 4,422 3.141 5.428 2.750 2.366 Orang

5. BOR 48 57 23 33 22 15 %

6. | ALOS 3 4 5 5 5 5 Hari

7. TOI 4 7 18 12 20 25 Hari

8. BTO 47 35 16 23 11 13 Kali

9. NDR 6 3 6 13 16 21 Per 1000

10. | GDR 21 35 25 26 16 44 Per 1000

Penjelasan dari Indikator di atas sebagai berikut :
1. BOR (Bed Occupancy Ratio = Angka penggunaan tempat tidur)

Bed Occupancy Rate (BOR) yaitu persentase pemakaian tempat tidur pada satuan

waktu tertentu dengan standar nasional adalah berkisar 75-80%. Nilai ideal BOR
adalah 60-85% (Depkes RI, 2005). Pada tahun 2019, nilai BOR sebesar 33%

Mengalami Penurunan pada tahun 2020 menjadi 22%, lalu pada tahun 2021

kembali mengalami penuruna menjadi 15 %. Hal ini disebabkan oleh karena kondisi

pandemic Covid-19 dan kondisi pasca gempa yang berdampak pada berbagai

sarana da fasilitas di rumah sakit, sehingga menyebabkan masyarakat menjadi

enggan dan kurang nyaman untuk datang ke rumah sakit.

2. ALOS (Average Length of Stay = Rata-rata lamanya pasien dirawat)

Average Length of Stay (AVLOS) vyaitu rata-rata lamanya perawatan seorang

pasiendengan standar nasional 3 -12 hari. Pada 3 tahun terakhir (2019-2021)
Capaian ALOS RSUD Provinsi Sulawesi Barat masih dibawah standar. Tahun 2021

nilai ALOS adalah 5 hari, yang berarti pada tahun 2021 rata-rata seorang pasien

dirawat selama 5 hari di RSUD Provinsi Sulawesi Barat.
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3. TOI (Turn Over Interval = Tenggang perputaran)

Interval Penggunaan Tempat Tidur (Turn Over Interval= TOI), yaitu jumlah tempat
tidur dikalikan dengan jumlah hari pelayanan dalam satu tahun dibandingkan
dengan jumlah pasien keluar (hidup dan mati), dengan standar secara nasional
yaitu 1 — 3 hari. Dengan penambahan jumlah tempat tidur dan ketersediaan jumlah
ruang perawatan yang tidak sebanding dengan peningkatan jumlah kunjungan
rawat inap maka capaian TOl RSUD Provinsi untuk Tahun 2021adalah25 hari tidak
sesuai standar nasional. Nilai TOI tinggi disebabkan kurangnya pasien Rumah
Sakit.

4. BTO (Bed Turn Over = Angka perputaran tempat tidur)
Frekuensi Penggunaan Tempat Tidur (Bed Turn Over = BTO), yaitu frekuensi
pemakaian tempat tidur pada satu periode, berapa kali tempat tidur dipakai dalam
satu satuan waktu tertentu, dengan standar nasional yaitu sebesar 30 kali. Angka
ideal BTO dalam 1 tahun adalah 40 — 50 kali. Capaian BTO RSUD Provinsi pada
Tahun 2021 sebesar 13 kali, sedikit lebih tinggi disbanding tahun sebelumnya yang
artinya masih di bawah standar. Ini juga akan menjadi bahan evaluasi peningkatan
mutu untuk lebih ditingkatkan lagi di tahun mendatang agar mencapai standar

nasional yang telah ditetapkan.

5. NDR (Net Death Rate)

Net Death Rate (NDR) atau angka kematian Netto, yaitu persentase angka
kematian di atas 48 jam setelah dirawat dibandingkan dengan jumlah seluruh
pasien Rumah Sakit dikurangi dengan Jumlah Pasien yang meninggal di bawah 48
jam dengan standar nasional adalah kurang dari 25 per seribu pasien keluar. Dan
NDR RSUD Provinsi tahun 2021 adalah 21 pasien per seribu atau 60 pasien per
seratus. Maksudnya dalam 1000 penderita/pasien yang keluar yang di bawah ke
rumah sakit di atas 48 jam ada 21 orang yang meninggal.

6. GDR (Gross Death Rate)
Gross Death Rate (GDR) atau angka kematian umum penderita keluar RS, yaitu
persentase jumlah seluruh kematian pasien di Rumah Sakit dalam 1 tahun
dibandingkan dengan jumlah pasien yang keluar Rumah Sakit (hidup dan mati),
standar nasional adalah < 45 per seribu. GDR RSUD Prov. Sulbar untuk Tahun
2021 adalah 44 pasien per seribu artinya dari 1000 pasien yang masuk ke rumah

sakit ada 44 pasien yang keluar dalam keadaan meninggal dunia.

17



2.3

Isu -isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

Sebagai SKPD yang melaksanakan tugas pokok dan fungsi di sektor pelayanan kesehatan,

Rencana Strategis RSUD Provinsi tahun 2023-2026 disusun dengan memperhatikan pula

Rencana Strategis Kementerian Kesehatan Rl Tahun 2020-2024.

1.
2.
3.

Tujuan Strategis Kemenkes 2020-2024:

Peningkatan cakupan kesehatan semesta yang bermutu

Peningkatan status kesehatan masyarakat melalui pendekatan siklus hidup
Peningkatan pembudayaan masyarakat hidup sehat melalui pemberdayaan
masyarakat dan pengarusutamaan kesehatan

Peningkatan pencegahan dan pengendalian penyakit dan pengelolaan kedaruratan
kesehatan masyarakat

Peningkatan sumber daya kesehatan

Peningkatan tata kelola pemerintahan yang baik.

Selanjutnya Strategi pembangunan kesehatan 2020-2024 meliputi:

N o o b~ w D PE

10.
11.
12.
13.

Meningkatnya ketersediaan fasyankes dan pelayanan kesehatan yang bermutu
Peserta PBI yang mendapat akses pelayanan kesehatan yang bermutu

Menurunnya kematian maternal dan neonatal

Meningkatnya status gizi balita

Meningkatnya promosi kesehatan dan pemberdayaan masyarakat

Meningkatnya advokasi kesehatan dan aksi lintas sektor

Meningkatnya pencegahan dan pengendalian penyakit dengan mengutamakan
pendekatan faktor risiko

Meningkatnya pengelolaan kedaruratan kesehatan masyarakat

Meningkatnya akses, kemandirian dan mutu kefarmasian dan alat kesehatan
Meningkatnya pemenuhan SDM kesehatan dan kompetensi sesuai standar
Meningkatnya pembiayaan kesehatan

Meningkatnya sinergisme pusat dan daerah

Meningkatnya efektivitas pengelolaan penelitian dan pengembangan kesehatan dan

sistem informasi kesehatan untuk pengambilan keputusan

RSUD Provinsi Sulawesi BaratStrategidalam penyusunan Strategi menelaah Indikator

Sasaran Strategis Kementerian Kesehatan yang terkait dengan permasalahan rumah sakit

sebagai berikut:

1.

Jumlah fasilitas pelayanan kesehatan lain yang memenuhi persyaratan survei akreditasi

sebanyak 500 fasyankes

Persentase RSUD kabupaten/kota yang memiliki 4 dokter spesialis dasar dan 3 dokter

spesialis lainnya sebesar 90% (minimal 4 spesialis dasar wajib ada) sebesar 90%
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2.4

3. Persentase provinsi yang mendapatkan penguatan dalam penyelenggaraan SPM

bidang kesehatan provinsi dan kabupaten/kota sebesar 100%

Berdasarkan permasalahan RSUD Provinsi Sulawesi Barat terkait dengan empat

Indikator sasaran Strategis kementerian Kesehatan.

Isu-isu strategis yang dihadapi RSUD Provinsi Sulawesi Barat berdasarkan identifikasi
permasalahan; telaahan Rencana Pemerintah Daerah , telaahan kementerian Kesehatan,
dan Telaahan KLS adalah:

Kualitas pelayanan kesehatan masyarakat belum memenuhi standar

Capaian Kelas dan Akreditasi Rumah Sakitbelum memenuhi target

Ketersediaan sarana prasarana dan alat kesehatan belum memenuhi standar
Penyediaan obat formularium di rumah sakit yang masih sering terlambat
Integrasi SIM RS unit-unit pelayanan belum maksimal

Jumlah dan kualifikasi SDM RS belum sesuai dengan analisis beban kerja

Belum optimalnya manajemen pengelolaan keuangan BLUD dan aset Rumah Sakit
Belum optimalnya Satuan Pengawas Internal (SPI) RS

© © N o g A~ e NPRF

Masihkurangnya regulasi pelaksanaan BLUD

Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Provinsi Sulawesi Barat Tahun 2023
disusun dengan berpedoman pada RPJPD dan RPJMD Provinsi Sulawesi Barat. Dalam
kedua dokumen dokumen perencanaan jangka menengah tersebut, penyelenggaraan
Kesehatan bagi masyarakat merupakan salah satu misi yang ingin dicapai.Kesehatan
merupakan salah satu tolak ukur suksesnya pembangunan sumber daya manusia (SDM)
Indonesia yang madani. Hal ini dapat terwujud dengan cara meningkatkan kesadaran
masyarakat terhadap pentingnya kesehatan yang juga harus diimbangi dengan

ketersediaan sarana dan prasarana kesehatan.

Pembangunan kesehatan diarahkan untuk meningkatkan kesadaran, kemauan, dan
kemampuan hidup sehat bagi setiap orang agar peningkatan derajat kesehatan masyarakat
yang setinggi-tingginya dapat terwujud. Pembangunan kesehatan diselenggarakan dengan
berdasarkan pada perikemanusiaan, pemberdayaan dan kemandirian, adil dan merata,
serta pengutamaan dan manfaat dengan perhatian khusus pada penduduk rentan, antara

lain ibu, bayi, anak, lanjut usia (lansia), dan keluarga miskin.

Rencana Kerja RSUD Provinsi Sulawesi Barat Tahun 2023 ini disusun melalui
perencanaan yang bersifat bottom-up. Unit kegiatan di lingkungan rumah sakit sebagai

ujung tombak pelayanan wajib menyusun rencana kegiatan dengan mengembangkan
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konsep mandiri sehingga kegiatan yang direncanakan disesuaikan dengan prioritas
pelayanan dan proyeksi pendapatan yang diperoleh dari masing-masing unit kegiatan
tersebut dan disesuaikan dengan program-program prioritas di bidang kesehatan dan

dilaksanakan dalam waktu 1 (satu) tahun yaitu selama tahun 2023.

Berdasarkan kebutuhan untuk penyelenggaraan pelayanan kesehatan, masih sangat
dibutuhkan anggaran untuk menyiapkan SDM terlatih, terutama tenaga dokter spesialis

serta sarana dan prasarana yang memadai.
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Tabel. 2.3

Review terhadap Rancangan Awal RKPD tahun2023 Provinsi Sulawesi Barat

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Cat.
No o . Kebutuhan :
Program/ Lokasi Indikator kinerja Target Pagu indikatif Program/ Lokasi In(.jlka.tor Target Dana Penting
Kegiatan capaian (Rp.000) Kegiatan kinerja capaian (Rp.000)
(@) ) @3) (@) (5) (6) @) (8) ©) (10) (12) (12)
PROGRAM EFEQSSE?A'\:I\IG Tingkat
PENUNJANG Tingkat Capaian URUSAN Capaian
URUSAN Mamuju Kinerja Anggaran 90% 83.950.305.965,1 PEMERINTAHAN Mamuju Kinerja 90% 83.950.305.965,1
PEMERINTAHAN Lingkup SKPD 6 DAERAH Anggaran 6
DAERAH PROVINSI PROVINSI Lingkup SKPD
Perencanaan, Persentase PO, Persentase
Penganggaran, dan Mamuiu Ketersediaan 90% Z:R gE"’:/na?S:é?n’ Mamuiu Ketersediaan 90%
Evaluasi Kinerja J Data Sektoral 162.576.300,00 Kineria Peranakat J Data Sektoral 162.576.300,00
Perangkat Daerah Lingkup SKPD ! 9 Lingkup SKPD
Daerah
Penyusunan Penyusunan Jumlah
Dokumen Jumlah Dokumen 4 Dokumen Dokumen 4
Perencanaan Mamuju | Perencanaan Dokumen 37.238.560,00 Perencanaan Mamuju | Perencanaan Dokumen 37.238.560,00
Perangkat Perangkat Daerah Perangkat Perangkat
Daerah Daerah Daerah
Jumlah
Jumlah Dokumen Dokumen
RKA-SKPD dan . RKA-SKPD
L ; Koordinasi dan
Koordinasi dan Laporan Hasil dan Laporan
Penyusunan Mamuju | Koordinasi L Penyusunan Mamuju | Hasil L
Dokumen 36.639.240,00 | Dokumen oo Dokumen 36.639.240,00
Dokumen RKASKPD Penyusunan Koordinasi
RKASKPD
Dokumen RKA- Penyusunan
SKPD Dokumen
RKA-SKPD




Jumlah

Jumlah Dokumen Dokumen
Perubahan RKA- Perubahan
o SKPD dan Koordinasi dan RKA-SKPD
Koordinasi dan .
Laporan Hasil Penyusunan dan Laporan
Penyusunan Mamuju | Koordinasi L Dokumen Mamuju | Hasil L
Dokumen Perubahan Dokumen 37.055.560,00 N Dokumen 37.055.560,00
Penyusunan Perubahan RKA Koordinasi
RKA SKPD
Dokumen SKPD Penyusunan
Perubahan RKA- Dokumen
SKPD Perubahan
RKA-SKPD
Jumlah
Jumlah Dokumen Dokumen
DPA-SKPD dan DPA-SKPD
Koordinasi dan Laporan Hasil 1 Koordinasi dan dan Laporan 1
Penyusunan DPA- Mamuju | Koordinasi Penyusunan DPA- Mamuju | Hasil
SKPD Penyusunan Dokumen 6.942.980,00 SKPD Koordinasi Dokumen 6.942.980,00
Dokumen DPA- Penyusunan
SKPD Dokumen
DPA-SKPD
Jumlah
Jumlah Dokumen Dokumen
Perubahan DPA- Perubahan
Koordinasi dan SKPD dan . Koordinasi dan DPA-SKPD
Penyusunan . Laporgn H.aS'l 1 Penyusunan . dan .Laporan 1
Perubahan DPA Mamuju | Koordinasi Dokumen 6.689.980,00 | Perubahan DPA Mamuju | Hasil =~ Dokumen 6.689.980,00
Penyusunan Koordinasi
SKPD SKPD
Dokumen Penyusunan
Perubahan DPA- Dokumen
SKPD Perubahan
DPA-SKPD
Jumlah
Jumlah Laporan Lapor_an
. Lo Capaian
Capaian Kinerja S
. Kinerja dan
dan lkhtisar -
R . Ikhtisar
N Realisasi Kinerja Koordinasi dan L
Koordinasi dan Realisasi
SKPD dan Penyusunan S
Penyusunan Laporan L Hasil 5 L . Kinerja SKPD 2
Capaian Kinerja dan Mamuju aporan Hasl aporan Capala_n Mamuju | dan Laporan
. CA Koordinasi Dokumen 30.000.000,00 | Kinerja dan Ikhtisar . Dokumen 30.000.000,00
Ikhtisar Realisasi RSP Hasil
L Penyusunan Realisasi Kinerja S
Kinerja SKPD . Koordinasi
Laporan Capaian SKPD
e Penyusunan
Kinerja dan Laooran
Ikhtisar Realisasi Cap aian
Kinerja SKPD apal
Kinerja dan
Ikhtisar
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Realisasi

Kinerja SKPD
Jumlah
S Jumlah Laporan e Laporan_
Evaluasi Kinerja Mamuiu | Evaluasi Kineria 4 Evaluasi Kinerja Mamuiu Evaluasi 4
Perangkat Daerah I ! Dokumen 8.009.980,00 | Perangkat Daerah I Kinerja Dokumen 8.009.980,00
Perangkat Daerah P
erangkat
Daerah
Persentase Persentase
Administrasi Tingkat Administrasi Tingkat
Keuangan Mamuju Penyerapan 90% 41.297.516.851,9 | Keuangan Mamuju Penyerapan 90% 41.297.516.851,9
Perangkat Daerah Anggaran Lingkup 1 | Perangkat Daerah Anggaran 1
SKPD Lingkup SKPD
Jumlah Orang j;nmg;ah Orang
Penyediaan Gaji dan . yang Menerima Penyediaan Gaji . . "
Tunjangan ASN Mamuju Gaji dan 345 Org 40.975.679.691,9 dan Tunjangan ASN Mamuju L\j/lenerlma Gaji 345 Org 40.975.679.691,9
Tunjangan ASN 1 an Tunjangan 1
ASN
Jumlah
Jumlah Dokumen Pelaksanaan Dokumen
Pelaksanaan Penatausahaan Penatausahaan dan Penatausahaa
Penatausahaan dan Mamuiu dan 12 Penquiian/ Mamuiu | " dan 12
Pengujian/ Verifikasi ) Pengujian/Verifika | Dokumen 3.500.000,00 \gujial ) Pengujian/Veri | Dokumen 3.500.000,00
. Verifikasi Keuangan I
Keuangan SKPD si Keuangan SKPD fikasi
SKPD Keuangan
SKPD
Jumlah
Jumlah Laporan kaporan
. euangan
Keuangan Akhir ‘
L Tahun SKPD dan . Akhir Tahun
Koordinasi dan ; Koordinasi dan SKPD dan
Laporan Hasil .
Penyusunan Laporan Mamuiu | Koordinasi 2 Laporan Penyusunan Mamuiu Laporan Hasil 2
Keuangan Akhir ! PenvusunanLaoor P 3.107.700,00 | Laporan Keuangan I Koordinasi Laporan 3.107.700,00
Tahun SKPD y P Akhir Tahun SKPD PenyusunanLa
an Keuangan oran
Akhir Tahun Eeuangan
SKPD Akhir Tahun
SKPD
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Jumlah

Jumlah Dokumen Dokumen
Pengelolaan dan Pengelolaan dan Bahan
) Bahan Tanggapan )
Penyiapan Bahan Mamuiu | Pemeriksaan 2 Penyiapan Bahan Mamuiu Tanggapan 2
Tanggapan ] . . Dokumen 3.500.000,00 | Tanggapan I Pemeriksaan Dokumen 3.500.000,00
- dan Tindak Lanjut X .
Pemeriksaan . Pemeriksaan dan Tindak
Pemeriksaan .
Lanjut
Pemeriksaan
Jumlah Laporan Jumlah
Laporan
Keuangan
Keuangan
Bulanan/
! Bulanan/
Triwulanan/ .
Triwulanan/
Semesteran Koordinasi dan Semesteran
Koordinasi dan SKPD dan
Penyusunan SKPD dan
Penyusunan Laporan Laporan
Keuangan Bulanan/ Mamuju | Koordinasi 12 Laporan Laporan Keuangan Mamuju Laporan 12
: 311.729.460,00 | Bulanan/ Koordinasi Laporan 311.729.460,00
Triwulanan / Penyusunan .
Semesteran SKPD Laporan Triwulanan / Penyusunan
Semesteran SKPD Laporan
Keuangan Keuangan
Bulanan/ Bulana?w/
Triwulanan/ Triwulanan/
Semesteran
SKPD Semesteran
SKPD
Persentase Administrasi Persentase
Administrasi Barang Administrasi Barang Milik Administrasi
- . = 0 . = 0
Milik Daerah pada Mamuju Barang Milik 90% 83.800.000,00 | Daerah pada Mamuju Barang Milik 90% 83.800.000,00
Perangkat Daerah Daerah yang Perangkat Daerah Daerah yang
terlaksana 9 terlaksana
Penyusunan Jumlah Rencana Penyusunan g{umlah
encana
Perencanaan Mamuiu Kebutuhan 2 Perencanaan Mamuiu | Kebutuhan 2
Kebutuhan Barang I Barang Milik Dokumen 5.300.000,00 | Kebutuhan Barang I Barang Milik Dokumen 5.300.000,00
Milik Daerah SKPD Daerah SKPD Milik Daerah SKPD 9
Daerah SKPD
Jumlah Dokumen Jumiah
Pengamanan Dokumen
Pengamanan Barang Mamuju Pengamanan 2 Barang Milik Mamuju | Pengamanan 2
Milik Daerah SKPD I Barang Milik Dokumen 35.000.000,00 9 ) gamett Dokumen 35.000.000,00
Daerah SKPD Barang Milik

Daerah SKPD

Daerah SKPD
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Jumlah Laporan

Jumlah
Laporan Hasil

Hasil Penilaian Penilaian
Koordinasi dan Barang Milik . Koordinasi dan Barang Milik
Penilaian Barang Milik | Mamuju Daerah dan Hasil 1 Laporan Penilaian Barang Mamuju Daerah dan L
Koordinasi 35.000.000,00 - Hasil Laporan 35.000.000,00
Daerah SKPD S Milik Daerah SKPD N
Penilaian Barang Koordinasi
Milik Daerah Penilaian
SKPD Barang Milik
Daerah SKPD
Jumlah
Jumlah Laporan Laporan Hasil
Pembinaan, Hasil Pembinaan, Pembinaan, Pembinaan,
Pengawasan, dan Pengawasan, dan Pengawasan, dan Pengawasan, 2
Pengendalian Barang Mamuju | Pengendalian 2 Laporan Pengendalian Mamuju | dan
Milik Daerah pada Barang Milik 8.500.000,00 Barang Milik Pengendalian Laporan 8.500.000,00
SKPD Daerah Daerah pada SKPD Barang Milik
padaSKPD Daerah
padaSKPD
Persentase Persentase
Administrasi }?gp::gl;ﬁ;?asr; Administrasi }?ggg;n;};?:r;
i I 0, i i 0,
ﬁgf:ngag o MUY Perangkat Sl 1.746.815.400,00 ngaengalx e e Mamuju | peangkat 90% | 1 746.815.400,00
9 Daerah yang 9 Daerah yang
terlaksana terlaksana
Jumlah Unit . Jum'lah Unit
. ] Peningkatan Peningkatan
Peningkatan Sarana Peningkatan
dan Prasarana Mamuju | Sarana dan 4 Unit Sarana dan A Mamuju Sarana dan 4 Unit
L . . 14.000.000,00 | Prasarana Disiplin Prasarana 14.000.000,00
Disiplin Pegawai Prasarana Disiplin : o
. Pegawai Disiplin
Pegawai P .
egawai
Pengadaan Pakaian Jumlah Paket Pengadaan Pakaian Jumlah Paket
Dinags Beserta Atribut Mamuju Pakaian Dinas 236 Paket Dinas Beserta Mamuju Pakaian Dinas 236
Beserta Atribut 141.600.000,00 | Atribut Beserta Atribut Paket 141.600.000,00
Kelengkapannya
Kelengkapan Kelengkapannya Kelengkapan
Pendataan dan Pendataan dan Pendataan dan gendataan
an
Pengolahan Mamuiu Pengolahan 4 Pengolahan Mamuiu | Pengolahan 4
Administrasi I Administrasi Dokumen 3.107.700,00 | Administrasi ! Adm%nistrasi Dokumen 3.107.700,00
Kepegawaian Kepegawaian Kepegawaian ;
Kepegawaian
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Jumlah

Jumlah Dokumen Dokumen
Koordinasi dan Hasil Koordinasi Koordinasi dan Hasil
Pelaksanaan Sistem Mamuiu dan 4 Pelaksanaan Mamuiu Koordinasi dan 4
Informasi | Pelaksanaaan Dokumen 3.107.700,00 | Sistem Informasi | Pelaksanaaan | Dokumen 3.107.700,00
Kepegawaian Sistem Informasi Kepegawaian Sistem
Kepegawaian Informasi
Kepegawaian
Jumlah
Jumlah Dokumen Monitorin Dokumen
Monitoring, Evaluasi, Monitoring, ng, Monitoring,
dan Penilaian Kinerja Mamuju | Evaluasi, dan 12 Eva[ugsh dgn . Mamuju | Evaluasi, dan 12
. PN Dokumen 5.000.000,00 | Penilaian Kinerja Lo Dokumen 5.000.000,00
Pegawai Penilaian Kinerja . Penilaian
. Pegawai -
Pegawai Kinerja
Pegawai
Jumlah
Jumlah Pegawai Pegawai
Pendidikan dan Berdasarkan Pendidikan dan Berdasarkan
Pelatihan Pegawai Mamuiu Tugas dan Fungsi 103 Oran Pelatihan Pegawai Mamuiu Tugas dan 103
Berdasarkan Tugas ! yang Mengikuti 9 1.500.000.000,00 | Berdasarkan Tugas I Fungsi yang Orang 1.500.000.000,00
dan Fungsi Pendidikan dan dan Fungsi Mengikuti
Pelatihan Pendidikan
dan Pelatihan
Jumlah Orang Jumlah Orang
o . yang
yang Mengikuti Sosialisasi M I
o J TS engikuti
Sosialisasi Peraturan Mamuiu Sosialisasi 20 Oran Peraturan Mamuiu | Sosialisasi 20 Oran
Perundang-Undangan / Peraturan 9 80.000.000,00 | Perundang- | Peraturan 9 80.000.000,00
Perundang- Undangan =
erundang-
Undangan
Undangan
Persentase Persentase
. . Pelayanan Administrasi Pelayanan
Administrasi Umum . Y . . e .
Mamuju Administrasi 90% Umum Perangkat Mamuju | Administrasi 90%
Perangkat Daerah Umum yang 1.030.000.000,00 Daerah Umum yang 1.030.000.000,00
dilaksanakan dilaksanakan
Jumlah Paket Penvediaan Jumlah Paket
Penyediaan Peralatan Peralatan dan Perglatan dan Peralatan dan
dan Perlengkapan Mamuju | Perlengkapan 23 Paket 480.000.000,00 | Perlengkapan Mamuju | Perlengkapan 23 Paket 480.000.000,00
Kantor Kantor yang K Kantor yang
oo antor o
Disediakan Disediakan
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Jumlah Paket

Jumlah Paket

Penyediaan Peralatan Mamuju Peralatan Rumah 4 Paket Eg:‘e}tllz?;?\agumah Mamuju gﬁﬁfktlan 4 Paket
Rumah Tangga U | Tangga yang 200.000.000,00 I 200.000.000,00
o o8 Tangga Tangga yang
Disediakan o oY
Disediakan
Jumlah
Jumlah Laporan P Laporan
enyelenggaraan
Penyelenggaraan Penyelenggaraan L Penyelenggar
Rapat Koordinasi dan Mamuju | Rapat Koordinasi 30 Laporan Rapat Koordinasi Mamuju | aan Rapat 30
- . 350.000.000,00 | dan Konsultasi . - Laporan 350.000.000,00
Konsultasi SKPD dan Konsultasi Koordinasi dan
SKPD ;
SKPD Konsultasi
SKPD
Persentase Pengadaqq Persentase
Pengadaan Barang Barang Milik
Milik Daerah FEE L Daerah Penunjang HEMEEE
. - 0 . - 0
Penunjang Urusan | “amuju | Barang Milik 2 689.701.400,00 | Urusan BT | B WS el 689.701.400,00
Pemerintah Daerah DeE el iy Pemerintah DEEl RNy
diadakan diadakan
Daerah
Jumlah Unit
Pengadaan Jumlah Unit Pengadaan Kendaraan
Kendaraan Dinas Mamuju ger:rj:é%inall);?:l? 2 Unit Kendaraan Dinas Mamuju gin:;sional 2 Unit
Operasional atau I N P 490.000.000,00 | Operasional atau I P 490.000.000,00
apangan yang atau Lapangan
Lapangan T Lapangan
Disediakan yang
Disediakan
Jumlah Paket Jumlah Paket
Pengadaan Mebel Mamuju M_ebel_ yang 4 Pkt 199.701.400,00 Pengadaan Mebel Mamuju M_ebel_ yang 4 Pkt 199.701.400,00
Disediakan Disediakan
Persentase Jasa Eggzentase
Penyediaan Jasa Penunjang Penyediaan Jasa P .
- : enunjang
Penunjang Urusan Mamuiu Urusan 90% Penunjang Urusan Mamuiu | Urusan 90%
Pemerintahan J Pemerintah 0 2.940.000.000,00 | Pemerintahan ! Pemerintah 0 2.940.000.000,00

Daerah

Daerah yang
dilaksanakan

Daerah

Daerah yang
dilaksanakan
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Jumlah

Laporan
Jumlah Laporan .
. . Penyediaan
. Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
Penyediaan Jasa S L Jasa
Komunikasi, Sumber Mamuju Komunikasi, 12 Bulan Komunikasi, Mamuju | Komunikasi 12 Bulan
Kasl, sumt U | Sumber Daya Air 1.440.000.000,00 | Sumber Daya Air ! ' 1.440.000.000,00
Daya Air dan Listrik - - Sumber Daya
dan Listrik yang dan Listrik h o
o Air dan Listrik
Disediakan
yang
Disediakan
Jumlah
Jumlah Laporan Laporar)
. . . Penyediaan
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Jasa 12
Pelayanan Umum Mamuju | Pelayanan Umum | 12 Laporan 1.500.000.000,00 Pelayanan Umum Mamuju Pelayanan Laporan 1.500.000.000,00
Kantor Kantor yang Kantor Umum Kantor
Disediakan
yang
Disediakan
Pemeliharaan Persentase gg?;ihhslriﬁin Persentase
Barang Milik Daerah Pemeliharaan Daeraﬁ Penunjang Pemeliharaan
Penunjang Urusan Mamuju | Barang Milik 90% Mamuju | Barang Milik 90%
Pemerintahan Daerah yang LABZEIETE00 Urusan Daerah yang CERULOTL I
Daerah dilaksanakan e dilaksanakan
Daerah
Jumlah
Penyediaan Jasa Kendaraan
Penyediaan Jasa Jumlah Y& Dinas
) . . Pemeliharaan, .
Pemeliharaan, Biaya Kendaraan Dinas Biava Operasional
Pemeliharaan, Pajak Operasional atau ya atau Lapangan
dan Perizinan Mamuju | Lapangan yang 25 Unit Pemeliharaan, Mamuju | yang 25 Unit
. T 192.000.000,00 | Pajak dan Perizinan T 192.000.000,00
Kendaraan Dinas Dipelihara dan . Dipelihara dan
; . . Kendaraan Dinas .
Operasional atau Dibayarkan Pajak . Dibayarkan
o Operasional atau -
Lapangan dan Perizinannya L Pajak
apangan d
an
Perizinannya
Jumlah Peralatan Jumiah
Pemeliharaan dan Mesin Pemeliharaan Peralatan dan
Pe_ralatan dan Mesin Mamuju Lainnya yang 5 Paket 1.000.000.000,00 Perqlatan dan Mamuju | Mesin Lainnya 5 Paket 1.000.000.000,00
Lainnya S Mesin Lainnya yang
Dipelihara L2
Dipelihara
Jumlah Gedung Jumlah
Pemeliharaan/Rehabil Kantor dan Pemeliharaan/Reha Gedung
itasi Gedung Kantor . Bangunan bilitasi Gedung . Kantor dan
dan Bangunan Mamuju 1 Sinnya yang 4 Paket 300.000.000,00 | Kantor dan Mamuju | pohgunan 4 Paket 300.000.000,00
Lainnya Dipelihara/ Bangunan Lainnya Lainnya yang
Direhabilitasi Dipelihara/
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Direhabilitasi

Persentase
Peningkatan . Pergentase Peningkatan . Peningkatan
Mamuju | Peningkatan 90% 34.507.896.013,2 Mamuju 90% 34.507.896.013,2
Pelayanan BLUD Pelayanan BLUD pelayanan
pelayanan BLUD 5 BLUD 5
Jumlah BLUD Jumlah BLUD
yang yang
Pelayanan dan | Menyediakan . 34.507.896.013,2 | Pelayanan dan | Menyediakan | 34.507.896.0132
Penunjang Pelayanan Mamuju 1 Unit Penunjang Mamuju 1 Unit
Pelayanan dan 5 Pelayanan dan 5
BLUD - Pelayanan BLUD .
Penunjang Penunjang
Pelayanan Pelayanan
PROGRAM FIROLE R Persentase
PEMENUHAN
PEMENUHAN Persentase UPAYA pemenuhan
UPAYA pemenuhan KESEHATANPER upaya
KESEHATANPEROR | Mamuju | upaya kesehatan 90% Mamuju | kesehatan 90%
ANGAN DAN UPAYA perorangan yang 5.514.542.097,00 8E2$EAN DAN perorangan 5.514.542.097,00
KESEHATANMASYA dilaksanakan yang
RAKAT =Sl dilaksanakan
MASYARAKAT
Penyediaan
Penyediaan Fasilitas Fasilitas
Pelayanan, Sarana, Persentase Pelayanan, Persentase
Prasarana dan Alat Sarana, Prasarana Sarana
Sarana Prasarana
Kesehatan untuk dan dan Alat Prasarana dan
I 0, i i 0,
UKP Mamuju | segiaan Farmasi 0% A 2PE Ev TR | [NEEEEEN Uitk | G| SeelEa 0% 4.225.504.752,00
Rujukan, UKM dan and Sesuai UKP Farmasi yang
UKM Rujukan )léetgntuan Rujukan, UKM dan Sesuai
Tingkat Daerah UKM Rujukan Ketentuan
Provinsi Tingkat Daerah

Provinsi
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Jumlah Rumah
Sakit yang
Ditingkatkan
Sarana,
Prasarana, Alat
Kesehatan dan
SDM agar Sesuai
Standar Jenis

Jumlah
Rumah Sakit
yang
Ditingkatkan
Sarana,
Prasarana,
Alat
Kesehatan
dan SDM agar
Sesuai
Standar Jenis

Pengembangan . . Pengembangan . Pelayanan .
Rumah Sakit Mamuju | Peayanan Ruman | 4 Unit 997.776.320,00 | Rumah Sakit Mamulu | pumah sakit | 4 YNt 997.776.320,00
KZL’:IIS gdmf‘r? rkan Berdasarkan
Sakit yang Kela_ls Rumah
MemenuhiRasio ,\S/Iak't yang .
Tempat Tidur emenuhiRasi
Terhadap Jumlah %gﬁ:ﬂpat
Penduduk Minimal
1:1000 Terhadap
Jumlah
Penduduk
Minimal
1:1000
Jumlah
Sarana,
Jumiah Sarana, Prasarana dan
Prasarana dan Qfstehatan
Rehabilitasi dan Alat Kesehatan Rehabilitasi dan yang
gen_]ellharaan Rumah Mamuju | yang [)_l!aquan 2 Unit 298.179.500,00 Pemellharas_m Mamuju Dilakukan 2 Unit 208.179.500,00
akit Rehabilitasi dan Rumah Sakit P
Pemeliharaan Rehabilitasi
oleh Rumah Sakit dan .
Pemeliharaan
oleh Rumah
Sakit
Jumlah Alat
Kesehatan/
Pengadaan Alat iﬂeﬂg Ina/t Alat Pengadaan Alat Alat
Kesehatan / Alat Penunjang Medik Kesehatan / Alat Penunjang
Penunjang Medik Mamuju P 14 Unit Penunjang Medik Mamuju | Medik Fasilitas 14 Unit
Fasilitas Layanan Ezzﬂéﬁlﬁg‘n&yggan 1.200.000.000,00 Fasilitas Layanan Layanan 1.200.000.000,00
Kesehatan Dise diakany 9 Kesehatan Kesehatan
yang
Disediakan
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Jumlah

. Jumlah Sarana di Sarar\a di
Pengadaan Sarana di Fasilitas Layanan Pengadaan Sarana Fasilitas
Fasilitas Layanan Mamuju Kesehatan yang 6691 M2 200.000.000,00 di Fasilitas Layanan Mamuju | Layanan 80 Meter 200.000.000,00
Kesehatan o Kesehatan Kesehatan
Disediakan
yang
Disediakan
Jumlah
Jumlah Prasarana Pra?'.”“a“a
Pengadaan " Pengadaan Fasilitas
Prasarana Fasilitas Mamuju Fasilitas Layanan 65 Unit Prasarana Fasilitas Mamuju | Layanan 2 Unit
L Kesehatan yang 150.000.000,00 150.000.000,00
ayanan Kesehatan o Layanan Kesehatan Kesehatan
Disediakan
yang
Disediakan
Pengadaan Bahan Mamuju | Jumlah Bahan 2 Pkt Pengadaan Bahan Mamuju | Jumlah Bahan 2 Pkt
Habis Pakai Lainnya Habis Pakai 200.000.000,00 | Habis Pakai Habis Pakai 200.000.000,00
(Sprei, Handuk dan Lainnya (Sprei, Lainnya (Sprei, Lainnya
Habis Pakai Lainnya) Handuk dan Habis Handuk dan Habis (Sprei, Handuk
Pakai Lainnya) Pakai Lainnya) dan Habis
yang Disediakan Pakai Lainnya)
yang
Disediakan
Pengadaan Barang Mamuju | Jumlah Barang 2 Paket Pengadaan Barang Mamuju | Jumlah 2 Paket
Penunjang Penunjang 200.000.000,00 | Penunjang Barang 200.000.000,00
Operasional Rumah Operasional Operasional Penunjang
Sakit Rumah Sakit yang Rumah Sakit Operasional
Disediakan Rumah Sakit
yang
Disediakan
Pemeliharaan Alat Mamuju | Jumlah Alat 10 Unit Pemeliharaan Alat Mamuju | Jumlah Alat 10 Unit
Kesehatan/Alat Kesehatan/ Alat 394.896.127,00 | Kesehatan/Alat Kesehatan/ 394.896.127,00
Penunjang Medik Penunjang Medik Penunjang Medik Alat
Fasilitas Layanan Fasilitas Layanan Fasilitas Layanan Penunjang
Kesehatan Kesehatan yang Kesehatan Medik Fasilitas
Terpelihara Layanan
Sesuai Standar Kesehatan
yang
Terpelihara
Sesuai
Standar
Pemeliharaan Sarana | Mamuju | Jumlah Sarana 6 Unit Pemeliharaan Mamuju | Jumlah 6 Unit
Fasilitas Layanan Fasilitas Layanan 249.999.999,00 | Sarana Fasilitas Sarana 249.999.999,00
Kesehatan Kesehatan yang Layanan Kesehatan Fasilitas
Dipelihara Layanan
Kesehatan
yang

31



Dipelihara

Penyediaan Mamuju | Jumlah Fasilitas 6 Unit Penyediaan Mamuju | Jumlah 6 Unit
Telemedicine di Pelayanan 100.000.000,00 | Telemedicine di Fasilitas 100.000.000,00
Fasilitas Pelayanan Kesehatan Fasilitas Pelayanan Pelayanan
Kesehatan (Fasyankes) yang Kesehatan Kesehatan
Melayani (Fasyankes)
Konsultasi Jarak yang Melayani
Jauh Antar Konsultasi
Fasyankes Jarak Jauh
Melalui Pelayanan Antar
Telemedicine Fasyankes
untuk Melalui
Mendapatkan Pelayanan
Akses Pelayanan Telemedicine
Kesehatanyang untuk
Berkualitas Mendapatkan
Akses
Pelayanan
Kesehatan
yang
Berkualitas
Pengadaan Obat, Mamuju | Jumlah Obat, 2 Paket Pengadaan Obat, Mamuju | Jumlah Obat, 2 Paket
Vaksin, Makanan dan Vaksin, Makanan 234.652.806,00 | Vaksin, Makanan Vaksin, 234.652.806,00
Minuman serta dan Minuman dan Minuman serta Makanan dan
Fasilitas Kesehatan serta Fasilitas Fasilitas Kesehatan Minuman serta
Lainnya Kesehatan Lainnya Fasilitas
Lainnya yang Kesehatan
Disediakan Lainnya yang
Disediakan
. Penyediaan Indeks
Eigﬁﬁg{iﬁnuh?ﬂsnan Indeks Kepuasan Layanan Kepuasan
UKP Rujukan, UKM " . L\Aaﬁygrakat 000 LKJE?Degat.arlm( untuk " . i\/lasygrakat 000
! amuju erhadap () ujukan, amuju erhadap ()
%a;]nngJ;I\/ID:;J:PI](an Layanan Daerah 400.000.000,00 UKM dan UKM Layanan 400.000.000,00
e Provinsi Rujukan Tingkat Daerah
Provinsi S S
Daerah Provinsi Provinsi
Jumlah
Operasional Jumlah_Dokumen Operasional Dokumen
Pelayanan Rumah Mamuju Operasional 6 Pelayanan Rumah Mamuju | Operasional 6
. Pelayanan Rumah Dokumen 300.000.000,00 . Dokumen 300.000.000,00
Sakit . Sakit Pelayanan
Sakit .
Rumah Sakit
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Jumlah

Jumlah Dokumen Dokumen
Hasil Pengelolaan Hasil
Pengelolaan Rujukan Rujukan dan Pengelolaan Pengelolaan
dan Rujuk Balik Mamuju Ruu_JI_( Balik di 20 Orang 100.000.000,00 RUJ_ukan dan Rujuk Mamuju Rul_ukan c!an _ 20 Orang 100.000.000,00
Fasilitas Balik Rujuk Balik di
Pelayanan Fasilitas
Kesehatan Pelayanan
Kesehatan
Penvelengagaraan Penyelenggaraan
eny 99 : Persentase Sistem Informasi Persentase
S e Mamuju | Penerapan SIM 85% Kesehatan Mamuju | Penerapan 85%
Kesehatan 201.481.551,00 201.481.551,00
. . RS Secara SIM RS
Secara Terintegrasi : .
Terintegrasi
Jumlah
Jumlah Dokumen Dokumen
Pengelolaan Data dan Hasil Pengelolaan 1 Pengelolaan Data Hasil 1
: Mamuju | Data dan dan Informasi Mamuju | Pengelolaan
Informasi Kesehatan Informasi Dokumen 15.000.000,00 Kesehatan Data dan Dokumen 15.000.000,00
Kesehatan Informasi
Kesehatan
Jumlah
Dokumen
Pengelolaan Sistem &i@illageagz?glq:;n 1 Pengelolaan Sistem Hasil 1
Informasi Kesehatan | V@MUY | Sistem Informasi | Dokumen 50.000.000,00 | Informasi Mamuju | Pengelolaan | )\ men 50.000.000,00
Kesehatan Sistem
Kesehatan .
Informasi
Kesehatan
Jumlah
Jumlah Alat/Perangkat
Pengadaan Alat/ Alat/Perangkat Pengadaan Alat/ Sistem
. . . Perangkat Sistem .
Perangkat Sistem Mamuiu Sistem Informasi 1 Informasi Mamuiu Informasi 1
Informasi Kesehatan | Kesehatan dan Dokumen 136.481.551,00 I Kesehatan Dokumen 136.481.551,00
) X Kesehatan dan :
dan Jaringan Internet Jaringan Internet . dan Jaringan
. Jaringan Internet
yang Tersedia Internet yang
Tersedia
Penerbitan 1zin Penerbitan Izin
Rumah Sakit Kelas Capaian kelas Rumah Sakit Kelas Capaian kelas B dan
2 ET [FESIIES Mamuju dar?ca aian 2 CET) 2 G RIS Mamuju dar?ca aian Paripurn
Pelayanan ! apal Paripurna 687.555.794,00 | Pelayanan J apa P 687.555.794,00
akreditasi RS akreditasi RS a

Kesehatan Tingkat
Daerah Provinsi

Kesehatan Tingkat
Daerah Provinsi
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Jumlah

Jumlah Fasilitas Fasilitas
Kesehatan
Kesehatan yang
) yang
Dilakukan -
. . Dilakukan
Peningkatan Tata Mamuiu Pengukuran 37 Unit Peningkatan Tata Mamuiu | Penaukuran 37 Unit
Kelola Rumah Sakit ! Indikator Nasional 567.555.794,00 | Kelola Rumah Sakit I IndiI?ator 567.555.794,00
Mutu (INM) )
Nasional Mutu
Pelayanan
K (INM)
esehatan
Pelayanan
Kesehatan
Jumlah
Peningkatan Mutu Jumlah Dokumen 4 Peningkatan Mutu Dokumen 4
Pelayanan Fasilitas Mamuju | Mutu Pelayanan Dokumen 120.000.000,00 Pelayanan Fasilitas Mamuju | Mutu Dokumen 120.000.000,00
Kesehatan yang Tersusun Kesehatan Pelayanan
yang Tersusun
Persentase
PROGRAM Persentase PROGRAM Ee”gembanga
PENINGKATAN Pengembangan PENINGKATAN .
. KompetensiTe
KAPASITAS Mamuiu KompetensiTenag 70% KAPASITAS Mamuiu | naca 70%
SUMBER DAYA U1 3 Kesehatan yang ° 1.158.518.921,00 | SUMBER DAYA ! Kegehatan 0 1.158.518.921,00
MANUSIA Terlatih Minimal MANUSIA yang Terlatih
KESEHATAN 20 Jam Setahun KESEHATAN Minimal 20
Jam Setahun
Perencanaan
PETECCIEET Persentase Kebutuhan Persentase
Kebutuhan Sumber
Daya Manusia " _ Ee[}erlc?]naan 90 '\Sﬂumbqr Daya " . EeLentcinaan 00%
amuju ebutuhan ) anusia amuju ebutuhan 0
Eiﬁzztﬁzlégu'( Sumber Daya EERO0OLERY Kesehatan untuk Sumber Daya EBLOEOLIRY
T Manusia UKM dan UKP Manusia
Provinsi L
Provinsi
Jumlah
Jumlah Sumber Sumbe_r Daya
: Manusia
Daya Manusia K
esehatan
Pemenuhan Kesehatan yang Pemenuhan an
Kebutuhan Sumber Mamuiu Memenuhi 2 Oran Kebutuhan Sumber Mamuiu ?\//len%enuhi 2 Oran
Daya Manusia I Standar di 9 360.000.000,00 | Daya Manusia I . 9 360.000.000,00
. Standar di
Kesehatan Fasilitas Kesehatan Fasilitas

PelayananKeseha
tan (Fasyankes)

PelayananKes
ehatan
(Fasyankes)
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Pengembangan Pengembangan persentase
persentase
Mutu dan Mutu dan pengembanga
. pengembangan .
Peningkatan mutu dan Peningkatan n mutu dan
Kompetensi Teknis . . o Kompetensi . peningkatan @
Sumber Daya el Egm“gi‘:‘;‘;‘[‘ [ 798.518.921,00 | Teknis Sumber Mamuju 1) ompetensi (B 798.518.921,00
Manusia tenapa kesehatan Daya Manusia tenaga
Kesehatan Tingkat an gterlatih Kesehatan Tingkat kesehatan
Daerah Provinsi yang Daerah Provinsi yang terlatih
Jumlah
Peningkatan %l;m;apﬂ;?g:;er Peningkatan Sumber Daya
Kompetensi dan KeZehatan Kompetensi dan Manusia 400
Kualifikasi . Mamuju Kompetensi dan 400 Orang 798.518.921,00 Kualifikasi Mamuju Kesehatan. Orang 798.518.921,00
SumberDaya Manusia Kualifikasi SumberDaya Kompetensi
Kesehatan . Manusia Kesehatan dan Kualifikasi
Meningkat i
Meningkat
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2.5

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

RSUD Provinsi Sulawesi Barat akan menambah usulan program dan kegiatan yang

diusulkan para pemangku kepentingan, baik dari kelompok masyarakat terkait langsung

dengan pelayanan, LSM, maupun dari SKPD Provinsi Sulawesi Barat yang langsung

ditujukan kepada SKPD maupun berdasarkan hasil pengumpulan informasi SKPD dan

pengamatan pelaksanaan Musrenbang.

Adapun hasil penelaahan usulan program dan kegiatan adalah sebagai berikut :

a.
b.

program penunjang urusan pemerintahan daerah provinsi
program pemenuhan upaya kesehatan perorangan dan upaya kesehatan masyarakat
program peningkatan kapasitas sumber

daya manusia kesehatan Program

Pengembangan dan Pemberdayaan Sumber Daya Kesehatan

Tabel. 2.4
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2023 Provinsi

Sulawesi Barat

No Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja B\?saran J Catatan
olume
@) 2 3 4) (5 (6)
PROGRAM PENUNJANG Tingkat Capaian Kinerja
URUSAN PEMERINTAHAN Mamuju Anggaran 90%
DAERAH PROVINSI Lingkup SKPD
Perencanaan, Penganggaran, Persentase
dan Evaluasi Kinerja Mamuju Ketersediaan Data 90%
Perangkat Daerah Sektoral Lingkup SKPD
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat Mamuju Perencanaan 4 Dokumen
Daerah Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen RKA-
Koordinasi dan Penyusunan . SKPD dan Laporan
Mamuju Hasil Koordinasi 1 Dokumen
Dokumen RKASKPD
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD
Jumlah Dokumen
L Perubahan RKA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan dan Laporan Hasil
Dokumen Perubahan RKA Mamuju T 1 Dokumen
SKPD Koordinasi Penyusunan
Dokumen
Perubahan RKA-SKPD
Jumlah Dokumen DPA-
Koordinasi dan Penyusunan . SKPD dan Laporan
DPA-SKPD Mamuju Hasil Koordinasi 1 Dokumen
Penyusunan Dokumen
DPA-SKPD
Jumlah Dokumen
Perubahan DPA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Mamuju dan Laporan Hasil 1 Dokumen
Perubahan DPA SKPD Koordinasi Penyusunan
Dokumen
Perubahan DPA-SKPD
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Koordinasi dan Penyusunan

Jumlah Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan

Laporan Capaian Kinerja dan Mamuju Laporan Hasil 2 Dokumen
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
S Jumlah Laporan
Evaluasi Kinerja Perangkat Mamuju Evaluasi Kinerja 4 Dokumen
Daerah
Perangkat Daerah
- . Persentase Tingkat
Qgghndigtagng;hangan Mamuju Penygrapan Anggaran 90%
Lingkup SKPD
. . . Jumlah Orang yang
Penyediaan Gaji dan Tunjangan Mamuju Menerima Gaji dan 345 Org
ASN .
Tunjangan ASN
Pelaksanaan Penatausahaan Jumiah Dokumen
dan Pengujian/ Verifikasi Mamuju Penata}psahaqr? dan 12 Dokumen
aquj )
Keuangan SKPD Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD
Jumlah Laporan
Keuangan Akhir Tahun
Koordinasi dan Penyusunan SKPD dan Laporan
Laporan Keuangan Akhir Tahun Mamuju Hasil Koordinasi 2 Laporan
SKPD Penyusunan
Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD
Jumlah Dokumen
. Bahan Tanggapan
Pengelolaan dan Penyiapan Mamuju Pemeriksaan 2 Dokumen
Bahan Tanggapan Pemeriksaan dan Tindak Lanjut
Pemeriksaan
Jumlah Laporan
Keuangan Bulanan/
Triwulanan/
Koordinasi dan Penyusunan Semesteran SKPD dan
Laporan Keuangan Bulanan/ Mamuju Laporan Koordinasi 12 Laporan
Triwulanan / Semesteran SKPD Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/
Triwulanan/
Semesteran SKPD
Administrasi Barang Milik Persentase
Daerah pada Perangkat Mamuju Adr.n.lnlstra5| EEVENG 90%
Daerah Milik Daerah yang
terlaksana
Penyusunan Perencanaan Jumlah Rencana
Kebutuhan Barang Milik Daerah Mamuju Kebutuhan Barang Milik | 2 Dokumen
SKPD Daerah SKPD
Pengamanan Barang Milik . Jumlah Dokumen
Daerah SKPD Mamuju nggamanan Barang 2 Dokumen
Milik Daerah SKPD
Jumlah Laporan Hasil
Penilaian Barang Milik
Koordinasi dan Penilaian Barang Mamuju Daerah dan Hasil 1 Laporan
Milik Daerah SKPD Koordinasi Penilaian
Barang Milik Daerah
SKPD
Jumlah Laporan Hasil
. Pembinaan,
Pembinaan, Pengawasan, dan Pengawasan, dan
Pengendalian Barang Milik Mamuju ' 2 Laporan

Daerah pada SKPD

Pengendalian Barang
Milik Daerah pada
SKPD
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Administrasi Kepegawaian

Persentase
Administrasi

Mamuju Kepegawaian 90%
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
yang terlaksana
Jumlah Unit
Peningkatan Sarana dan . Peningkatan Sarana .
S . Mamuju L 4 Unit
Prasarana Disiplin Pegawai dan Prasarana Disiplin
Pegawai
Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah Paket Pakaian
9 - Mamuju Dinas Beserta Atribut 236 Paket
Beserta Atribut Kelengkapannya
Kelengkapan
Pendataan dan
Pendataan dan Pengolahan . Pengolahan
- : . Mamuju . . 4 Dokumen
Administrasi Kepegawaian Administrasi
Kepegawaian
Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi dan Pelaksanaan . Koordinasi dan
. . : Mamuju . 4 Dokumen
Sistem Informasi Kepegawaian Pelaksanaaan Sistem
Informasi Kepegawaian
Jumlah Dokumen
Monitoring, Evaluasi, dan : Monitoring, Evaluasi,
L o . Mamuju e L 12 Dokumen
Penilaian Kinerja Pegawai dan Penilaian Kinerja
Pegawai
Jumlah Pegawai
Pendidikan dan Pelatihan Berdasarkan Tugas dan
Pegawai Berdasarkan Tugas Mamuju Fungsi yang Mengikuti 103 Orang
dan Fungsi Pendidikan dan
Pelatihan
Jumlah Orang yang
Sosialisasi Peraturan Mamuiu Mengikuti Sosialisasi 20 Oran
Perundang-Undangan ! Peraturan Perundang- 9
Undangan
Administrasi Umum Perangkat PEISEIRSE [PEEEmED
g Mamuju Administrasi Umum 90%
Daerah .
yang dilaksanakan
Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan
Perl)én kapan Kantor Mamuju dan Perlengkapan 23 Paket
gkap Kantor yang Disediakan
. Jumlah Paket Peralatan
$enyed|aan Peralatan Rumah Mamuju Rumah Tangga yang 4 Paket
angga o
Disediakan
Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat . Penyelenggaraan
Koordinasi dan Konsultasi SKPD Mamuju Rapat Koordinasi dan 30 Laporan
Konsultasi SKPD
Pengadaan Barang Milik FOBIEESS
. . Pengadaan Barang
Daerah Penunjang Urusan Mamuju Milik D h 90%
Pemerintah Daerah ik Daerah yang
diadakan
Jumlah Unit Kendaraan
Pengadaan Kendaraan Dinas . Dinas Operasional atau .
: Mamuju 2 Unit
Operasional atau Lapangan Lapangan yang
Disediakan
Pengadaan Mebel Mamuju Jumlah_ Pak_et Mebel 4 Pkt
yang Disediakan
Persentase Jasa
Penyediaan Jasa Penunjang . Penunjang Urusan .
Urusan Pemerintahan Daerah ST Pemerintah Daerah 2
yang dilaksanakan
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Komunikasi, Mamuju Penyediaan Jasa 12 Bulan

Sumber Daya Air dan Listrik

Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik
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yang Disediakan

Penyediaan Jasa Pelayanan

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa

Umum Kantor Mamuju Pelayanan Umum 12 Laporan
Kantor yang Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Eg:ﬁgﬁ;a:rgan Baran
Daerah Penunjang Urusan Mamuju Milik Daerah van 9 90%
Pemerintahan Daerah . yang
dilaksanakan
Jumlah Kendaraan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Dinas Operasional atau
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan . Lapangan yan .
Per>i/zinan Kendaraan DiI!laS Mamuju Digelihgara ﬁang 25 Unit
Operasional atau Lapangan Dibayarkan Pajak
dan Perizinannya
Pemeliharaan Peralatan dan . Jum!ah P_eralatan dan
. . Mamuju Mesin Lainnya yang 5 Paket
Mesin Lainnya o
Dipelihara
Pemeliharaan/Rehabilitasi jumlgh GedungLK_antor
Gedung Kantor dan Bangunan Mamuju an bangunan Lainnya 4 Paket
Lainnya yang Dlp_ellh_ara/
Direhabilitasi
Persentase
Peningkatan Pelayanan BLUD Mamuju Peningkatan pelayanan 90%
BLUD
Jumlah BLUD yang
Pelayanan dan Penunjang . Menyediakan .
Pelayanan BLUD Mamuju Pelayanan dan 1 Unit
Penunjang Pelayanan
FROLE Rt SIS AN Persentase pemenuhan
UPAYA KESEHATAN upava kesehatan
PERORANGAN DAN UPAYA Mamuju | YP&Y 90%
KESEHATAN perorangan yang
MASYARAKAT dilaksanakan
Penyediaan Fasilitas
Pelayanan, Sarana, Prasarana Persentase Sarana
dan Alat Kesehatan untuk UKP Mamuiu Prasarana dan 70%
Rujukan, UKM dan UKM J Sediaan Farmasi yang
Rujukan Tingkat Daerah Sesuai Ketentuan
Provinsi
Jumlah Rumah Sakit
yang Ditingkatkan
Sarana, Prasarana, Alat
Kesehatan dan SDM
agar Sesuai Standar
Jenis Pelayanan
. . Rumah Sakit :
Pengembangan Rumah Sakit Mamuju Berdasarkan Kelas 4 Unit
Rumah Sakit yang
Memenuhi
Rasio Tempat Tidur
Terhadap Jumlah
Penduduk Minimal
1:1000
Jumlah Sarana,
Prasarana dan Alat
Rehabilitasi dan Pemeliharaan Mamuju Kesehatan yang 2 Unit
Rumah Sakit Dilakukan Rehabilitasi
dan Pemeliharaan oleh
Rumah Sakit
Jumlah Alat Kesehatan/
Pengadaan Alat Kesehatan / Alat Alat Penunjang Medik
Penunjang Medik Fasilitas Mamuju Fasilitas Layanan 14 Unit

Layanan Kesehatan

Kesehatan yang
Disediakan
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Jumlah Sarana di
Pengadaan Sarana di Fasilitas Mamuju Fasilitas Layanan 6691 M2
Layanan Kesehatan Kesehatan yang
Disediakan
Jumlah Prasarana
Pengadaan Prasarana Fasilitas Mamuju Fasilitas Layanan 65 Unit
Layanan Kesehatan Kesehatan yang
Disediakan
Pengadaan Bahan Habis Pakai Mamuju Jumlah Bahan Habis 2 Pkt
Lainnya (Sprei, Handuk dan Pakai Lainnya (Sprei,
Habis Pakai Lainnya) Handuk dan Habis
Pakai Lainnya) yang
Disediakan
Pengadaan Barang Penunjang Mamuju Jumlah Barang 2 Paket
Operasional Rumah Sakit Penunjang Operasional
Rumah Sakit yang
Disediakan
Pemeliharaan Alat Mamuju Jumlah Alat Kesehatan/ 10 Unit
Kesehatan/Alat Penunjang Alat Penunjang Medik
Medik Fasilitas Layanan Fasilitas Layanan
Kesehatan Kesehatan yang
Terpelihara Sesuai
Standar
Pemeliharaan Sarana Fasilitas Mamuju Jumlah Sarana Fasilitas 6 Unit
Layanan Kesehatan Layanan Kesehatan
yang Dipelihara
Penyediaan Telemedicine di Mamuju Jumlah Fasilitas 6 Unit
Fasilitas Pelayanan Kesehatan Pelayanan Kesehatan
(Fasyankes) yang
Melayani Konsultasi
Jarak Jauh Antar
Fasyankes Melalui
Pelayanan
Telemedicine untuk
Mendapatkan Akses
Pelayanan Kesehatan
yang Berkualitas
Pengadaan Obat, Vaksin, Mamuju Jumlah Obat, Vaksin, 2 Paket
Makanan dan Minuman serta Makanan dan Minuman
Fasilitas Kesehatan Lainnya serta Fasilitas
Kesehatan Lainnya
yang Disediakan
Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk UKP mgsek;zf:tuti?ﬁgda
Rujukan, UKM dan UKM Mamuju | | gnan Daerah P 90%
Rujukan Tingkat Daerah P yanan
S rovinsi
Provinsi
Operasional Pelayanan Rumah . Jumlah_Dokumen
Sakit Mamuju Operasmnal_ Pelayanan 6 Dokumen
Rumah Sakit
Jumlah Dokumen Hasil
. . Pengelolaan Rujukan
Per_lgelolaan Rujukan dan Rujuk Mamuju dan Rujuk Balik di 20 Orang
Balik o
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan
Penyelenggaraan Sistem
Informasi Kesehatan Mamuju gersentase PETEEEE 85%
) ; IM RS
Secara Terintegrasi
Pengelolaan Data dan Informasi . Jumlah Dakumen Hasil
K Mamuju Pengelolaan Data dan 1 Dokumen
esehatan ;
Informasi Kesehatan
Pengelolaan Sistem Informasi . Jumiah Dokum_en Hasil
Mamuju Pengelolaan Sistem 1 Dokumen
Kesehatan .
Informasi Kesehatan

40



Pengadaan Alat/ Perangkat

Jumlah Alat/Perangkat
Sistem Informasi

Sistem Informasi Kesehatan dan Mamuju Kesehatan dan 1 Dokumen
Jaringan Internet Jaringan Internet yang
Tersedia
Penerbitan Izin Rumah Sakit
Kelas B dan Fasilitas Mamuiu Capaian kelas dan B dan
Pelayanan Kesehatan Tingkat ! capaian akreditasi RS Paripurna
Daerah Provinsi
Jumlah Fasilitas
Kesehatan yang
Peningkatan Tata Kelola Rumah Mamuiu Dilakukan Pengukuran 37 Unit
Sakit ! Indikator Nasional Mutu
(INM) Pelayanan
Kesehatan
Peningkatan Mutu Pelayanan . Jumlah Dokumen Mutu
. Mamuju Pelayanan yang 4 Dokumen
Fasilitas Kesehatan
Tersusun
Persentase
PROGRAM PENINGKATAN Eg“mgee"t"ebni?ggga .
KAPASITAS SUMBER DAYA Mamuju Kese‘;]atan yang 9 70%
ATl [NEE RS UAD Terlatih Minimal 20 Jam
Setahun
Perencanaan Kebutuhan Persentase
Sumber Daya Manusia Mamuiu Perencanaan 90%
Kesehatan untuk UKM dan J Kebutuhan Sumber °
UKP Provinsi Daya Manusia
Jumlah Sumber Daya
Manusia Kesehatan
Pemenuhan Kebutuhan Sumber . yang Memenuhi
Daya Manusia Kesehatan Mamuju Standar di Fasilitas 2 Orang
Pelayanan
Kesehatan (Fasyankes)
Pengembangan Mutu dan persentase
Peningkatan Kompetensi pengembangan mutu
Teknis Sumber Daya Manusia Mamuju dan peningkatan 70%
Kesehatan Tingkat Daerah kompetensi tenaga
Provinsi kesehatan yang terlatih
Peningkatan Kompetensi dan ﬁAu;E;aSEemsiira?;ya
Kualifikasi Sumber Mamuju 400 Orang

Daya Manusia Kesehatan

Kompetensi dan
Kualifikasi Meningkat
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TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

Rumah Sakit adalah institusi pelayanan kesehatan bagi masyarakat dengan karateristik
tersendiri yang dipengaruhi oleh perkembangan ilmu pengetahuan kesehatan, kemajuan teknologi,
dan kehidupan sosial ekonomi masyarakat yang harus tetap mampu meningkatkan pelayanan yang
lebih bermutu dan terjangkau oleh masyarakat agar terwujud derajat kesehatan yang setinggi-
tingginya, oleh karena itu, Rumah Sakit harus memenuhi persyaratan lokasi, bangunan, prasarana,
sumber daya manusia, kefarmasian, dan peralatan. Dengan berbagai tantangan dan peluang yang
ada, Rumah Sakit dharapkan mampu menjawab hal tersebut dengan menerapkan Rencana
Strategis dan langkah-langkah yang dibutuhkan untuk mencapai sasaran yang diharapkan.

Tujuan dan sasaran Renja tahun 2023 bertujuan sebagai penjabaran dari Rencana
Strategis (Renstra) 2023 - 2026 RSUD Prov. Sulbar. Disamping itu sebagai arah dan pedoman
RSUD Prov sulbar didalam pelaksanaan pelayanan kepada masyarakat, peningkatan SDM RSUD
Prov. Sulbar dan pedoman dalam pelaksanaan program dan kegiatan mulai dari tahap
perencanaan, pelaksanaan dan monitoring evaluasi program dan kegiatan.Sasaran Rencana Kerja
RSUD Prov. Sulbar Tahun 2023 adalah semua masyarakat pengguna jasa rumah sakit dan

pegawai RSUD Prov Sulbar.

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Arah kebijakan dan strategi pembangunan kesehatan nasional 2019-2024
merupakan bagian dari Rencana Pembangunan Jangka Panjang bidang Kesehatan
(RPJPK) 2005-2025, yang bertujuan meningkatkan kesadaran, kemauan , kemampuan
hidup sehat bagi setiap orang agar peningkatan derajat kesehatan masyarakat yang
setinggi-tingginya dapat terwujud, melalui terciptanya masyarakat, bangsa dan negara
Indonesia yang ditandai oleh penduduknya yang hidup dengan prilaku dan lingkungan
sehat, memiliki kemampuan untuk menjangkau pelayanan kesehatan yang bermutu, secara
adil dan merata, serta memiliki derajat kesehatan yang setinggi-tingginya di seluruhwilayah
Republik Indonesia.

Kebijakan pembangunan kesehatan diarahkan untuk meningkatkan akses dan
kualitas pelayanan kesehatan. Dalam RPJMN 2019-2024, sasaran pembangunan
kesehatan adalah meningkatnya Umur Harapan Hidup, menurunnya Angka Kematian lbu
(AKI) melahirkan, menurunnya Angka Kematian Bayi (AKB), menurunnya prevalensi
kekurangan gizi pada anak balita dan menurunnya angka kelahiran total (TFR). Pencapaian
sasaran pembangunan nasional didukung melalui peningkatan akses pelayanan kesehatan
bagi ibu dan anak, perbaikan gizi masyarakat, pengendalian penyakit menular dan tidak

menular serta penyehatan lingkungan, dan pemenuhan sumber daya kesehatan di daerah
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3.2

terpencil, perbatasan dan kepulauan. Selain itu, didukung pula dengan pemberdayaan
masyarakat dan promosi kesehatan, penyediaan jaminan kesehatan terutama bagi
penduduk miskin dan tidak mampu, penyediaan dan pemerataan obat dan perbekalan
kesehatan, pengembangan manajemen dan informasi kesehatan, pengendalian kuantitas
penduduk melalui revitalisasi Program KB, serta penyerasian kebijakan pengendalian
penduduk.

Kebijakan Pembangunan kesehatan difokuskan pada penguatan upaya kesehatan
dasar yang berkualitas terutama melalui peningkatan jaminan kesehatan, peningkatan
akses dan mutu pelayanan kesehatan dasar dan rujukan yang didukung dengan penguatan
sistem kesehatan dan peningkatan pembiayaan kesehatan. Kartu Indonesia sehat menjadi
salah satu sarana utama dalam mendorong reformasi sektor kesehatan dalam mencapai

pelayanan kesehatan yang optimal, termasuk penguatan upaya promotif dan preventif.

Tujuan dan sasaran Renja Perangkat Daerah
Penetapan tujuan dan sasaran didasarkan pada identifikasi faktor-faktor kunci
keberhasilan (Critical Success Factor) yang ditetapkan setelah penetapan visi dan misi.
Penetapan tujuan akan mengarah kepada perumusan sasaran, kebijakan, program dan
kegiatan dalam rangka merealisasikan Visi dan Misi. Sedangkan sasaran menggambarkan.
hal-hal yang ingin dicapai melalui tindakan-tindakan terfokus yang bersifat spesifik,
terinci, terukur dan dapat dicapai. RSUD Provinsi Sulawesi Barat sesuai dengan tugas
pokok dan fungsinya sebagai lembaga lainnya yang melaksanakan penyelenggaraan
pelayanan kesehatansesuai Peraturan Gubernur di Provinsi Sulawesi Barat. Untuk itu,
disusun visi dan misi RSUD yang akan dicapai melalui pencapaian tujuan dan pelaksanaan
kegiatan utama dan kegiatan pendukungnya.
Dalam hal ini, visi dan misi yang disusun harus dikaitkan dengan RPJMD 2023 —
2026. Visi RSUD sebagaimana dimaksud dalam Pasal 4 huruf b adalah “Menjadi RSUD
Unggulan Pelayanan Rujukan Di Wilayah Sulawesi. Untuk mewujudkan visi tersebut, maka
diperlukan tindakan nyata dalam bentuk misi. Sesuai dengan peran RSUD Prov. Sulbar,
RSUD Provinsi Sulawesi Barat adalah sebagai berikut :
1. Memberikan pelayanan prima.
2. Meningkatkan profesionalisme dan pengamalan nilai-nilai organisasi.
3. Menciptakan unit pelayanan RSUD menjadi lebih baik mandiri, kredibel, efektif dan
efisian.
4. Menyediakan sarana peralatan yang modern.

Menyediakan SDM kesehatan yang lengkap dan berkualitas.

Adapun tujuan dan sasaran jangka menengah pelayanan RSUD Provinsi Sulawesi Barat

sebagai Berikut :
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Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan RSUD Provinsi Sulawesi Barat

Tabel. 3.2

INDIKATOR KONDISI TARGET
NO TUJUAN SASARAN KINERJA AWAL PERZPBISZAAN KINERJA PADA
TUJUAN/SASARAN 2021 TAHUN 2023
Nilai Akreditasi
Terwujudnya _ RSUD Provinsi Utama Utama Utama
Pelayanan Meningkatnya o
1 Kesehatan Mutu Nllal_Ke_Ias RSUD c c C
Pelayanan Provinsi
Yang
Paripurna Kesehatan Rasio D
asio baya 1,08 1,08 1,4
Tampung
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Program dan Kegiatan
Rumusan rencana program dan kegiatan yang dilaksanakan untuk mendukung pencapaian tujuan dan sasaran RSUD Provinsi Sulawesi Barat tahun
2023 adalah sebagai berikut:

Tabel. 2.5

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2023 dan Prakiraan Maju Tahun 2024 Provinsi Sulawesi Barat

Nama Perangkat Daerah : RSUD Provinsi Sulawesi Barat

Uruian/Bidang Indikator Rencana Tahun 2023 Prakiraan Majzuolgjncana Tahun
rusan S
: Kinerja Catatan
Kode Pemerintahan Program . Targfat Kebutuhan Sumber | Penting Targgt Kebutuhan
Daerah dan /Kegiatan Lokasi Capaian Dana/Paqu Indikatif Dana Capaian Dana/Pagu
Program/Kegiatan Kinerja 9 Kinerja Indikatif
@ @ 3 4 O] (6) @) 8 9 (10)
PROGRAM PENUNJANG Tingkat Capaian
URUSAN PEMERINTAHAN Mamuju Kinerja Anggaran 90% 90%
DAERAH PROVINSI Lingkup SKPD 83.950.305.965,16 89.817.060.190,13
Perencanaan, Penganggaran, Persentase
dan Evaluasi Kinerja Mamuju Ketersediaan Data 90% 90%
Perangkat Daerah Sektoral Lingkup SKPD Sz AR e LIRS
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat Mamuju Perencanaan 4 Dokumen 37.238.560,00 4 Dokumen 40.962.416,00
Daerah Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen RKA-
Koordinasi dan Penyusunan . SKP.D dan I__apo_ran
Dokumen RKASKPD Mamuju | Hasil Koordinasi 1 Dokumen 36.639.240,00 1 Dokumen 40.303.164,00
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD
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Koordinasi dan Penyusunan

Jumlah Dokumen
Perubahan RKA-SKPD
dan Laporan Hasil

Dokumen Perubahan RKA Mamuju Koordinasi 1 Dokumen 37.055.560.00 1 Dokumen 40.761.116,00
SKPD Penyusunan
DokumenPerubahan
RKA-SKPD
Jumlah Dokumen DPA-
Koordinasi dan Penyusunan . SKP.D dan ITapqran
DPA-SKPD Mamuju Hasil Koordinasi 1 Dokumen 6.942.980,00 1 Dokumen 7.637.278,00
Penyusunan Dokumen
DPA-SKPD
Jumlah Dokumen
Perubahan DPA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Mamuju dan Laporan Hasil 1 Dokumen 1 Dokumen
Perubahan DPA SKPD Koordinasi 6.689.980,00 7.358.978,00
Penyusunan Dokumen
Perubahan DPA-SKPD
Jumlah Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Koordinasi dan Penyusunan Kinerja SKPD dan
Laporan Capaian Kinerja dan Mamuju Laporgn I—!asﬂ 2 Dokumen 2 Dokumen
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Koordinasi 30.000.000,00 33.000.000,00
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
L Jumlah Laporan
E‘;erl;s' Kinerja Perangkat Mamuju Evaluasi Kinerja 4 Dokumen 8.009.980,00 4 Dokumen 8.810.978,00
Perangkat Daerah
_ . Persentase Tingkat
ﬁgg;}”@:igtagggf;hanga” Mamuju | Penyerapan Anggaran 90% 41.297.516.851,91 90% | 41.739.457.364,89
Lingkup SKPD
Penyediaan Gaji dan M . i/lumlah Orzéng__);ang 3450 3480
Tunjangan ASN amuju T enerima Gajl dan 9 40.975.679.691,91 9 | 41.385.436.488,89
unjangan ASN
Pelaksanaan Penatausahaan Jumiah Dokumen
dan Pengujian/ Verifikasi Mamuju Penate_l_usahaa_q dar_l 12 12
Pengujian/Verifikasi Dokumen 3.500.000,00 Dokumen 3.850.000,00

Keuangan SKPD

Keuangan SKPD

46



Koordinasi dan Penyusunan

Jumlah Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD dan Laporan

Laporan Keuangan Akhir Mamuju Hasil Koordinasi 2 Laporan 3.107.700,00 2 Laporan 3.418.470,00
Tahun SKPD Penyusunan
Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD
Jumlah Dokumen
Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Tanggapan
Bahan.Tanggapan Mamuju Peme.rlksaan . 2 Dokumen 3.500.000,00 2 Dokumen 3.850.000,00
Pemeriksaan dan Tindak Lanjut
Pemeriksaan
Jumlah Laporan
Keuangan Bulanan/
Koordinasi dan Penyusunan ggmuelsatﬁgé SKPD dan
Laporan Keuangan Bulanan/ Mamuju Laporan Koordinasi 12 Laporan 12 Laporan
Triwulanan / Semesteran ) P P 311.729.460,00 P 342.902.406,00
Penyusunan Laporan
SKPD
Keuangan Bulanan/
Triwulanan/
Semesteran SKPD
Administrasi Barang Milik Admﬁ?;?re;stiaégrang
i 0, 0,
gaerah P PErEE LAETI |7 Milik Daerah yang <l 83.800.000,00 <l 92.180.000,00
aerah
terlaksana
Penyusunan Perencanaan Jumlah Rencana
Kebutuhan Barang Milik Mamuju Kebutuhan Barang 2 Dokumen 2 Dokumen
Daerah SKPD Milik Daerah SKPD 5.300.000,00 5.830.000,00
Pengamanan Barang Milik Jumiah Dokumen
Daerah SKPD Mamuju P(_angamanan Barang 2 Dokumen 35.000.000,00 2 Dokumen 38.500.000,00
Milik Daerah SKPD
Jumlah Laporan Hasil
Penilaian Barang Milik
Koordinasi dan Penilaian Mamuiu Daerah dan Hasil 1 Laporan 1 Laporan
Barang Milik Daerah SKPD ! Koordinasi Penilaian P 35.000.000,00 P 38.500.000,00

Barang Milik Daerah
SKPD
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Pembinaan, Pengawasan, dan

Jumlah Laporan Hasil
Pembinaan,
Pengawasan, dan

Pengendalian Barang Milik Mamuju Pengendalian Barang 2 Laporan 8.500.000,00 2 Laporan 9.350.000,00
Daerah pada SKPD -
Milik Daerah pada
SKPD
Persentase
Administrasi Kepegawaian Mamuiu Iﬁgmein;vt;?:ri'n 90% 90%
Perangkat Daerah J Peg 0 1.746.815.400,00 ° | 1.788.836.940,00
Perangkat Daerah
yang terlaksana
Jumlah Unit
Peningkatan Sarana dan Mamuiu Peningkatan Sarana 4 Unit 2 Unit
Prasarana Disiplin Pegawai ! dan Prasarana Disiplin 14.000.000,00 7.000.000,00
Pegawai
Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah Paket Pakaian
Beserta Atribut Mamuju Dinas Beserta Atribut 236 Paket 141.600.000,00 21 Paket 31.500.000,00
Kelengkapannya Kelengkapan
Pendataan dan
Pendataan dan Pengolahan . Pengolahan
Administrasi Kepegawaian Mamuju Administrasi 4 Dokumen 3.107.700,00 4 Dokumen 3.418.470,00
Kepegawaian
Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi dan Pelaksanaan Mamuiu Koordinasi dan 4 Dokumen 4 Dokumen
Sistem Informasi Kepegawaian I Pelaksanaaan Sistem 3.107.700,00 3.418.470,00
Informasi Kepegawaian
Jumlah Dokumen
Monitoring, Evaluasi, dan Mamuiu Monitoring, Evaluasi, 12 12
Penilaian Kinerja Pegawai ! dan Penilaian Kinerja Dokumen 5.000.000,00 Dokumen 5.500.000,00
Pegawai
Jumlah Pegawai
Pendidikan dan Pelatihan Berdasarkan Tugas
Pegawai B_erdasarkan Tugas Mamuju dan F_un95| yang 103 Orang 1.500.000.000,00 105 Orang 1.650.000.000,00
dan Fungsi Mengikuti Pendidikan
dan Pelatihan
Jumlah Orang yang
Sosialisasi Peraturan Mamuiu Mengikuti Sosialisasi 20 Orang 20 Orang

Perundang-Undangan

Peraturan Perundang-
Undangan

80.000.000,00

88.000.000,00
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Administrasi Umum

Persentase
Pelayanan

I 0, 0,
Perangkat Daerah Mamuju | A gministrasi Umum el 1.030.000.000,00 90% | 1 080.000.000,00
yang dilaksanakan
Jumlah Paket
Penyediaan Peralatan dan . Peralatan dan
Perlengkapan Kantor Mamuju Perlengkapan Kantor 23 Paket 480.000.000,00 28 Paket 510.000.000,00
yang Disediakan
Jumlah Paket
Penyediaan Peralatan Rumah . Peralatan Rumah
Tangga Mamuju | 12 hgga yang 4 Paket 200.000.000,00 4 Paket 220.000.000,00
Disediakan
Penyelenggaraan Rapat \lllér:)llaerllelr_wzggrrzgn
Koordinasi dan Konsultasi Mamuju Rapat Koordinasi dan 30 Laporan 350.000.000,00 30 Laporan 350.000.000,00
SKPD -
Konsultasi SKPD
- Persentase
Dacran per Eg;nggm:;kan Mamuju | oS aDiae?ghBaarxﬁng 90% 689.701.400,00 90% 869.671.540,00
Pemerintah Daerah . yang o T
diadakan
Jumlah Unit Kendaraan
Pengadaan Kendaraan Dinas Mamuiu Dinas Operasional atau 2 Unit 2 Unit
Operasional atau Lapangan ! Lapangan yang 490.000.000,00 650.000.000,00
Disediakan
. Jumlah Paket Mebel
Pengadaan Mebel Mamuju | 2ng Disediakan 4 Pkt 199.701.400,00 68 Pkt 219.671.540,00
Persentase Jasa
Penyediaan Jasa Penunjang . Penunjang Urusan o 7
Urusan Pemerintahan Daerah | M2MUY | pemerintah Daerah 90% 2.940.000.000,00 90% | 3.234.000.000,00
yang dilaksanakan
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Komunikasi Penyediaan Jasa
! Mamuju Komunikasi, Sumber 12 Bulan 12 Bulan

Sumber Daya Air dan Listrik

Daya Air dan Listrik
yang Disediakan

1.440.000.000,00

1.584.000.000,00
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Penyediaan Jasa Pelayanan

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa

Umum Kantor Mamuju | Pelayanan Umum 12 Laporan 1.500.000.000,00 12 Laporan | 654.000.000,00
Kantor yang
Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Eg:ﬁgﬁ;ﬁgan Barang
i i 0, 0,
g:;r:nnlzgﬂggjgggrgausan Mamuju 1 \ilik Daerah yang Sl 1.492.000.000,00 <l 1.150.000.000,00
dilaksanakan
. Jumlah Kendaraan
Penyediaan Jasa - .
. . Dinas Operasional atau
Pemeliharaan, Biaya Lapangan yang
Pemeliharaan, Pajak dan Mamuju | 5iselinara dan 25 Unit 192.000.000,00 29 Unit 320.000.000,00
Perizinan Kendaraan Dinas . .
. Dibayarkan Pajak
Operasional atau Lapangan e
dan Perizinannya
. Jumlah Peralatan dan
Pemeliharaan Peralatan dan . . .
Mesin Lainnya Mamuju | Mesin Lainnya yang 5 Paket 1.000.000.000,00 5 Paket 500.000.000,00
Dipelihara
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumiah Gedung K.antor
Gedung Kantor dan Bangunan Mamuju dan Bangu_nan Lainnya 4 Paket 4 Paket
Lai yang Dipelihara/ 300.000.000,00 330.000.000,00
ainnya - e
Direhabilitasi
. Persentase
Peningkatan Pelayanan ' : . 8
BLUD I AT 90% 34.507.896.013,25 90% | 39.684.080.415,24
pelayanan BLUD
Jumlah BLUD yang
Pelayanan dan Penunjang Mamuju Menyediakan 1 Unit 34.507.896.013.25 90%
Pelayanan BLUD Pelayanan dan ' ’ ’ ’ 39.684.080.415,24
Penunjang Pelayanan
1.320.000.000,00
PROGRAM PEMENUHAN Persentase
UPAYA KESEHATAN emenuhan upava
PERORANGAN DAN UPAYA | Mamuju | P pay 90% 90%

KESEHATAN
MASYARAKAT

kesehatan perorangan
yang dilaksanakan

5.514.542.097,00

4.172.555.160,04
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Penyediaan Fasilitas
Pelayanan, Sarana,
Prasarana dan Alat
Kesehatan untuk
UKPRujukan, UKM dan UKM
Rujukan Tingkat Daerah
Provinsi

Mamuju

Persentase Sarana
Prasarana dan Sediaan
Farmasi yang Sesuai
Ketentuan

70%

4.225.504.752,00

78%

3.515.154.933,00

Pengembangan Rumah Sakit

Mamuju

Jumlah Rumah Sakit
yang Ditingkatkan
Sarana, Prasarana,
Alat Kesehatan dan
SDM agar Sesuai
Standar Jenis
Pelayanan Rumah
Sakit Berdasarkan
Kelas Rumah Sakit
yang Memenuhi
Rasio Tempat Tidur
Terhadap Jumlah
Penduduk Minimal
1:1000

4 Unit

997.776.320,00

4 Unit

691.230.000,00

Rehabilitasi dan Pemeliharaan
Rumah Sakit

Mamuju

Jumlah Sarana,
Prasarana dan Alat
Kesehatan yang
Dilakukan Rehabilitasi
dan Pemeliharaan oleh
Rumah Sakit

2 Unit

298.179.500,00

4 Unit

794.376.000,00

Pengadaan Alat Kesehatan /
Alat Penunjang Medik Fasilitas
Layanan Kesehatan

Mamuju

Jumlah Alat
Kesehatan/ Alat
Penunjang Medik
Fasilitas Layanan
Kesehatan yang
Disediakan

14 Unit

1.200.000.000,00

5 Unit

Pengadaan Sarana di Fasilitas
Layanan Kesehatan

Mamuju

Jumlah Sarana di
Fasilitas Layanan
Kesehatan yang
Disediakan

6691 M2

200.000.000,00

240 Meter

600.000.000,00
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Pengadaan Prasarana Fasilitas

Jumlah Prasarana
Fasilitas Layanan

Layanan Kesehatan Mamuju Kesehatan yang 65 Unit 150.000.000,00 70 Unit 100.000.000,00
Disediakan

Pengadaan Bahan Habis Pakai Mamuju Jumlah Bahan Habis

Lainnya (Sprei, Handuk dan Pakai Lainnya (Sprei,

Habis Pakai Lainnya) Handuk dan Habis 2 Pkt 200.000.000,00 500 Unit 200.000.000,00
Pakai Lainnya) yang
Disediakan

Pengadaan Barang Penunjang Mamuju Jumlah Barang

Operasional Rumah Sakit Penunjang Operasional
Rumah Sakit yang 2 Paket 200.000.000,00 2 Paket 200.000.000,00
Disediakan

Pemeliharaan Alat Mamuju Jumlah Alat

Kesehatan/Alat Penunjang Kesehatan/ Alat

Medik Fasilitas Layanan Penunjang Medik

Kesehatan Fasilitas Layanan 10 Unit 394.896.127,00 20 Unit 394.896.127,00
Kesehatan yang
Terpelihara Sesuai
Standar

Pemeliharaan Sarana Fasilitas Mamuju Jumlah Sarana

Layanan Kesehatan Egzgth?ta"naﬁﬂgn 6 Unit 249.999.999,00 6 Unit 250.000.000,00
Dipelihara

Penyediaan Telemedicine di Mamuju Jumlah Fasilitas

Fasilitas Pelayanan Kesehatan Pelayanan Kesehatan
(Fasyankes) yang
Melayani Konsultasi
Jarak Jauh Antar
Fasyankes Melalui . .

6 Unit 100.000.000,00 2 Unit 50.000.000,00

Pelayanan
Telemedicine untuk
Mendapatkan Akses
Pelayanan
Kesehatanyang
Berkualitas
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Pengadaan Obat, Vaksin, Mamuju Jumlah Obat, Vaksin,
Makanan dan Minuman serta Makanan dan Minuman
Fasilitas Kesehatan Lainnya serta Fasilitas 2 Paket 234.652.806,00 2 Paket 234.652.806,00
Kesehatan Lainnya
yang Disediakan
Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk UKP mgsek;r;(egtutﬁﬁgda
Rujukan, UKM dan UKM Mamuju | YO 90% 400.000.000.00 90% )
Rujukan Tingkat Daerah P yanan R
S rovinsi
Provinsi
Operasional Pelayanan Rumah . Jumlah_Dokumen
Sakit Mamuju Operasional Pelayanan | 6 Dokumen 300.000.000 00 6 Dokumen
Rumah Sakit : ’ ’
Jumlah Dokumen Hasil
. Pengelolaan Rujukan
Pengelolaan Rujukan dan . ; S
Rujuk Balik Mamuju dan_RUJuk Balik di 20 Orang 100.000.000,00 22 Orang
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan
Penyelenggaraan Sistem
. g Persentase Penerapan o 0
Iferiieel Ceseiiin Mamuju | g\ Rs e 201.481.551,00 Sl 93.689.853,15
Secara Terintegrasi
Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Data dan .
Informasi Kesehatan Mamuju Pengelol_aan Data dan 1 Dokumen 15.000.000,00 1 Dokumen
Informasi Kesehatan
Pengelolaan Sistem Informasi Mamuju .;lér:sz?oizﬁugigpeﬁasil 1 Dokumen 1 Dokumen
Kesehatan ) gelot 50.000.000,00
Informasi Kesehatan
Jumlah Alat/Perangkat
Pengadaan Alat/ Perangkat Sistem Informasi
Sistem _InformaS| Kesehatan Mamuju Kes_ehatan dan 1 Dokumen 136.481.551,00 1 Dokumen 93.689.853.15
dan Jaringan Internet Jaringan Internet yang
Tersedia
Penerbitan Izin Rumah Sakit
Kelas B dan Fasilitas Mamuiu Capaian kelas dan C dan B dan
Pelayanan Kesehatan ! capaian akreditasi RS Utama 687.555.794,00 Paripurna 563.710.373,89

Tingkat Daerah Provinsi
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Peningkatan Tata Kelola

Jumlah Fasilitas
Kesehatan yang
Dilakukan Pengukuran

Rumah Sakit Mamuu | | dikator Nasional Mutu | S It 567.555.794,00 STUnit 1 478.710.373,89
(INM) Pelayanan
Kesehatan
Peningkatan Mutu Pelayanan . Jumiah Dokumen Mutu
Fasilitas Kesehatan Mamuju | Pelayanan yang 4 Dokumen 120.000.000,00 4 Dokumen 85.000.000,00
Tersusun
Persentase
PROGRAM PENINGKATAN Egrr:]gpeer?ebnasri]g::aga
KAPASITAS SUMBER DAYA Mamuju 70% 80%
MANUSIA KESEHATAN Kesehatar) yang 1.158.518.921,00 949.841.655,63
Terlatih Minimal 20
Jam Setahun
Perencanaan Kebutuhan Persentase
Sumber Daya Manusia g Perencanaan 8 o
Kesehatan untuk UKM dan Mamujl | \cebutuhan Sumber 90% 360.000.000,00 90% 360.000.000,00
UKP Provinsi Daya Manusia
Jumlah Sumber Daya
Manusia Kesehatan
Pemenuhan Kebutuhan yang Memenuhi
Sumber Daya Manusia Mamuju Standar di Fasilitas 2 Orang 2 Orang
Kesehatan Pelayanan 360.000.000,00 360.000.000,00
Kesehatan
(Fasyankes)
Pengembangan Mutu dan persentase
Peningkatan Kompetensi pengembangan mutu
Teknis Sumber Daya Mamuju dan peningkatan 70% 80%
ManusiaKesehatan Tingkat kompetensi tenaga RSSOl SHENLIEIEE
Daerah Provinsi kesehatan yang terlatih
Peningkatan Kompetensi dan iﬂu;?]ta;:;?s%ira?;ya
Kualifikasi Sumber Mamuju 400 Orang 300 Orang

Daya Manusia Kesehatan

Kompetensi dan
Kualifikasi Meningkat

798.518.921,00

589.841.655,63

90.623.366.983,16

94.939.457.005,80
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BAB IV

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana Program, Kegiatan dan Indikator dalam rencana kerja RSUD Provinsi

Sulawesi Barat mengacu pada program prioritas pembangunan daerah yang tertuang dalam

RPD provinsi Sulawesi Barat tahun 2023. Adapun program pembangunan pada Rumah Sakit,

urusan kesehatan terdiri dari 2 (Dua) program, yaitu:

1.

Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan dan Upaya Kesehatan
Masyarakat.

Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia Kesehatan

Penetapan rencana program pada Renstra RSUD Provinsi Sulawesi Barat

dimaksudkan untuk memberikan fokus atau penekanan program yang akan dilaksanakan

oleh RSUD Provinsi Sulawesi Barat dalam mendukung pencapaian Misi pembangunan

daerah. Mengacu pada RPD Provinsi Sulawesi Barat, maka rencana program dan kegiatan

yang akan dilaksanakan RSUD Provinsi Sulawesi Barat untuk kurun waktu 2023 beserta

indikator kinerjanya adalah sebagai berikut:
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Tabel 4.1

Rencana Program, Kegiatan, dan pendanaan RSUD Provinsi Sulawesi Barat

TargetKinerja Program dan Kerangka

. N Data Capaian Pendanaan . .
Program dan Kegiatan Indlkatodra}?]ln;erje}ai’;%g(r;:? (uot;J tcome) pada Tahun Awal Tahun 2023 PeLriglr: Ki?}a 'Z\I/Dvab Lokasi
9 P Perencanaan 9gungy
Target Rp
PROGRAM PENUNJANG URUSAN . . L .
PEMERINTAHAN DAERAH VIEREY CAELEn [ MM 90% 80.407.524.710,50 FUEW S Mamuju
Lingkup SKPD Umum Daerah
PROVINSI
Perencanaan, Penganggaran, dan Persentase Ketersediaan Data % 8 Rumah Sakit .
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Sektoral Lingkup SKPD e el AU Umum Daerah AT
Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan 4 Dokumen 4 Dokumen 37.238.560,00 Rumah Sakit Mamuju
Perangkat Daerah Perangkat Daerah Umum Daerah
S Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan .
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 1 Dokumen 1 Dokumen 36.639.240,00 Rumah Sakit Mamuju
RKASKPD Umum Daerah
Dokumen RKA-SKPD
Jumlah Dokumen Perubahan RKA-
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen | SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Rumah Sakit .
RKASKPD Penyusunan Dokumen Perubahan 1 Dokumen 1 Dokumen 37.055.560,00 Umum Daerah Mamuju
RKA-SKPD
S Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan .
Koordinasi dan Penyusunan DPA- Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 1 Dokumen 1 Dokumen 6.942.980,00 Rumah Sakit Mamuju
SKPD Umum Daerah
Dokumen DPA-SKPD
Jumlah Dokumen Perubahan DPA-
Koordinasi dan Penyusunan SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Rumah Sakit .
Perubahan DPA SKPD Penyusunan Dokumen Perubahan 1 Dokumen 1 Dokumen 6.689.980,00 Umum Daerah Mamuju
DPA-SKPD
Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Rumah Sakit
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi | Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 2 Dokumen 30.000.000,00 Mamuju
o . S - Umum Daerah
Kinerja SKPD Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah | Jumiah Laporan Evaluasi Kinerja 4 Dokumen 4 Dokumen 8.009.980,00 Rumah Sakit Mamuju
Perangkat Daerah Umum Daerah
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Administrasi Keuangan Perangkat Persentase Tingkat Penyerapan @ 8 Rumah Sakit .
Daerah Anggaran Lingkup SKPD R S OIS B0 D Umum Daerah L
. . . Jumlah Orang yang Menerima Gaji Rumah Sakit .
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN dan Tunjangan ASN 325 345 Org 40.569.979.893,00 Umum Daerah Mamuju
Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan dan 0 12 3.500.000.00 Rumah Sakit Mamuiu
Penguijian/ Verifikasi Keuangan SKPD | Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Dokumen e Umum Daerah !
Jumlah Laporan Keuangan Akhir
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Tahun SKPD dan Laporan Hasil Rumah Sakit .
Keuangan Akhir Tahun SKPD Koordinasi Penyusunan Laporan 2 Laporan 2 Laporan 8.107.700,00 Umum Daerah Mamuju
Keuangan Akhir Tahun SKPD
. Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan .
?Zzgeflzﬁnpiﬁeziggfﬁan Bahan Pemeriksaan dan Tindak Lanjut 0 2 Dokumen 3.500.000,00 URr;JlTr:klljizlr(:h Mamuju
99ap Pemeriksaan
Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Triwulanan/ Semesteran SKPD dan Rumah Sakit
Keuangan Bulanan/ Triwulanan / Laporan Koordinasi Penyusunan 12 Laporan 12 Laporan 311.729.460,00 Mamuju
Umum Daerah
Semesteran SKPD Laporan Keuangan Bulanan/
Triwulanan/ Semesteran SKPD
Administrasi Barang Milik Daerah Persentase Administrasi Barang o o Rumah Sakit .
pada Perangkat Daerah Milik Daerah yang terlaksana L <l B LDID Umum Daerah bAELTIL
Penyusunan Perencanaan Kebutuhan | Jumlah Rencana Kebutuhan Barang Rumah Sakit .
Barang Milik Daerah SKPD Milik Daerah SKPD 0 4 Dokumen 5.300.000,00 Umum Daerah Mamuju
Pengamanan Barang Milik Daerah Jumlah Dokumen Pengamanan Rumah Sakit .
SKPD Barang Milik Daerah SKPD 0 3 Dokumen 35.000.000,00 Umum Daerah Mamuju
Jumlah Laporan Hasil Penilaian
Koordinasi dan Penilaian Barang Milik | Barang Milik Daerah dan Hasil Rumah Sakit .
Daerah SKPD Koordinasi Penilaian Barang Milik 0 1 Laporan 35.000.000,00 Umum Daerah Mamuju
Daerah SKPD
Pembinaan, Pengawasan, dan Jumlah Laporan Hasil Pembinaan, Rumah Sakit
Pengendalian Barang Milik Daerah Pengawasan, dan Pengendalian 0 2 Laporan 8.500.000,00 Umum Daerah Mamuju
pada SKPD Barang Milik Daerah pada SKPD
. . . Persentase Administrasi .
A e g Kepegawaian Perangkat Daerah 90% 90% 1.746.815.400,00 SLIE Mamuju

Perangkat Daerah

yang terlaksana

Umum Daerah
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P_er_un_gkatan Sa_rana dan Prasarana Jumlah Unit I_D(_en!ngkatan S_arana dan 0 4 Unit 14.000.000,00 Rumah Sakit Mamuju
Disiplin Pegawai Prasarana Disiplin Pegawai Umum Daerah
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Jumlah Paket Pakaian Dinas Beserta Rumah Sakit .
Atribut Kelengkapannya Atribut Kelengkapan 236 Paket 236 Paket 141.600.000,00 Umum Daerah Mamuju
Penqla.taan qlan Pengola}han Penqlapaan Qan Pengola}han 0 4 Dokumen 3.107.700,00 Rumah Sakit Mamuju
Administrasi Kepegawaian Administrasi Kepegawaian Umum Daerah
. . Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan .
Koordmag dan Pelaksanaan Sistem Pelaksanaaan Sistem Informasi 0 4 Dokumen 3.107.700,00 Rumah Sakit Mamuju
Informasi Kepegawaian K - Umum Daerah
epegawaian
L . L Jumlah Dokumen Monitoring, .
M_onlt_onng, Eval_uaSI, dan Penilaian Evaluasi, dan Penilaian Kinerja 0 12 5.000.000,00 Rumah Sakit Mamuju
Kinerja Pegawai . Dokumen Umum Daerah
Pegawai
- . . Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas .
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai : I S Rumah Sakit .
Berdasarkan Tugas dan Fungsi dan Fung§| yang Mengikuti Pendidikan 84 Orang 103 Orang 1.500.000.000,00 Umum Daerah Mamuju
dan Pelatihan
S Jumlah Orang yang Mengikuti .
Sosialisasi Peraturan Perundang- Sosialisasi Peraturan Perundang- 0 20 Orang 80.000.000,00 Rumah Sakit Mamuju
Undangan Umum Daerah
Undangan
Administrasi Umum Perangkat Persentase Pelayanan Administrasi % 8 Rumah Sakit .
Daerah Umum yang dilaksanakan e el SO Umum Daerah AT
Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Rumah Sakit .
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang Disediakan 15 23 Paket 480.000.000,00 Umum Daerah Mamuju
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga | Sumiah Paket Peralatan Rumah 4 Paket 200.000.000,00 Rumah Sakit Mamuju
Tangga yang Disediakan Umum Daerah
L Jumlah Laporan Penyelenggaraan .
Penyelenggarr?\an Rapat Koordinasi Rapat Koordinasi dan Konsultasi 169 30 Laporan 350.000.000,00 Rumah Sakit Mamuju
dan Konsultasi SKPD SKPD Umum Daerah
Pengadaan Barang Milik Daerah - .
Penunjang Urusan Pemerintah FRESENESE Pe_ngadaan ) LS 0% 90% 689.701.400,00 S LI Mamuju
Daerah yang diadakan Umum Daerah
Daerah
. Jumlah Unit Kendaraan Dinas .
Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan yang 0 4 Unit 490.000.000,00 Rumah Sakit Mamuju

Operasional atau Lapangan

Disediakan

Umum Daerah
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Rumah Sakit

Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 0 65 Unit 199.701.400,00 Mamuju
Umum Daerah
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Persenjase wess el L sen Rumah Sakit .
- Pemerintah Daerah yang 90% 90% 2.940.000.000,00 Mamuju
Pemerintahan Daerah : Umum Daerah
dilaksanakan
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Rumah Sakit
yed| oo ’ Komunikasi, Sumber Daya Air dan 12 Bulan 12 Bulan 1.440.000.000,00 Mamuju
Daya Air dan Listrik - L Umum Daerah
Listrik yang Disediakan
. Jumlah Laporan Penyediaan Jasa .
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Pelayanan Umum Kantor yang 0 12 Laporan 1.500.000.000,00 Rumah Sakit Mamuju
Kantor NS Umum Daerah
Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah . .

- - Persentase Pemeliharaan Barang 2 7 Rumah Sakit .
Ezzlrg{ang Urusan Pemerintahan Milik Daerah yang dilaksanakan 90% 90% 1.492.000.000,00 Umum Daerah Mamuju
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya . .

Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Jumiah Kendaraan Dlngs Qperasmnal . Rumah Sakit .

Kendaraan Dinas Operasional atau atau Lapangan yang Dipelihara dan 25 Unit 192.000.000,00 Umum Daerah Mamuju

L P Dibayarkan Pajaan Perizinannya

apangan

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya Rumah Sakit .

Lainnya yang Dipelihara 5 Paket 1.000.000.000,00 Umum Daerah Mamuju

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan . Rumah Sakit .

Kantor dan Bangunan Lainnya Lainnya yang Dipelihara/ Direhabilitasi 5 Unit 4 Paket 300.000.000,00 Umum Daerah Mamuju
. Persentase Tingkat Kemandirian 2 8 Rumah Sakit .

Peningkatan Pelayanan BLUD Pengelolaan Keuangan BLUD 80% 90% 39.539.947.230 Umum Daerah Mamuju

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan | Jumlah BLUD yang Menyediakan 80% 1 Unit 39.539.947 230 Rumah Sakit Mamuiju

BLUD

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan

Umum Daerah
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PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN

Persentase pemenuhan upaya

Rumah Sakit

0 .
UPAYA KESEHATAN Iéﬁ;ﬁ?:r'cgllgﬁrorangan yang 90% 3.665.816.943,15 Umum Daerah Mamuju
MASYARAKAT
Penyediaan Fasilitas Pelayanan,
Sarana, Prasarana dan Alat Persentase Sarana Prasarana dan Rumah Sakit
Kesehatan untuk UKP Rujukan, Sediaan Farmasi yang Sesuai 41% 70% 2.376.779.598,15 Umum Daerah Mamuju
UKM dan UKM Rujukan Tingkat Ketentuan
Daerah Provinsi
Jumlah Rumah Sakit yang
Ditingkatkan Sarana, Prasarana, Alat
Kesehatan dan SDM agar Sesuai
. Standar Jenis Pelayanan Rumah Sakit . . Rumah Sakit .
Pengembangan Rumah Sakit Berdasarkan Kelas Rumah Sakit yang 1 Unit 2 Unit 248.961.166,15 Umum Daerah Mamuju
Memenuhi Rasio Tempat Tidur
Terhadap Jumlah Penduduk Minimal
1:1000
Jumlah Sarana, Prasarana dan Alat
Rehabilitasi dan Pemeliharaan Rumah | Kesehatan yang Dilakukan . . Rumah Sakit .
Sakit Rehabilitasi dan Pemeliharaan oleh 2 Unit 1 Unit 198.269.500,00 Umum Daerah Mamuju
Rumah Sakit
Pengadaan Alat Kesehatan / Alat Jumlah Alat Kesehatan/ Alat Rumah Sakit
Penunjang Medik Fasilitas Layanan Penunjang Medik Fasilitas Layanan 19 Unit 5 Unit 200.000.000,00 Mamuju
g Umum Daerah
Kesehatan Kesehatan yang Disediakan
Pengadaan Sarana di Fasilitas Jumlah Sarana di I_:asn'ltas Layanan 6691 M2 200.000.000,00 Rumah Sakit Mamuju
Layanan Kesehatan Kesehatan yang Disediakan Umum Daerah
Pengadaan Prasarana Fasilitas Jumlah Prasarana_Fas!Iltas Layanan 65 Unit 150.000.000,00 Rumah Sakit Mamuju
Layanan Kesehatan Kesehatan yang Disediakan Umum Daerah
Pengadaan Bahan Habis Pakai Jumlah Bahan Habis Pakai Lainnya Rumah Sakit
Lainnya (Sprei, Handuk dan Habis (Sprei, Handuk dan Habis Pakai 500 Unit 200.000.000,00 Mamuju
RO ) U Umum Daerah
Pakai Lainnya) Lainnya) yang Disediakan
. Jumlah Barang Penunjang .
Pengadaan Barang Penunjang Operasional Rumah Sakit yang 2 Paket 200.000.000,00 Rumah Sakit Mamuju

Operasional Rumah Sakit

Disediaka

Umum Daerah
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Pemeliharaan Alat Kesehatan/Alat

Jumlah Alat Kesehatan/ Alat
Penunjang Medik Fasilitas Layanan

Rumah Sakit

Eenunjang Medik Fasilitas Layanan Kesehatan yang Terpelihara Sesuai 20 Unit 394.896.127,00 Umum Daerah Mamuju
esehatan
Standar
Pemeliharaan Sarana Fasilitas Jumlah Sarana Fa_smtgs Layanan 6 Unit 249.999.999,00 Rumah Sakit Mamuju
Layanan Kesehatan Kesehatan yang Dipelihara Umum Daerah
Jumlah Fasilitas Pelayanan Kesehatan
(Fasyankes) yang Melayani Konsultasi
Penyediaan Telemedicine di Fasilitas Jarak Jauh Antar Fa_syankes Melalui 6 Unit 100.000.000,00 Rumah Sakit Mamuju
Pelayanan Kesehatan Pelayanan Telemedicine untuk Umum Daerah
Mendapatkan Akses Pelayanan
Kesehatanyang Berkualitas
Pengadaan Obat, Vaksin, Makanan Jumlah Obat, Vaksin, Makanan dan Rumah Sakit
dan Minuman serta Fasilitas Minuman serta Fasilitas Kesehatan 2 Paket 234.652.806,00 Umum Daerah Mamuju
Kesehatan Lainnya Lainnya yang Disediakan
Penyediaan Layanan Kesehatan .
untuk UKP Rujukan, UKM dan UKM {ZEﬁ;‘dsaKelf’:‘f:‘na;n“"Dzzzrha';f;vinsi 90% 90% 400.000.000,00 URn‘len?rl‘Dig'r‘;h Mamuiju
Rujukan Tingkat Daerah Provinsi pLay
Operasional Pelayanan Rumah Sakit Jumlah Dokumen Oper_asnonal 6 Dokumen 300.000.000,00 Rumah Sakit Mamuju
Pelayanan Rumah Sakit Umum Daerah
Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Rumah Sakit
Pengelolaan Rujukan dan Rujuk Balik | Rujukan dan Rujuk Balik di Fasilitas 20 Orang 100.000.000,00 Mamuju
Umum Daerah
Pelayanan Kesehatan
Penyelenggaraan Sistem Informasi 8 8 Rumah Sakit .
Kesehatan Secara Terintegrasi Persentase Penerapan SIM RS 80% 85% 201.481.551,00 Umum Daerah Mamuju
Pengelolaan Data dan Informasi Jumlah Dokumen I_—Iasﬂ Pengelolaan 1 Dokumen 1 Dokumen 15.000.000,00 Rumah Sakit Mamuju
Kesehatan Data dan Informasi Kesehatan Umum Daerah
Pengelolaan Sistem Informasi Jl_JmIah Dokume_n Hasil Pengelolaan 1 Dokumen 1 Dokumen 50.000.000,00 Rumah Sakit Mamuju
Kesehatan Sistem Informasi Kesehatan Umum Daerah
Pengadaan Alat/ Perangkat Sistem Jumlah Alat/Perangkat Sistem Rumah Sakit
Informasi Kesehatan dan Jaringan Informasi Kesehatan dan Jaringan 1 Dokumen 1 Dokumen 136.481.551,00 Mamuju

Internet

Internet yang Tersedia

Umum Daerah

61



Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas

B dan Fasilitas Pelayanan Cpprrem [ SiEs € R ElTEe e C dan Utama B_dan 687.555.794,00 RUIELD 2 Mamuju
: L RS Paripurna Umum Daerah
Kesehatan Tingkat Daerah Provinsi
Jumlah Fasilitas Kesehatan yang
. . Dilakukan Pengukuran Indikator . . Rumah Sakit .
Peningkatan Tata Kelola Rumah Sakit Nasional Mutu (INM) Pelayanan 37 Unit 37 Unit 567.555.794,00 Umum Daerah Mamuju
Kesehatan
Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas | Jumlah Dokumen Mutu Pelayanan 4 Dokumen 4 Dokumen 120.000.000,00 Rumah Sakit Mamuju
Kesehatan yang Tersusun Umum Daerah
PROGRAM PENINGKATAN Persentase Pengembangan Rumah Sakit
KAPASITAS SUMBER DAYA KompetensiTenaga Kesehatan yang 19,60% 70% 1.158.518.921,00 Umum Daerah Mamuju
MANUSIA KESEHATAN Terlatih Minimal 20 Jam Setahun
FETENEETEE [XERUMET SUTioeT Persentase Perencanaan Rumah Sakit
. 0 .
Daya Manusia Kese_hat_an untuk Kebutuhan Sumber Daya Manusia 90% 360.000.000,00 Umum Daerah Mamuju
UKM dan UKP Provinsi
Jumlah Sumber Daya Manusia
Pemen_uhan Kebutuhan Sumber Daya Kes_e_hatan yang Memenuhi Standar di 2 Orang 360.000.000,00 Rumah Sakit Mamuju
Manusia Kesehatan Fasilitas Pelayanan Kesehatan Umum Daerah
(Fasyankes)
PG BETHED UL 62 persentase pengembangan mutu dan
Peningkatan Kompetensi Teknis : : 0 o Rumah Sakit :
Sumber Daya Manusia Kesehatan Egg{lart\%lfg;anaﬁonlgﬁ;rﬁ tenaga 19,60% 70% 798.518.921,00 Umum Daerah Mamuju
Tingkat Daerah Provinsi yang
Peningkatan Kompetensi dan Jumlah Sumber Daya Manusia Rumah Sakit
Kualifikasi Sumber Daya Manusia Kesehatan Kompetensi dan Kualifikasi 84 Orang 400 Orang 798.518.921,00 Mamuju

Kesehatan

Meningkat

Umum Daerah

TOTAL

85.231.860.574,65
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BAB V

PENUTUP

Penyusunan rencana kerja ( RENJA) Rumah Sakit Umum Daerah Provinsi Sulawesi Barat
akan menjadi acuan dalam pelaksanaan program dan kegiatan dan penyusunan anggaran
pendapatan dan belanja daerah RSUD Provinsi Sulawesi Barat pada Tahun 2023 ini, selain itu
Renja berfungsi pula sebagai sarana peningkatan kinerja, bahan pelaksanaan kegiatan selama
Tahun 2023 juga sebagai sarana Penyusunan rencana kerja Tahun 2023 yang merupakan rujukan
rencana strategis (Renstra) 2023-2026.

Renja juga memberikan umpan balik yang sangat diperlukan dalm pengambilan keputusan
dan penyusunan rencana di masa datang oleh para pimpinan dan staf RSUD Provinsi Sulawesi
Barat sehingga akan diperoleh peningkatan kinerja ke arah yang lebih baik di masa datang.

Disamping sebagai bahan untuk penyusunan rencana pembangunan jangka pendek
Provinsi Sulawesi Barat juga sebagai pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA)
RSUD Provinsi Sulbar Tahun 2023. Adapun fungsi dari Renja Tahun 2023 ini sebagai tolak ukur
dalam mengevaluasi laporan kinerja selama Tahun 2023 bagi RSUD Provinsi Sulawesi Barat,
sehingga dapat mengukur kemampuan dalam pencapaian sasaran.

Mamuju, Juni 2022

Direktur RSUD Provinsi Sulawesi Barat

1A
AAMMAD IHWAN

HERLRATGol : Pembina TK.I/IVD
NIP. 19720501 200012 1 006

N
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